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Riktlinjer for partiarbetet

Framtidspartiet och framtidens folkrorelse

Socialdemokraternas vision ar att alla ska kunna leva ett bra liv, kinna frihet och framtidstro. Vi
ar en folkrorelse byged pa demokratins grund. Samhallsutvecklingen ska ske 1 nira kontakt mellan
medlemmar och medborgare. Framtidspartiet ska dirfor vara aktivt, modernt och framtidsinriktat
med en god férankring i manniskornas vardag. Det dr ockséd en forutsittning for att vinna val.
Diirf6r har vi de senaste aren paborjat ett omfattande arbete med att utveckla var organisation for
att kunna moéta dagens och morgondagens utmaningar.

Projektet Framtidspartiet inleddes 2012 med malet att langsiktigt utveckla Socialdemokraterna till
att vara det parti som har svaren pa framtidens utmaningar. Genom att anvinda det traditionella
socialdemokratiska framgangsrecept pa ett satt som ar relevant for samhillet idag blickar vi
framat och ser att vara stOrsta insatser annu ligger framfor oss. Vi ska vara ett brett parti och en
folkrorelse 1 samhillet, med en verksamhet som vilkomnar manniskor och later engagemanget
vixa. En rorelse som samlar Sverige och betonar det som idr gemensamt, snarare dn det som
skiljer manniskor at. En rorelse som star for ett modernt samhallsbygee och som goér det genom
att utveckla den svenska modellen.

Kongressen 2015 beslutade om Handslag for ett framtidsparti som gav en viktig riktning och
ytterligare lyfte fram behovet av en stark och nirvarande folkrorelse. Det dr ett handslag mellan
medlemmar, féreningar, arbetarekommuner, partidistrikt och partistyrelsen om att utveckla
Socialdemokraterna som folkrorelseparti fram till 4r 2020. De mal och riktlinjer som beslutades
dir har varit viktiga 1 arbetet att utveckla framtidens folkrérelse, och ligger fast till 2020.

Viktiga steg har tagits for att utveckla framtidens folkrorelse men arbetet stannar inte dar, det
behovs ytterligare insatser och nagra omraden ar sarskilt prioriterade:

Medlemsutveckling, politisk férnyelse och nya arbetssitt samt organisationskultur, ledarskap och
studier.

Medlemsutveckling

Socialdemokratins idé om ett solidariskt samhalle dir alla manniskor far mojlighet att gemensamt
utvecklas, men ocksa tar sin del av ansvaret, dterspeglas 1 synen pa var egen organisation. Ska vi
forindra samhillet maste vi vara ett 6ppet parti dir manniskors engagemang vixer och dir vi
tillsammans formar politiken f6r framtiden. Medlemmarna ar partiet och ju fler vi dr desto battre
kan vi fanga upp engagemang, 6ka kunskap, bilda opinion och hitta l6sningar pa de
samhillsproblem som minniskor kidnner av 1 sin vardag. Vi blir helt enkelt starkare som politisk
kraft. Darfér dr medlemsutveckling en av organisationens allra viktigaste uppgifter.
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I Handslaget for ett framtidsparti satte vi upp ett tydligt mal — att vi arligen ska Oka 1
medlemsantal. Tvi ar efter handslaget kan vi konstatera att vi inte utvecklats at ritt hall, tvirtom
har vi minskat i medlemsantal. Med denna insikt maste det std klart att vi inte gjort tillrdckligt.

For att lyckas maste virvning alltid prioriteras i hela partiorganisationen, fran s-féreningarna och
till partistyrelsen. Vi har ett gemensamt ansvar for att bli fler och da behover vi etablera en
virvarkultur med tydliga insatser for att 6ka medlemsantalet. Vara ledande foretradare har ocksa
en viktig roll hir. Vi ska anvinda de metoder som vi vet fungerar, men ocksa vara 6ppna for att
prova nya. Att systematiskt testa och utvirdera vara metoder gor oss bittre. Liksom att lata oss
inspireras av andra organisationer som ar framgangsrika pa omradet. Vi maste fordjupa
samarbetet med vara sidoorganisationer for att skapa vigar for fler in i rorelsen.

Virvning dr inte nog, de som valt att ga med 1 partiet maste fa ett bra vilkomnande, annars
riskerar det att bli ett kortvarigt medlemskap. Att méta varje ny medlem med en personlig
kontakt dr centralt for ett gott mottagande. Nistan lika viktigt i en modern folkrorelse ar en vil
fungerande digital infrastruktur f6r medlemshantering. I nésta steg handlar det om att ge
medlemskapet virde och engagera den som har valt att ge oss sitt engagemang. Det kan handla
om att erbjuda medlemsutbildningar eller annan studieverksamhet. Har har viktiga steg tagits nar
vi i partiets studieplan sitter malet att alla nya medlemmar ska erbjudas medlemsutbildning inom
sex manader, for att pa sa sitt ges kunskap och insikt om vart partis historia, politik och
organisation. Direfter finns mojligheten att g ytterligare tva steg i medlemsutbildningen - en
viktig del 1 att ge medlemskapet ett virde och en maojlighet att vixa med nya kunskaper. Ett
arbete vi 16pande maste folja upp. Medlemskapet handlar ocksd om att fa vara med och bidra
efter egen férmaga 1 medlemsvarvning och kampanjande, men sjalvklart ocksa i var
politikutveckling for det dr en av de viktigaste anledningarna till varfér manniskor séker sig till
vart parti. De som delar vara viarderingar ska kinna sig vilkomna, kunna utvecklas och kidnna sig
behovda. Kunna paverka samhillet och ta ansvar.

For att 6ka antalet medlemmar och deras engagemang maste vi alla anta utmaningen. Den
strategi f6r medlemsutveckling som partistyrelsen har fattat beslut om ar en central del i detta
arbete. Det handlar om att virva, vilkomna, aktivera och engagera bade nya och gamla
medlemmar utifran deras vilja och f6rmaga. Viga tinka nytt, vaga satsa resurser men ocksa
utvirdera och 6verge metoder och arbetssitt som dr ineffektiva. Helt centralt for var
medlemsutveckling ar att de som blir medlemmar ocksa vill fortsitta att vara det. Darfor maste vi
som organisation bli bittre pa att ta hand om minniskors vilja att engagera sig och bittre
motsvara medlemmarnas forvantningar pa sitt medlemskap. Ska vi fortsitta utvecklas som
politisk folkrorelse maste medlemsutvecklingen helt enkelt prioriteras.
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Politisk férnyelse och nya arbetssatt

Socialdemokraterna ska vara en modig, nyfiken och lirande organisation som stindigt prévar och
utvecklar nya metoder och arbetssitt. En politisk rorelse som verkar utifran dagens och
framtidens forutsittningar och maojligheter. Som stindigt utvecklar ny och slagkraftig politik,
driver offensiv debatt och levererar svar pa de viktigaste politiska fragorna.

I Handslag for ett framtidsparti enades vi om ett mal om att vara i stindig dialog med
medborgarna. Som en bred politisk folkrorelse ska vi alltid vara en del av det pulserande
samhillslivet. Detta kriver att vi aldrig rids samhillsutmaningar eller blundar {61 problem.

Socialdemokratin ska vara en aktiv folkrorelse i méinniskors vardag, som lyssnar till deras oro,
kanaliserar politiska krav pa férandringar, men ocksa organisera motkrafter till de orittvisor vi ser
1 samhallet. Den lokala viljardialogen och vara gemensamma kampanjer spelar en stor roll for att
bygga langsiktiga relationer med minniskor och snabbt kunna fanga upp rorelser och
stromningar i samhallet. Darfor dr var nirvaro i manniskors vardag central.

En lokal politikutveckling dir medlemmar aktivt bjuds in att delta ar ett centralt
verksamhetsomrade f6r var politiska folkrorelse. Det finns en styrka i att manga manniskor med
olika bakgrunder kan delta, tycka till och paverka utvecklingen lokalt, nationellt och globalt.

For att lyckas maste varje medlem ocksa kunna vara en del i samhillsdialogen, saval pa
arbetsplatsen som pa torget eller i sociala medier. Bara genom att vi som medlemmar ar
nirvarande i diskussioner och debatter kan vi hitta de bista politiska férslagen, prova vara idéer
mot andras och sitta agendan i samhaillsdebatten. Hela organisationen har hir ett ansvar att gora
dialogen med medborgarna till en naturlig del av folkrorelsearbetet. For att vi ska vara
framgangsrika 1 den 16pande politikutvecklingen och nir vi rustar for valrérelse ska vi dven hir
aktivt inkludera medborgarna.

Det finns ett stort virde i att manniskor engagerar sig aktivt i féreningar och organisationer
utifrdn en vilja att ta ansvar for samhillet. Det 6kar det sociala kapitalet och stirker
samhillsgemenskapen. Dialog och kunskapsinhdmtning fran andra delar av civilsamhaillet
utvecklar var politik och organisation.

For att kunna bedriva ett utvecklingsarbete av bade politiken och organisationen lokalt och
regionalt krivs bade kunskap och resurser. Studiesatsningen och den nationella studieplanen ir en
viktig del 1 att erbjuda 6kad kunskap och forbittra forutsattningarna for utveckling av politiken.
Men det krivs ocksa att vi blir starkare ekonomiskt som parti — bade genom att engagera fler
medlemmar, men ocksa genom att systematiskt arbeta for att stirka de ekonomiska
forutsittningarna for politiskt arbete. Ska vi kunna vara en stark partiorganisation 1 hela landet
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krivs en utveckling dir vi gemensamt gor insatser for att alla partidistrikt ska kunna erbjuda
studier, stodja utvecklingen i arbetarkommunerna och sikra en bra kvalitet i verksamheten.

For att fa gehor for vara idéer och kunna foérindra samhillet maste vi hela tiden utveckla vara
kampanjmetoder. Att lira av varandra och viga tinka nytt dr enda sittet att i framtiden vara
framgangsrika och vinna de val vi maste for att astadkomma den samhallsforindring vi vill. Att
knyta samman de olika politiska nivaerna ir nédvandigt for att uppna politiska framgangar. Vi
maste visa manniskor att var politik kan férandra, fran det néra till det globala.

Organisationskultur, ledarskap och studier

De virderingar och synsitt som vi vill ska pragla samhallet i stort maste ocksa prigla oss som
organisation. Darfor ska vi vara en rorelse ddr vi ser varandra och later varandras engagemang
vixa. Dar vi tar tillvara pa varandras idéer, erfarenheter och kunskaper. Det dr var samlade
kunskap och virt engagemang som gor att Socialdemokraterna kan férindra samhillet.

Alla medlemmar bir ett ansvar for var organisation i allt fran kultur till politikutveckling. Ska vi
lyckas bli den folkrorelse vi vill vara kravs att vi stindigt utvecklas. Var malbild f6r hur vi som

parti ska vara dr — 6ppna, engagerade, kompetenta, samarbets- och utvecklingsinriktade. Ska vi
vara det sjilvklara valet for manniskor med progressiva virderingar maste det arbetet fortsitta.

Det kommer sannolikt betyda att vi dnnu tydligare maste viga testa nya organiserings- och
verksamhetsformer, 6kar anvindandet av digitala verktyg liksom att koppla dessa tydligare till
mer traditionella folkrorelsemetoder. Ocksa 1 en 6kad samverkan i var partiorganisation och med
andra folkrérelser och niraliggande aktérer kommer vi kunna stirkas. Sett till var samlade
partiorganisation och vara gemensamma nitverk finns en enormt stor potential att fortsatta vara
Sveriges starkaste politiska rorelse.

For att nd fram kriavs ocksa goda ledare som kan kanalisera organisationens vilja och leda den
framat, styra i kommunen, leda dérrknackningen eller blir statsrad. Ledarskapet inom vart parti
maste handla om att hélla var politiska idé i fokus, 6ka engagemanget, lyssna och ta intryck, ge
helhetsbilden och aterkoppla, halla partiet i rorelse och utveckla sig sjilv i ledarrollen. Det ar
ocksa viktigt att vi ger goda férutsittningar for de som arbetar inom var rérelse att utvecklas.
Aterkommande kompetensutveckling och goda méjligheter till utveckling i arbetet méste vara en
sjalvklarhet inom arbetarrorelsen. Det ska vara attraktivt att arbeta inom Socialdemokratin och de
som arbetar inom rorelsen maste ges goda forutsittningar att gora ett bra jobb.

Ska vi vara trovardiga 1 vart ledarskap maste vi ocksa vara och agera i enlighet med de virderingar
vi star f6r som politisk rérelse. Den som tar pé sig en ledarroll i rérelsen maste dirfér ocksa
erbjudas kontinuerlig ledarutbildning for att kunna axla ansvaret och utvecklas 1 sitt ledarskap.
Senaste drens satsningar pa ledarutbildning behéver dirfor fortsitta att utvecklas — savil pa lokal



och regional nivd, som nir det giller de nationella ledarutbildningarna. Den nationella
studiesatsningen som genomfoérts under senare ar har inneburit att vi numera har en tydlig
struktur fOr var studieverksamhet. Malsdttningen under kommande ar bor vara att fortsitta
utveckla studieverksamheten savil pa nationell niva, som 1 distrikt och arbetarekommuner. Men
ocksa att bredda verksamheten sa att fler utbildningarna ocksa kan goéras tillsammans med
fackférbund och andra organisationer inom arbetarrérelsen. Tillsammans ar vi starka.



Forslag till stadgeandring

Efter en grundlagsindring dir valkretsarna till riksdagen gjordes om, behéver tva partidistrikt i
Vistra Gotaland ombildas och byta namn. Detta for att partidistriktens indelning ska stimma
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overens med valkretsarna till riksdagen.

- f.d. Bohuslins partidistrikt blir Géteborgsomradets partidistrikt.
- f.d. Notra Alvsborgs partidistrikt blir Fyrbodals partidistrikt.

En sadan foérindring kriver en dndring av partiets stadgar, 2 kapitlet, 2 §, 2 momentet.

Partistyrelsen foreslar dirfér kongressen besluta att stadgarna férindras enligt nedan.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

Partiet bestar av foljande partidistrikt

Stockholms partidistrikt
Stockholms lins partidistrikt
Uppsala lins partidistrikt
Sodermanlands partidistrikt
Ostergotlands partidistrikt
Jonkopings lins partidistrikt
Kronobergs partidistrikt
Kalmar lins partidistrikt
Gotlands partidistrikt
Blekinge partidistrikt

Skanes partidistrikt
Hallands partidistrikt
Goteborgs partidistrikt
Bohuslins partidistrikt
Norra Alvsborgs partidistrikt
Alvsborgs sédra partidistrikt
Skaraborgs partidistrikt
Virmlands partidistrikt
Orebro lins partidistrikt
Vistmanlands partidistrikt
Dalarnas partidistrikt
Givleborgs partidistrikt
Visternorrlands partidistrikt
Jamtlands lins partidistrikt
Visterbottens partidistrikt

Partiet bestar av foljande partidistrikt

Stockholms partidistrikt
Stockholms lins partidistrikt
Uppsala lins partidistrikt
Sodermanlands partidistrikt
Ostergotlands partidistrikt
Jonkopings lins partidistrikt
Kronobergs partidistrikt
Kalmar lins partidistrikt
Gotlands partidistrikt
Blekinge partidistrikt

Skénes partidistrikt
Hallands partidistrikt
Goteborgs partidistrikt
Goteborgsomradets partidistrikt
Fyrbodals partidistrikt
Alvsborgs sodra partidistrikt
Skaraborgs partidistrikt
Virmlands partidistrikt
Orebro lins partidistrikt
Vistmanlands partidistrikt
Dalarnas partidistrikt
Gaivleborgs partidistrikt
Visternorrlands partidistrikt
Jamtlands lins partidistrikt
Visterbottens partidistrikt




| Norrbottens partidistrikt Norrbottens partidistrikt

Partikongressen foreslas besluta:
att bifalla stadgeindringen
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G FRAMTIDSPARTIET

Partistyrelsens utlatande over motionerna B179:2, D2:2, G1:1, G2:1, G2:2, G3:1, G4:1,
G5:1, Gé6:1, G7:1, G8:1, G9:1, G10:1, G11:1, G12:1, G12:2, G13:1, G13:2, G14:1, G14:2,
G14:3, G15:1, G15:2, G15:3, G16:1, G17:1, G17:2, G18:1, G19:1, G19:2, G19:3, G194,
G20:1, G21:1, G22:1, G23:1, G23:2, G24:1, G24:2, G25:1, G25:2, G25:3, G26:1, G271,
G27:2, G27:3, G28:1, G28:2, G29:1, G29:2, G30:1, G30:2, G30:3, G31:1, G31:2, G32:1,
G32:2, G32:3, G33:1, G34:1, G34:2, G35:1, G35:2, G36:1, G36:2, G37:1, G38:1, G39:1,
G39:2, G40:1, G40:2, G41:1, G41:2, G41:3, G42:1, G43:1, G44:1, G44:2, G45:1, G46:1,
G47:1, G48:1, G48:2, G48:3, G48:4, G48:5, G49:1, G49:2, G50:1, G51:1, G52:1, G531,
G54:1, G54:2, G54:3, G54:4, G55:1, G55:2, G55:3, G55:4, G56:1, G57:1, G58:1, G59:1,
G60:1, G61:1, G61:2, G61:3, G62:1, G62:2, G62:3, G62:4, G63:1, G63:2, G63:3, G634,
G64:1, G65:1, G66:1, G66:2, G67:1, G67:2, G67:3, G68:1, G68:2, G69:1, G69:2, G70:1,
G70:2, G71:1, G71:2, G71:3, G72:1, G72:2, G72:3, G73:1, G73:2, G74:1, G74:2, G751,
G75:2, G75:3, G75:4, G75:5, G75:6, G75:7, G76:1, G76:2, G77:1, G78:1, G78:2, G79:2,
G80:2, G81:2, G82:1, G82:2, G83:1, G83:2, G84:1, G85:1, G85:2, G86:1, G86:2, G86:3,

UG66 Stark folkrorelsen

Partistyrelsen noterar med tillfredstillelse att manga motiondrer engagerat skriver motioner 1 syfte
att utveckla och forstirka folkrorelsen. Vi tror att det dr en konsekvens av att vi pa 2015 érs
kongress forde intensiva och utvecklande samtal kring hur vi skall stirka folkrorelsen. Infor
denna kongress har vi fatt in ett stort antal motioner som yrkar pa stadgedndringar. Partistyrelsen
menar att vi till kongressen 1 april inte hinner vilja och sammankalla en ny stadgekommitté. Vi
toreslar darfor kongressen besluta att hinskjuta ett antal av dessa motioner till kommande
kongtress.

Studier
Motionirerna pekar pa att det finns ett behov av mentorsutbildning av medlemmar som avslutar
sina fértroendeuppdrag i eller for partiet.

Partistyrelsen anser, likt motionirerna, att det ar viktigt for partiet att hitta olika former for att ta
tillvara pa bland annat erfarna medlemmars och fortroendevaldas erfarenheter och kunskaper.
Det dr en del i att utveckla partiets till att bli en ”lirande organisation”. For att bli en lirande
organisation satsar partiet pa att utveckla olika metoder, dir vi kontinuerligt lar oss av olika
erfarenheter i organisationen och fran sambhillet i stort. Det arbetet finns samlat i den nationella
”Handlingsplanen fo6r framtidspartiet 2015 — 2020”. For att bli en lirande organisation beh6vs
det gemensamma visioner, samarbete inom och utanfor organisationen, uppmuntran till
kreativitet, risktagning, reflektion, ett Sppet kunskaps- och informationsfléde och inte minst
insikten om att dessa fragor maste prioriteras. En viktig del i att stirka partiet som lirande
organisation ar att ge vara fortroendevalda goda férutsattningar att lyckas i sitt uppdrag att vara
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en framgangsrik ledare 1 partiet. En viktig insats partiet gor for att stotta vara fortroendevalda ar
att genomfora ledarutbildning i fyra steg. De tva fOrsta stegen 1 ledarutbildningen vander sig till
alla vara fortroendevalda. Férutom att utbildningarna ger de fortroendevalda olika kunskaper och
erfarenheter kring ledarskapet, sa skapar det ocksa sociala natverk mellan de som gir
utbildningarna. I handlingsplanen for ett framtidsparti beslutades dessutom om ett projekt for att
samordna insatser fOr fortroendevalda och kandidater infor framtida val skall genomféras.
Projektet ska dven bidra till att uppna partikongressens mal om att vara fortroendevalda ska
avspegla samhillet och att sikra tillgangen till framtida kompetenta foretradare. Fragan om
mentorsskapsformer kommer att tas upp inom ramen for detta projekt.

Motionidrerna yrkar pa att partiets utbildningar ska goras tillgingliga pa nitet och att e-studier ska
utvecklas. Partistyrelsen tycker att det ar viktigt att skapa laga trosklar f6r medlemmar och
tortroendevalda till partiets olika utbildningar. Ett sitt att minska trésklarna dr att utveckla e-
studier. Partistyrelsens kansli har paborjat ett samarbete med ABF f6r att utveckla e-studier for
medlemmar och fértroendevalda.

Nigra av motiondrerna lyfter d4ven upp betydelsen av att partiets studier bedrivs pa olika sprak.
Partistyrelsens kansli har i samarbete med ABF 6versatt studiematerialet till medlemsutbildning
steg 1 och steg 2 till arabiska och engelska. Dirutéver skrivs studiematerialet till
medlemsutbildning steg 1 och steg 2 om till litt svenska. Diskussioner fors mellan partistyrelsens
kansli och ABF for att 6versitta ytterligare studiematerial till andra sprak.

Motionidren vill att radslagen dterupprittas som arbetsmetod innan partiet tar stillning i stora
viktiga samhalls- och framtidsfragor. Partistyrelsen arbetar med olika metoder for att ta tillvara pa
medlemmars asikter och kunskaper. Partikongressen dr partiets viktigaste forum for olika
politiska stallningstaganden. Det dr manga medlemmar och fortroendevalda som engagerar sig
infér kongressen, genom att bland annat skriva motioner. Infor kongressen utvecklas dven olika
politiska program som debatteras flitigt i partiet infor beslut pa kongressen. Under flera ar har
kongresserna haft olika fokusfragor, sisom jobb, tillvixt osv. Pa sa sitt har partiet gjort radslagen
till en del av kongressens arbete. Kongressens beslut formuleras slutligen 1 politiska riktlinjer.
Numer har vi kongress vart annat ar.

Motionidren vill att medlemsutbildningen ska kompletteras med ett avsnitt om personalpolitik.
Medlemsutbildningen vinder sig till partiets medlemmar och speciellt de som ar nya medlemmar.
Medlemsutbildningen har som syfte att 6ka medlemmarnas kunskaper om politik, framtidspartiet,
ideologi och historia. De som gar utbildningen ska ges mer kunskaper om hur man pa olika sitt
kan engagera sig och gora insatser i partiorganisationen som leder till samhéllsférindring.
Utbildningen ir dirmed ingen fortroendemannautbildning.

Motioniren vill att Socialdemokraterna utreder hur partiet kan underlitta for medlemmar att vara
med och utveckla politiken.
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Partistyrelsen har sedan 2012 intensifierat arbetet med olika insatser f6r att ge medlemmar storre
mojlighet att vara med paverka partiet och politiken. En viktig datgird ar att erbjuda alla
medlemmar att fd ga en medlemsutbildning, dir medlemmen ges kunskap om partiets ideologi,
historia och organisation. I medlemsutbildningen arbetar man dven med opinionsbildning,
motesteknik och maktanalyser. Utover medlemsutbildningen, behéver partiet ha ett ledarskap
som uppmuntrar medlemmarna till att delta 1 utvecklingen av partiets politik. Dérf6r har partiet
utvecklat en ledarutbildning i flera steg. I partistyrelsens Handlingsplan for framtidspartiet 2015 —
2020 lyfts flera prioriterade atgirder fOr att utveckla medlemmarnas maoijlighet att paverka partiet
och politiken.

Motioniren vill att partistyrelsen ska utreda hur partiet kan utveckla fértroendet f6r
tortroendevalda och sikra partiets virdegrund.

Partistyrelsen har gjort och gor olika insatser for att utveckla fortroendet f6r vara
fortroendevalda. Partistyrelsen har bland annat tydliggjort vad ett socialdemokratiskt ledarskap
innebir, genom att ta fram en ledarskapsidé med namnet Socialdemokratiskt ledarskap - "Att leva
idén”. En av punkterna i ledaridén dr att ”Halla idén i fokus. Var grundlaggande idé och vira
gemensamma virderingar — som de formuleras i stadgar och partiprogram — ska genomsyra allt vi
gor. Det ska bidra till att forverkliga var vision om att alla ska kunna leva ett bittre liv, kinna
frihet och framtidstro. For en organisation som var, ricker det dock inte att bara ha virderingar.
For att upplevas som trovirdiga maste vi ocksa leva vara virderingar. Vi maste bade siga, gora
och vara vir virdegrund!” Ledarskapsidén Socialdemokratiskt ledarskap — att leva idén
genomsyrar bade arbetet med att utveckla partiets valberedningsarbete, men idén finns dven med
som en grund i partiets stora satsning pa ledarutbildningar. Ledarutbildningarna ar en viktig del 1
att utveckla och stotta de fortroendevalda i sina roller. I ledarutbildningen ar punkten att "Halla
idén 1 fokus” en vildigt viktig fraga.

Motionidren vill att partistyrelsen ska utveckla och stodja virtuella nitverk av medlemmar i syfte
att stodja humanism och manskliga rittigheter och aktivt motverka hat, frimlingsfientlighet, hot
och trakasserier pa nitet.

Partistyrelsen ser med allvar pa utvecklingen i samhillet och pa nitet, dir tonldget pa debatten
har skruvat upp kraftigt. Det dr inte ovanligt att grova ord och Overtramp sker. Regeringen har
uppmirksammat tonldget pa nitet och har darfor utrett frigan. Utredningen foreslar en ny
lagstiftning mot nithat. Justitieminister Morgan Johansson har for avsikt att lagga fram ett forslag
pa dndrad lagstiftning till riksdagen.

En annan viktig atgird dr att ge partiets medlemmar goda forutsittningar att debattera med
motstandare pa natet. Ett satt att stirka partiets medlemmar 1 debatten ar att ge dem god
kinnedom om partiets grundliggande virderingar och med den kunskapen finna sina egna
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argument mot de som ér partiets motstindare pa nitet. Det dr ocksa viktigt att stirka de sociala
nitverken mellan vira medlemmar. Partiet nationellt har, inte minst infor och under valrorelser,
gjort sirskilda insatser fOr att stodja nitverksbyggande funktioner pa nitet. Ett annat sitt att
stirka medlemmarnas ideologiska kunskap och sociala nitverk ar att ge medlemmarna maojlighet
att delta i olika utbildningar.

En motionar vill att partiet pa lokal, regional och nationell niva tar fram informationsmaterial och
kampanjmaterial pa andra sprak. Partistyrelsen provar stindigt behovet av att Oversitta
informationsmaterial och kampanjmaterial till andra sprak. Vid valrorelser har valmaterial
oversats till flera olika sprak. Partistyrelsen har dven 6versatt studiematerialet till
medlemsutbildning steg 1 och steg 2 till arabiska och engelska. Partistyrelsens kansli kommer att
fortsatta gora en bedémning av behovet att Oversitta informationsmaterial och kampanjmaterial
vid varje enskilt fall.

Partistyrelsen kan inte ta ansvar for att Gversitta partiets regionala och lokala
informationsmaterial eller kampanj material. Det ansvaret ligger pa respektive partidistrikt och
arbetarkommun att hantera. Kan partistyrelsen kansli samordna och underlitta dr det
efterstravansvart.

Motioniren argumenterar for att partistyrelsen tillsammans med ABF borde initiera ett
folkbildningsarbete kring korta lan. Partistyrelsen ser, liksom motioniren de problem som
enskilda kan hamna i, om man tvingas till korta lan med ofta mycket héga rintor. Manga
miénniskor har hamnat i1 en skuldfilla. Det beh6vs ett folkbildningsarbete i denna fraga av flera
olika aktorer. Viktiga insatser for att forebygga detta dr exempelvis forstirkt
konsumentvigledning, lagstiftning samt utbildningsinsatser i skolan och folkbildningen. Det ar
dock inte en fraga fOr partistyrelsen att agera i.

Medlemskapet

Motioniren beskriver vil hur Socialdemokraternas savil som andra partiers medlemsantal 6ver
tid har sjunkit och vad detta kan bero pa. Partistyrelsen delar motiondrens kénsla av att mer maste
goras fOr att vi ska fortsitta vara ett stort parti som samlar manga minniskor. Precis som
motioniren beskriver finns en medlemsutvecklingsstrategi som stricker sig till 2024.
Partikongressen 2015 beslutade dven om ett handslag for framtidspartiet dar det bland annat slas
fast att vi varje ar ska 6ka 1 medlemsantal och att minst 90 % av medlemmarna ska kinna sig
ndjda med sitt medlemskap.

Motioniren foreslar att partikongressen ska ge partisekreteraren 1 uppdrag att ta fram ett underlag
for att mojliggora etablerandet av socialdemokratiska nitverk/digitala S-féreningar. Partistyrelsen
menar att den mojligheten inte hindras av stadgarna. Nar en ny medlem gir med 1 partiet erhéller
den vid intride sitt partimedlemskap i den primarkommun dir medlemmen bor. Om
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medlemmen 6nskar kan den 6verféra sitt partimedlemskap till en annan socialdemokratisk
férening och en annan arbetarekommun. En férening som har upptagits i arbetarekommunen har
samma rittigheter och ansvar som de andra féreningarna i arbetarekommunen. Det idr oavsett om
det dr en digital socialdemokratisk forening, sakpolitisk férening, sprakférening eller en forening
som ér baserad pa yrkestillhorighet.

Partistyrelsen vill uppmuntra utvecklingen av nitverk/digitala féreningar. Det dr redan idag fullt
m6jligt med bada lokala, regionala och nationella nitverk och organisationsbildningar kring t.ex.
sakpolitiska omraden. Initiativ har ocksa tagits tidigare. Ett exempel dr det digitala nitverk for det
“orona folkhemmet” som partistyrelsens kansli medverkade till pa 90-talet. Partistyrelsen ger
darfor sitt kansli uppdrag att underséka hur man kan stimulera denna utveckling 1
partiorganisationen.

Motioniren foreslar vidare att partistyrelsen utvecklar en mobilapplikation for partiets
medlemmar. Partistyrelsen delar motionirens intresse for denna fraga och dmnar darfor ge sitt
kansli i uppdrag att underséka forutsittningarna for att en sadan applikation utvecklas inom
ramen for en framtidsinriktad och effektiv medlemskommunikation.

Motionidren foreslar att valberedningen ges uppdrag om att se 6ver 6ppna valprocesser.
Partikongressen 2013 gav valberedningen tydliga uppdrag att, tillsammans med valberedningar pa
partidistriktsniva, arbeta for storre Sppenhet och storre fortroende for valberedningarnas arbete.

Motiondrerna argumenterar for att den enhetliga medlemsavgiften ska kompletteras med
mojlighet till familjerabatt. Partistyrelsen menar att den individuella medlemsavgiften sakerstiller
medlemskapets lika virde och lika rittigheter. Tidigare partikongresser har ocksa avslagit
motioner om rabattering av medlemsavgifter och partistyrelsen ser inte att det finns anledning att
ompréva det beslutet.

En av partiets grundprinciper ar ”en medlem, en rost”. Det dr dirfor inte gérbart att riknas som
medlem flera ganger nir det handlar om att rakna ut ombud till partiets beslutande férsamlingar.
Det idr i den arbetarekommun dir medlemmen har sitt partimedlemskap som man ar
ombudsgrundande. Som medlem har man ritt att f6ra 6ver sitt partimedlemskap till 6nskad
grundorganisation, dven om den grundorganisationen tillhér en arbetarekommun dir man inte ar
bosatt.

Partistyrelsen menar att stadgarna redan idag tydliggor att man endast kan vara
ombudsgrundande en giang samt att ordningen att man sjilv valjer sin
arbetarekommuntillhorighet dr vl vird att behlla.

Motioniren tar upp behovet av att stirka banden med tjanstemannagrupper och akademiker.
Man anser att det beh6vs en systematiserad dialog med tjanstemin och akademiker pa lokal niva.
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Partistyrelsen delar uppfattningen att det finns anledning att 6ka intensiteten och aktiviteten
riktad till tjinstemin och akademiker. Formerna och strukturerna f6r denna organisering bor
utvecklas lokalt och regionalt av de personer som sedan ska leda arbetet. Partistyrelsen ser
positivt pa att partidistrikt och arbetarekommuner tar ansvar for att stirka organisatoriskt for att
systematisera detta arbete. Partistyrelsen ser som sin uppgift att hjalpa till med stod och idéer t6r
metodutveckling till den lokala och regionala partiorganisationen. Det handlar om att finna
samarbeten och dialog mellan olika personer och identifiera och skapa opinion kring
gemensamma politiska stindpunkter och kring enskilda fragor. Att skapa och bibehalla goda
relationer med foretrddare som 4r verksamma inom TCO, SACO och dess medlemsférbund. Pi
central niva finns arenor och nitverk f6r dialog med Tjanstemannaorganisationerna som vilar pa
en 6ppen Omsesidig relation. Dessa nitverk ses regelbundet 6ver och anpassas till radande
forutsittningar.

Motionidren lyfter det faktum att motioner som skrivits till LO och LO férbundens kongresser
kring forbattringar i arbetslivets villkor 1 sin forlingning kraver att Sverige leds med en stark
socialdemokratisk majoritet. De virderingar som ligger till grund f6r LOs och LO férbundens
medlemmar dr 1 likhet med Socialdemokraternas jimlikhet, solidaritet och frihet. Motioniren
pekar pa de forsimringar som skett och drabbat LLO arbetare under de borgerliga aren trots
skrivande av motioner och fragor som drivits.

Socialdemokraternas partistyrelse har hittills under mandatperioden lyft fram fragor for att
gemensamt med facken utveckla den svenska modellen i ett omfattande samhillsbygge och drivit
politik for att fa fler i jobb och utbildning, god etablering och trygg valfird for alla.

Partistyrelsens intentioner att riktat arbeta med de facklig politiska fragorna tillsammans med LO
och de fackliga organisationerna ligger vil 1 linje med att utveckla den svenska modellen och
fortsatta arbetet med att uppna sjysta villkor pa arbetsmarknaden.

Motioniren belyser den viktiga frigan om hur fackliga S-klubbar eller S-féreningar bidrar till en
battre facklig-politisk samverkan. Sisom hemsidan (www.socialdemokraterna.se/bli-medlem) nu

ar utformad finns mojlighet att vilja vilken S-férening man vill tillhéra. Nar man skriver in sitt
personnummer listas vilka S-féreningar som finns i arbetarekommunens upptagningsomrade,
savil geografiska som andra S-féreningar. I de rutiner f6r vilkomnande av nya medlemmar som
man kommit 6verens om pa partiets alla nivaer sikras ocksa att medlemmar far fraigan om vilken
férening man vill tillhéra, om man inte gjort ett eget val vid intridet.

Motioniren foreslar att Socialdemokraterna startar en medlemstidning och foreslar aven nir och
hur ofta tidningen ska komma ut. Partistyrelsen instimmer i bilden av att gemensam
informationsgrund ar viktig i en organisation och for att fler medlemmar ska kinna sig
engagerade och trygga att bira organisationens budskap. De medlemsundersékningar som gors
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bland Socialdemokraternas medlemmar visar pa tva intressanta aspekter 1 sammanhanget. Nar
medlemmar anger vilka olika omraden som medlemskapet mo6jligg6r hamnar ”Att halla sig
informerad” i topp. Samtidigt anger nistan var femte medlem att man inte fért fram partiets
politik i ett ssmmanhang utanfor partiverksamheten den senaste manaden. Hiar menar
partistyrelsen att en medlemstidning skulle kunna spela en roll f6r medlemskapets upplevda
virde.

Det pagar ett arbete fOr att utreda mojligheterna f6r en medlemstidning f6r Socialdemokraterna, i
motionens anda, och hur en sidan skulle kunna utformas.

Motionidren foreslar att man vid intrade i Socialdemokraterna inte ska beh6va ange sina fyra sista
siffror i personnumret. Partistyrelsen 4 sin sida ser vikten av att det personliga medlemskapet
sikras genom att de fyra sista siffrorna i personnumret anges. Det dr olyckligt att det tidigare
limnats ett annat besked 4n att det fullstindiga personnumret beh6vs for att trida in som
medlem i Socialdemokraterna.

Socialdemokraterna har en integritetspolicy som tydligeér till vad de uppgifter som finns i vart
medlemssystem far anvindas till samt med vilka andra dessa uppgifter delas. Det finns

information om denna policy (www.socialdemokraterna.se/integtitetspolicy) i allt
medlemsvirvarmaterial som produceras, savil tryckt som digitalt.

Datainspektionen har under 2012 med uppf6ljning 2014 undersokt hur politiska partier efterlever
personuppgiftslagen. Fér Socialdemokraternas del avslutade man drendet 2014 efter att partiet
gjort de forindringar som Datainspektionen efterfrigade for att bland annat sikra hanteringen av
personuppgifter och dtkomst till dessa. Som medlem ska man aldrig beh6va kinna en osakerhet
kring att partiet behandlar ens personuppgifter pa ett lagligt och sakert sitt som sakrar den
personliga integriteten.

Partistyrelsen delar motiondrens uppfattning att det finns anledning att arbeta med att forbattra
tillgangligheten i Socialdemokraternas verksamhet. Oavsett om det handlar om fysiska lokaler,
information eller bemétande finns mer att gora fOr att fler ska kinna delaktighet i partiets
verksamhet. Partistyrelsen menar att det pa manga hall sker ett forbattringsarbete gillande detta,
men inser ocksé att mycket mer finns att gora inte minst gillande de lokaler vi sjilva dger eller hyr
tor langre period eller enskilda sammankomster.

Partistyrelsens starka rekommendation ar att man 1 organisationens samtliga led intensifierar
arbetet med tillgidnglighet och foéreslar att arbetet med en checklista i motionens anda prioriteras
starkt.


http://www.socialdemokraterna.se/integritetspolicy

10

15

20

25

30

35

40

Organisation

Partistyrelsen konstaterar att det foreligger en lang rad forslag pa temat partikongress och
distriktskongresser. Manga av dessa finns all anledning att 6verviga och kommer darfor att kriva
stadgeandringar.

Partistyrelsen avser darfor att infér kommande partikongress ta initiativ till en stadgekommitté
som far till uppgift att genomlysa vara stadgar och komma med forslag till de dndringar som
behover goras. Den av partistyrelsen valda kommitté kommer att fa bedoma de férslag som
vickts samt aterkomma med f6rslag. Motioner som foreslar stadgedndringar féreslas darfor bli
besvarade.

Partistyrelsen noterar att en motionar argumenterar for en 16sning dir samtliga
arbetarekommuner far ett grundombud till partikongressen. Partistyrelsen menar att féreslagen
modell skulle rubba principen om ”en medlem en rost” dd det i stérre arbetarekommuner skulle
krivas valdigt manga medlemmar for att fa fler 4n ett ombud medan det i mindre
arbetarekommuner skulle ga att fa valdigt god representation trots lagt medlemsantal. Det dr
dessutom viktigt att virna respektive organisationsleds beslutsansvar. Det dr distriktsstyrelsen
som har att hantera indelning i valkretsar samt att faststilla antal ombud och suppleanter i
respektive valkrets. Partikongressen 2013 beslutade att avsla forslag i motionens andra och
partistyrelsen ser inte att det finns anledning att ompréva det beslutet.

En lang rad motionirer foreslar forandringar hur val av kongressombud gar till, f6rdelning av
ombuden i partiorganisationen samt hur respektive arbetarekommun skall redovisa vilka ombud
som valts mm. Foreslas vidare férandringar i kongressperioder, hur stadgarna bor reglera val av
partiledning samt fyllnadsval av de samma. Vidare foreslir motiondrer att normalstadgar for
partidistrikt bor dndras sa att det blir méjligt for en arbetarekommun att avsla en motion till
distriktskongress och dirmed inte skicka in den f6r behandling. Jaimfér med behandling av
motioner till partikongress.

En motionir vicker forslag om idébank for 1 f6rsta hand kommunala angelagenheter.
Motsvarande forslag om idébanker f6r olika partiangeligenheter vicks fran tid till annan. Dylika
forslag har ocksa diskuterats pa tidigare kongresser. I regel har resultaten av dessa diskussioner
blivit att kongresser uppmanat partistyrelsens kansli att préva forutsittningarna att fa tillstand en
dylik funktion utan att alltfor mycket av personella resurser binds for att fa funktionen att fungera
1 daglig drift. Finns ocksé anledning att podngtera att en lirande organisation férutsitter att
manga tar ett ansvar for att sprida goda exempel.

Motionirer beskriver arbetet med att genomfora det beslut om att ligga samman partistyrelsens
kansli och riksdagsgruppens kansli som inleddes av 2009 édrs kongress och som senare faststilldes
av partistyrelsen 2011. Man menar att partistyrelsen borde initiera en utvirdering av
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sammanslagningen genom att det gatt nagra ar samt att vara arbetsforutsittningar forandrats
genom att vart parti befinner sig i regeringsstillning.

Partistyrelsen delar motiondrernas mening att var organisation frin tid till annan behover
utvirderas. Utifrin var omvirld, ekonomiska resurser och vara interna behov dr det naturligt att
aterkommande genomlysa vir organisation, arbetsorganisation och hur vi mest optimalt anvinder
vara ekonomiska och personella resurser. Partistyrelsen avser darfor att under kommande
kongressperiod ta initiativ till en utvirdering av organisationsférandringen som gjordes efter 2009
ars kongress.

En motiondr dr upprord over att olika partidistrikt och arbetarekommuner hanterar
nomineringsarbetet infor att vart parti skall faststilla valsedel inf6r val till Europaparlamentet.
Partistyrelsen delar motiondrens uppfattning att det dr av stor betydelse att alla medlemmar ges
en rimlig mojlighet att paverka sin arbetarekommuns nominering infér att partidistrikt kanske
samlar thop nomineringar och enas kring ett antal namn. Partistyrelsen dr dock mycket tveksam
till att reglera dessa fragor i detalj 1 vara stadgar.

Motionirer argumenterar for att vi socialdemokrater skall utveckla samarbetet med andra partier
tor storre framgangar inom EU. Vidare forslar motiondrerna att vart parti skall driva pa for en
utredning av méjligheterna till en standardisering av rostrattigheter inom EU. Motiondrerna
onskar att partiet satsar mer for att “utlandssvenskar” skall f4 information om partiets politik sd
att de motiveras att delta i allmédnna val samt avslutningsvis informera partimedlemmarna om
aktuell Europapolitik.

Partistyrelsen menar att vart parti ar mycket aktivt 1 det samarbete som sker mellan
socialdemokratiska partier inom inte Europa. Det ir ett mangarigt arbete som vi har all anledning
att vara stolta 6ver. Vidare kan vi notera att socialdemokratiska ledamoter av Europaparlamentet
gor att framgangsrikt arbete for de politiska program vi arbetar efter.

Motionirer argumenterar fOr att vart parti 1 valrorelser skall rikta mer information till
utlandssvenskar som numer dr manga individer. Fragan ir sjalvklart intressant och bor 6vervigas.
I grunden dr det dock en friga om prioriteringar av begransade resurser. Partistyrelsen vill aven
hinvisa till det nyhetsbrev fran Socialdemokraterna i Europaparlamentet som publiceras pa
webben upp mot 40 ganger per ar.

Motionir argumenterar for att den kommunala gruppens ordférande skall vara adjungerad till
arbetarekommunens styrelse for att pa sa sitt sikerstilla att arbetakommunens medlemmar far
inflytande 6ver kommunpolitiken. Motionar vill att detta skall skrivas in i partiets normalstadgar.
Partistyrelsen menar, liksom Sollentuna arbetarekommun, att det vore olyckligt om partiets
stadgar i detalj reglerar hur det lokala partiarbetet organiseras.
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En motionir skriver i motion om ”’Samisk folkbildning” att kunskaperna och respekten f6r de
samiska fragorna ar allt for lag bland majoritetssamhillets medborgare och politiker. Denna
okunskap 1 de politiska leden innebdr att de politiska diskussionerna kring samiska fragor ofta
landar pa en basal niva, dir komplexa fragor kring sjalvbestimmande har svart att lyfta.

Partistyrelsen ser, liksom motioniren, att det foreligger kunskapsluckor och maojligen bristande
engagemang i dessa fragor. Partistyrelsen kommer att féresla kongressen att partistyrelsen far
uppgift att utse en person med specifikt ansvar f6r samefragorna samt utveckla de I6pande
kontakterna med samiska socialdemokratiska féretridare. Finns anledning att stryka under att en
socialdemokratisk ledamot av Riksdagen (konstitutionsutskottet) har ett direkt kontaktansvar
med samiska féretridare.

Motionidrerna beskriver hur landets befolkning blir dldre och medellivslingden 6kat samtidigt
som det 1 riksdagen endast finns ett fatal alderspensionarer. I partiets stadgar slds fast att
Socialdemokraterna ska vara en aktiv, modern folkrorelse med forankring i manniskors vardag,. 1
den uppgiften ingir att vara fortroendevalda ska spegla befolkningen 1 stort och bestd av personer
med olika konsidentitet, alder, etnicitet och andra egenskaper och erfarenheter. For att sikerstilla
det har vi ett gemensamt ansvar i att virva, nominera, valbereda och vilja pa ett sidant sitt att
mangfalden sikras.

Det dr nir vara fortroendevalda speglar samhillet i stort som vi forvaltar det fértroende som vi
under lang tid fatt frain medborgarna. Partistyrelsen menar dock ar det ar angelaget att virna
organisationens alla led, och dess moéijligheter att ta fram kandidatlistor infér de val dér partiet
staller upp. Medlemmarnas mojlighet att paverka detta ar en grundsten 1 medlemskapets virde.
Det dr ocksa respektive organisationsleds ansvar att ha ett arbetssitt som limpar sig for Oppna
processer och valsedlar som speglar samhillet 1 stort. Det dr viktigt att man i nomineringsarbetet
tar hinsyn till 6nskemal om en allsidig aldersrepresentation.

Motionirer foreslar att partikongressen rekommenderar partiets alla organisationsled att
efterstriava sd representativa nomineringar som moijligt. Det dr dven partistyrelsens fasta
Overtygelse att organisationen, politiken och verksamheten blir bittre nir vi 4r manga som
tillsammans formar och foretrader den.

Motionir uttrycker bekymmer Gver att det 1 allt f6r manga arbetarekommuner fortfarande édr
minnen som dominerar det politiska arbetet. Motioniren menar att ambitionsnivan ar pa tok for
lig och att ett sitt att forandra detta ér att partiorganisationen inte bara accepterar utan aktivt
medverkar till att det ordnas méten av kvinnor och for endast kvinnor.

Partistyrelsen kan med anledning av motionen konstatera att det, trots allt, dterstar en hel del att
gora for vart feministiska parti, ocksa i vart interna arbete. Partistyrelsen vill dock samtidigt
tydliggora att det inte foreligger nagra stadgemassiga hinder f6r att mota motionirens onskemal.
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Programfragor

Motionirerna yrkar pé att partiets namn skall renodlas till Socialdemokraterna och att det i vara
lokala partiorganisationers namn skall tas bort arbetarekommun. Partistyrelsens konstaterar att
denna friaga varit foremal f6r diskussion pa ett antal partikongresser. Vid varje tillfalle har
partikongressen med breda majoriteter beslutat att avsla motioner pa detta tema.

Partistyrelsen finner inte att det sedan den senaste kongressen har hant nagot i var omvirld eller i
vart partis inre liv som motiverar det motionirerna forslar. Partistyrelsen 6nskar dirutéver betona
vikten av att vi under kommande ar utvecklar vart fackliga-politiska samarbete med inte minst
LO facken. Politiken behéver formas, vaxa fram i dialoger med fackligt aktiva men ocksa med
manga lontagare pa olika arbetsplatser. Dessa faktum forhindrar inte att vi i vara kontakter med
viljare och allminhet idag anvinder vart namn Socialdemokraterna. Flertalet om inte alla
partiorganisationer kallar sig Socialdemokraterna och det lin eller kommun man verkar i.

Kongressen 2013 antog efter ett omfattande arbete och en bred diskussion ett nytt partiprogram
med ett mer vardagligt sprak och en tydligare riktning. Partistyrelsen ser det naturligtvis som
viktigt att vi som parti kontinuerligt provar och omproévar vir ideologiska grund och riktning,
men att nu skriva om delar av partiprogrammet f6r att soka omdefiniera begrepp, ser
partistyrelsen inte som aktuellt.

Motionar yrkar pa att partikongressen skall fatta ett antal beslut avseende om socialdemokraterna
1 fortsattningen skall delta i val till olika organ inom Svenska kyrkan. Motiondrerna 6nskar att
kyrkovalet 2017 dr det sista som vart parti deltar i som samtal parti. Man menar att enskilda
partimedlemmar sjalvklart kan engagera sig 1 de kyrkliga fragorna och organisera sig pa det sitt
man finner limpligt. Vidare féreslas att de socialdemokratiska medlemmar som 6nskar kandidera
f6r nagon annan nomineringsgrupp an den socialdemokratiska, skall ha sin fulla ritt att gora sa.

Partistyrelsen foljer den pagiaende diskussionen kring fragor om hur Socialdemokraterna som
parti ska férhalla sig till mojligheten att verka som nomineringsgrupp inom ramen fér Svenska
Kyrkans demokratiska organisation. Partikongresserna 2009 och 2013 beslutade med stor
majoritet att Socialdemokraterna dven i fortsittningen skall engagera sig i Svenska Kyrkans
demokratiska arbete och so6ka stod for vir politik och vara kandidater i kyrkoval. Partistyrelsen
ser inga skal att nu ompréva dessa beslut.

Partistyrelsen dr medveten om att det férekommer diskussioner omkring synen pa begreppet
“nomineringsgrupp’’ inom partiorganisationer och socialdemokratiska grupper i Svenska Kyrkans
olika organ. Partistyrelsen vill dirfor be den stadgekommitté som férvintas arbeta infor
kommande partikongress 6verviga om och 1 sé fall vilka eventuella stadgemassiga justeringar som
kan foreslas.
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Motionirer foreslar att partistyrelsen skall initiera ett arbete syftande till politiskt program pa
mellanlang sikt, saisom 10 till 15 ar. Partistyrelsen fattade 2012 beslut om att inleda det
overgripande utvecklingsarbetet ”Socialdemokraterna — framtidspartiet” med sarskilt fokus pa
just berittelsen om framtiden och att sprida kunskap om framtidens utmaningar och moijligheter.
Det hir har varit ett stort och viktigt arbete f6r hela partiet sedan dess. Och det finns anledning
att Overviaga om det ska utmynna i ett sarskilt framtidsprogram eller om det finns andra sitt att
peka ut den fortsatta firdriktningen mot det jaimlika och demokratiska samhillet vi tillsammans
ser framfor oss.

Motionir foreslar att partistyrelsen skall ta fram en nationellt formulerad plattform f6r den lokala
valrorelsen och kommunala politiken. Man ser detta som ett viktigt verktyg for inte minst mindre
arbetarekommuner. Partistyrelsen ser ett behov utav att i vardagen stirka mojligheterna f6r hur
arbetarekommuner och lokalpolitiker ska kunna utveckla dialogen med viljarna. Det finns stor
forstaelse for att det utgdr en utmaning att med sma resurser och fa paverkansmojligheter finna
vigar att utveckla valarbetet, savil politiskt som organisatoriskt. Samtidigt maste vi beakta att det
kommunala sjalvstyret har en ling och stolt tradition som maste virnas och respekteras 6ver tid.
Vi bor sjilvklart kunna hjilpa varandra pa alla nivaer med att lyfta fram goda exempel och kloka
torslag, men hur detta bist later sig goras bor analyseras ytterligare och partistyrelsen ber om att
kongressen inte laser formerna for detta viktiga arbete.

Motionidrerna vill att partiet centralt ska fortlpande informera om viktiga fragor och beslut som
fattas inom EU pa ett sadant sitt att flertalet medlemmar nas av denna information. Partistyrelsen
tycker att det dr viktigt att medlemmar i partiet ges en god kunskap om beslut som tas i partiet, 1
regering och riksdag, i kommuner, i landsting och 1 EU. Dirfor pagar det i dag ett arbete pa
partistyrelsens kansli for att utveckla partiets internkommunikation med bland annat partiets
medlemmar. Partistyrelsen inser att kunskap om beslut som tas i exempelvis EU ir en viktig del
for att ge partiets medlemmar goda forutsittningar att paverka partiets politik.
Partiorganisationens utmaning ar att hitta en rimlig nivd pa mangden information som ska spridas
till medlemmarna samt vad som ir relevant. Varje ar har bara EU:s ministerrad 6000 moten med
1000-tals olika viktiga beslut.

I dag forsoker EU-parlamentarikerna pa olika sitt sprida information om viktiga EU-beslut. De
anvinder bland annat sin hemsida, Facebooksida och nyhetsbrev. For att fa ta del av den
informationen krivs det att medlemmen sjalv foljer hemsidan, anmiler sig till nyhetsbrevet eller
gillar Facebooksidan.

EU pa hemmaplan (SOU 2016:1) lyfter betydelsen av skolans insats for att informera om EU och
vilka beslut som tas dar. Vidare lyfts politikens ansvar att tidigt lyfta viktiga EU-beslut for att
informera medborgarna och ge dem férutsittningar att involveras. Partistyrelsen tycker att
utredningen ger flera kloka forslag och avser att lyfta upp dem till politisk diskussion.
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Motiondren argumenterar fOr att partikongressen skall ge partistyrelsen i uppdrag att snarast
genomfora en kraftfull mobilisering av hela den samlade arbetarrérelsen med siktet installt pa en
overtygande valseger 2018. Vidare foreslas en riksomfattande studiekampanj pa temat ”det
jamlika samhaillet”. Partistyrelsen delar motionirens uppfattning att omgaende behéver samla alla
goda krafter inom arbetarrorelsen infér kommande valrérelser. Liksom motiondren menar
partistyrelsen att det dr av storsta vikt att betydande resurser avsitts for vara studiesatsningar. Det
ar darfor partistyrelsen nu avsitter mer resurser till studieverksamheterna 4n pa manga ar.

Ett antal motionadrer foreslar atgirder for att vitalisera demokratin. Man pekar pa ett antal
atgarder for att bryta vanmakten 1 vardagen bland annat genom samhallsstéd till folkbildningen.

Socialdemokratin dr en folkrorelse och var strivan efter att forverkliga var politiska vision om ett
sambhille dir alla kan leva ett bittre liv, kdnna frihet och framtidstro, kriaver att vi ocksa arbetar
och inspireras av andra. For att f6randra samhillet beh6ver vi vara i stindig rorelse 1 takt med var
tid, vi behdver vixa och utmanas for att manniskor ska utvecklas och skolas, men ocksi for att
samarbetet skapar nya idéer som utvecklar samhillet. Pa kongressen 2015 beslutades att vi ska ta
fram ett folkrorelsepolitiskt program vilket bland annat bor kunna ligga till grund f6r en del
utvecklingsarbetet 1 motionens anda. Partistyrelsen ser precis som motioniren folkrérelsernas och
folkbildningens viktiga roll i samhallet.

Motionidren foreslar ett radslag eller motsvarande for att finna nya férslag pa hur
socialdemokratisk politik skulle kunna finansieras. Det dr angeldget att vi i partiorganisationen
diskuterar hur vara vilfirdsataganden ska finansieras. Men partistyrelsen ser samtidigt att det
finns manga andra viktiga politikutvecklingsomraden som organisationen bor arbeta med, och att
det ddrmed bor sokas andra vigar att inkorporera just detta i det dagliga utvecklingsarbetet infér
utarbetandet av politiska forslag.

Motionir foéreslar att partiet nationellt skall utarbeta en strategi for hur vart parti skall forhalla oss
nir vi befinner oss i minoritet i olika beslutande férsamlingar. Partistyrelsen kan konstatera att
vart parti férhallandevis ofta, bade i Riksdagen och 1 kommuner och landsting, befinner oss i en
minoritetsstallning. Att halla thop dessa konstellationer kriver stor omsorg, skicklighet och
respekt om gemensamma 6verenskommelser, varvid det far anses mycket svart att anta en
strategl utifran det som star i motionen.

Motionir beskriver den digitala utvecklingen under senare artionden. En utveckling som
forindrat och forindrar var vardag. Bland alla de mojligheter vi ser for oss finns ocksa faror. Vi
kan inte bortse ifran att de digitala klyftorna riskerar att 6ka.

Motionir foéreslar att det socialdemokratiska partiet skall ta pa sig ”ledartréjan” nir det giller

digitaliseringen av samhallet vilket forutsitter ett politiskt handlingsprogram for jamlik och
demokratisk digitalisering av sambhillet.
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Partistyrelsen delar synen pa att digitaliseringen just nu fordndrar vara liv och vart samhalle i
grunden. Det 6ppnar manga mojligheter men vi far heller inte blunda for de risker som kan
uppsta. Digitaliseringen paverkar alla delar av samhillet och bidrar till hallbar tillvixt,
sysselsittning och sammanhallning. Den socialdemokratiskt ledda regeringen har vixlat upp
arbetet med att digitalisera det offentliga Sverige. Regeringen har inrittat ett rad for digitalisering
av det offentliga Sverige.

Partistyrelsen foéreslar partikongressen att partistyrelsens kansli far 6verviga hur
partiorganisationen pa bista sitt skall f6lja utvecklingen och ta adekvata initiativ.

Motionir beskriver att vart parti for nagra ar sedan faststillde HBT-programmet ”Ett bittre
Sverige for alla”. Programmet innehaller forslag pa atgirder inom flera viktiga omraden i syfte att
forbittra situationen f6r HBT-personer. Motiondren menar dock att programmet inte ar spritt 1
tillricklig omfattning till lokala partiorganisationer samt att det ar hog tid att utvirdera och
eventuellt revidera programmet fore utgangen av 2018.

Partistyrelsen delar motionarens uppfattning att aktuellt program inte fatt den spridning det
fortjanar. Vidare bor partistyrelsens kansli Overviga foreslagen utvirdering och eventuell
revidering.

Partikongressen foreslas besluta:
att bifalla motionerna G21:1

G21:1 (Umea arbetarekommun) att facklig politisk samverkan far hog prioritet i partistyrelsen

Partikongressen foreslas besluta:

att anse foljande motioner besvarade med hinvisning till utlatandet: B179:2, G1:1,
G2:1, G2:2, G3:1, G4:1, G5:1, G6:1, G7:1, G8:1, G9:1, G10:1, G11:1, G12:1,
G12:2, G13:1, G13:2, G14:1, G14:2, G14:3, G15:1, G15:2, G15:3, G16:1, G17:1,
G17:2, G18:1, G19:1, G19:2, G20:1, G22:1, G23:1, G23:2, G24:1, G24:2, G25:1,
G25:2, G25:3, G26:1, G27:1, G27:2, G27:3, G28:1, G28:2, G29:1, G29:2, G30:1,
G30:2, G30:3, G31:1, G31:2, G32:1, G32:2, G32:3, G33:1, G34:1, G34:2, G35:1,
G35:2, G37:1, G39:1, G39:2, G40:1, G40:2, G41:1, G41:2, G41:3, G42:1, G43:1,
G44:1, G44:2, G45:1, G46:1, G47:1, G48:1, G48:2, G48:3, G48:4, G48:5, G49:1,
G49:2, G50:1, G51:1, G52:1, G53:1, G56:1, G57:1, G58:1, G59:1, G60:1, G61:1,
G61:2, G61:3, G62:1, G62:2, G62:3, G62:4, G63:1, G63:2, G63:3, G63:4, G65:1,
G67:1, G67:2, G67:3, G68:1, G69:1, G69:2, G71:1, G71:2, G71:3, G72:1, G72:2,
G72:3, G73:1, G73:2, G74:1, G74:2, G75:1, G75:2, G75:3, G75:4, G75:5, G75:6,
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G757, G76:1, G76:2, GT7:1, G78:1, G78:2, G79:2, G80:2, G81:2, G82:2, G83:2,
G84:1, G85:1, G85:2

B179:2 (Borlange arbetarekommun) att 1 partiets verksamhet frimja en 6kad anvindning av
folkbildningens idéer och metoder for att utveckla en mer deltagande demokrati

G1:1 (Sollentuna arbetarekommun - enskild) att i partiets grundstadgar f6r arbetarekommuner, §
6 Arbetarekommunens styrelse, tillfors ett nytt moment som stadgar att kommunala gruppens
ordférande ar stindigt adjungerad till styrelsen i arbetarekommun. Denna kan lata sig ersittas av
annan vid adjungeringen

G2:1 (Harn6sand arbetarekommun) att Partikongressen 2017 ger Partistyrelsen ett tydligt
uppdrag att atgirda bristen pa lokalt, regionalt och nationellt informationsmaterial till svenskar
med andra sprik dn svenska som modersmal som rader 1 vart parti

G2:2 (Hirn6sand arbetarekommun) att partikongressen 2017 ger partistyrelsen 1 uppdrag att se
till att rutiner skapas for att det informationsmaterial som 16pande tas fram till kampanjer o d
dven tas fram pa andra sprak

G3:1 (Skellefted arbetarekommun) att partistyrelsen ges i uppdrag att utreda hur man ska
forbittra fortroendet for vara fortroendevalda och sikra att partiets vardegrund

G4:1 (Sigtuna arbetareckommun) att kongressen rekommenderar partiets olika organisationer att
efterstriva si representativa nomineringar som mojligt och dven tar hinsyn savil till alder som
kon

G5:1 (Sodertilje arbetarekommun - enskild) att rekommendera partiets olika organisationsled att
efterstrava sd representativa nomineringar som moijligt och ta hinsyn, inte bara till kon, utan dven
till alder

GO6:1 (Vallentuna arbetarekommun) att kongressen rekommendera partiets olika organisationer
att efterstriva sa representativa nomineringar som mojligt och dven tar hinsyn savil till alder som
kon

G7:1 (Sollentuna arbetarekommun) att rekommendera partiets olika organisationer att efterstriva
sa representativa nomineringar som maojligt och aven tar hinsyn savil till alder som koén

G8:1 (Nyniashamns arbetarekommun) att Kongressen rekommendera olika organisationer att
efterstriva sd representativa nomineringar som maoijligt och aven ta hinsyn till savil alder som
kon

G9:1 (Solna arbetarekommun) att kongressen rekommendera partiets olika organisationer att
efterstriva si representativa nomineringar som moijligt och dven tar hinsyn savil till alder som
kon

G10:1 (Liding6 arbetarekommun) att kongressen rekommenderar partiets olika organisationer att
efterstriva sd representativa nomineringar som maoijligt och aven tar hinsyn savil till alder som
kon

G11:1 (Norrtalje arbetarekommun) att kongressen rekommendera partiets olika organisationer att
efterstriva sd representativa nomineringar som moijligt och dven tar hinsyn savil till alder och till
kon

G12:1 (Alvsborgs s6dra partidistrikt) att § 5 Val av ombud till partikongress Moment 10 dndras
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till f6ljande: Varje medlem har ritt att foresla kandidater. Forslag ska limnas till
arbetarekommunens styrelse inom av denna angiven tid. Inkomna nomineringar ska behandlas av
Arbetarekommunens moéte. Arbetarekommunen beslutar vilka nomineringar som ska limnas
vidare till distriktsstyrelsen

G12:2 (Alvsborgs sédra partidistrikt) att Programkommissionen ges i uppdrag att bereda alla
eventuella konsekvensindringar ovanstaende beslut far i stadgarna och foérelidgga partistyrelsen
for beslut

G13:1 (Skaraborgs partidistrikt) att § 5 Val av ombud till partikongress Moment 10 dndras till
foljande: Varje medlem har ritt att foresla kandidater. Forslag ska limnas till arbetarekommunens
styrelse inom av denna angiven tid. Inkomna nomineringar ska behandlas av
Arbetarekommunens moéte. Arbetarekommunen beslutar vilka nomineringar som ska limnas
vidare till distriktsstyrelsen

G13:2 (Skaraborgs partidistrikt) att partistyrelsen ges i uppdrag att bereda och besluta om alla
eventuella konsekvensidndringar ovanstaende beslut far i stadgarna

G14:1 (Strémstad arbetarekommun) att en idé bank f6r motioner skall inféras nationellt dit alla
medlemmar har tillgang via Mitt S

G14:2 (Stromstad arbetarekommun) att i idé banken ocksa innefattar budgetskrivelser och
liknande

G14:3 (Stromstad arbetarekommun) att partikongressen att stalla sig bakom motionen som
helhet

G15:1 (Malmo arbetarekommun) att det socialdemokratiska arbetarepartiet tar pa sig den
politiska ledartrjan nir det giller digitaliseringen av samhillet

G15:2 (Malmo arbetarekommun) att det socialdemokratiska arbetarepartiet verkar for att ta fram
ett partipolitiskt handlingsprogram for en jamlik och demokratiskt digitalisering av samhallet
G15:3 (Malmo arbetarekommun) att detta partipolitiska handlingsprogram kring digitalisering
finns 1 en forsta version till valet 2018

G16:1 (Vallentuna arbetarekommun) att uppmana partistyrelsen, partidistrikten och
arbetarekommunerna att tillsitta arbetsgrupper, radslag eller pa andra sitt bidra till att stirka
torankringen av och fa fram nya forslag pa hur vira kostnadskrivande forslag ska finansieras
G17:1 (Nynashamns arbetarekommun) att partikongressen ger partistyrelsen 1 uppdrag att snarast
genomfora en kraftfull mobilisering av hela den samlade arbetarrorelsen med sikt pa en
overtygande valseger den 9 september 2018

G17:2 (Nynashamns arbetarekommun) att utgangspunkten f6r denna mobilisering ska vara
grundliggande overtygelse om alla manniskors lika virde och det jimlika samhallets uppenbara
tordelar socialt och ekonomiskt

G18:1 (Tyreso arbetarekommun) att partikongressen ger partistyrelsen 1 uppdrag att ta initiativ till
att det sa snart som mojligt genomférs en riksomfattande studiekampanj inom partiet pa temat
”Det jamlika samhillet”

G19:1 (Helsingborgs arbetarekommun) att Socialdemokraterna verkar for att en starkare
organisation byggs upp som kan méjliggéra en nirmare samarbete med tjanstmannagrupperna
och tjanstemannafacken pa central och lokal niva
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G19:2 (Helsingborgs arbetarekommun) att Socialdemokraterna verkar for skapandet av fler
tjanstemannaféreningar 1 partidistrikten

G20:1 (Virnamo arbetarekommun ) att partiet centralt fortldpande ska informera om viktiga
fragor och beslut som fattas inom EU pa ett sadant sitt sa att flertalet av vara medlemmar nds av
denna information

G22:1 (Ystads arbetarekommun) att socialdemokraterna utreder hur partiet kan underlatta f6r
medlemmarna att vara med mer och utveckla partiet och politiken

G23:1 (Alvsborgs sédra partidistrikt) att § 7 Verkstillande utskottet liggs ett nytt Moment 3 till
enligt foljande: Vid fyllnadsval av partiordférande och/eller partisekreterare under pagaende
kongressperiod ska den av kongressen utsedda valberedningen bereda drendet och foéreligga
partistyrelsen forslag till beslut

G23:2 (Alvsborgs sédra partidistrikt) att Programkommissionen ges i uppdrag att bereda alla
eventuella konsekvensidndringar ovanstiende beslut far i stadgarna och féreligga partistyrelsen
tor beslut

G24:1 (Skaraborgs partidistrikt) att § 7 Verkstillande utskottet liggs ett nytt Moment 3 till enligt
foljande: Vid fyllnadsval av partiordférande och/eller partisekreterare under pagiende
kongressperiod ska den av kongressen utsedda valberedningen bereda drendet och foreligga
partistyrelsen forslag till beslut

G24:2 (Skaraborgs partidistrikt) att partistyrelsen ges i uppdrag att bereda och besluta om alla
eventuella konsekvensidndringar ovanstaende beslut far i stadgarna

G25:1 (Skaraborgs partidistrikt) att § 4 Partikongress Moment 1 dndras till féljande: Kongressen
ar partiets hogsta beslutande organ. Partikongress halls aret fore ordinarie val till riksdagen dger
rum

G25:2 (Skaraborgs partidistrikt) att § 4 Partikongressen Moment 3 dndras till foljande:
Kongressen ska besta av 350 ombud f6r partidistrikten. Ombud viljs infor en kongress for tiden
fram till att ombudsvalet f6r den dirpa foljande ordinarie kongressen ér avslutad

G25:3 (Skaraborgs partidistrikt) att partistyrelsen ges i uppdrag att bereda och besluta om alla
eventuella konsekvensidndringar ovanstaende beslut far i stadgarna

G26:1 (Stockholms Arbetarekommun) att uppdra till partistyrelsen att bygga och stodja ett
virtuellt nitverk av partimedlemmar 1 syfte att frimja humanism och mianskliga rittigheter och
aktivt motverka hat, frimlingsfientlighet, hot och trakasserier pa nitet

G27:1 (Kalix arbetarekommun) att partiets grundutbildningar gors helt webbaserade, att de finns
pa nitet sa att personer kan genomga dem nir de har mojlighet

G27:2 (Kalix arbetarekommun) att andra utbildningar genomférs som distansutbildningar
G27:3 (Kalix arbetarekommun) att foreldsningar sinds via webben i 6kad utstrickning

G28:1 (Skaraborgs partidistrikt) att Kapitel 3 Grundstadgar for partidistrikt, § 4
Distriktskongress, Moment 15 dndras till f6ljande: Motion kan vickas av varje enskild
partimedlem eller socialdemokratisk grundorganisation som tillhor partidistriktet och den ska
sandas till arbetarekommunens styrelse inom av denna angiven tid. Motionen ska behandlas av
arbetarekommunens méte. Arbetarekommunen kan antingen anta motion som sin egen, besluta
att sinda in den som enskilda eller avsla den
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G28:2 (Skaraborgs partidistrikt) att partistyrelsen ges i uppdrag att bereda och besluta om alla
eventuella konsekvensidndringar ovanstaende beslut far i stadgarna

G29:1 (Orebro arbetarekommun) att ovanstiende program blir vil kint i samtliga
arbetarekommuner

G29:2 (Orebro arbetarekommun) att félja upp och utvirdera samt eventuellt revidera HBT-
programmet fore utgangen av ar 2018

G30:1 (Malmo arbetarekommun - enskild) att partiet verkar f6r 6kade insatser fOr att forbittra
allminhetens EU-kunskaper, varvid manga idéer finns att himta i ovannimnda betinkande
G30:2 (Malmo arbetarekommun - enskild) att partistyrelsen vidta atgirder fOr att stimulera till
kunskapshojande aktiviteter inom partiorganisationen rérande EU (exempelvis temaméten,
toreldsningar, studiebesok, cirklar, projekt m.m.)

G30:3 (Malmé arbetarekommun - enskild) att partiet mer generellt lyfter fram EU:s betydelse och
det arbete som pagar inom EU

G31:1 (Kavlinge arbetarekommun) att andra 1 partiets stadgar sd att varje Socialdemokratisk
Arbetarekommun far ett ombud som grund

G31:2 (Kavlinge arbetarekommun) att férdelning sedan sker efter storlek

G32:1 (Katrineholms arbetarekommun) att det socialdemokratiska partiet pa sin kongress 2017
andrar sina stadgar sa att samordning av den politiska verksamheten 1 Svenska Kyrkan blir frivillig
tor partiets medlemmar

G32:2 (Katrineholms arbetarekommun) att stadgarna dndras sa att mojligheten att engagera sig i
Svenska Kyrkan under socialdemokratiskt namn finns f6r de som vill och, om sa bedéms
beho6vas, regleras

G32:3 (Katrineholms arbetarekommun) att stadgarna dndras sa att den partikamrat som viljer att
engagera sig 1 Svenska Kyrkan i en annan valbar gruppering inte ska uteslutas om denna
gruppering inte uppenbart har virderingar som strider mot partiets eller dr tillhorig ett annat parti
som stiller upp i allminna val

G33:1 (Finspangs arbetarekommun) att dndra partistadgarna sa att medlems kandidatur f6r annan
nomineringsgrupp inom Svenska Kyrkan blir mojlig utan att detta aktualiseras som ett
stadgebrott

G34:1 (Alvsborgs sédra partidistrikt) att Kapitel 5 Grundstadgar for socialdemokratiska
téreningar och klubbar, § 4 Medlems rittigheter och skyldigheter, Moment 1 forsta meningen
andras till f6ljande: Den som ansokt om medlemskap och erlagt medlemsavgift ar medlem 1
partiet

G34:2 (Alvsborgs sédra partidistrikt) att Programkommissionen ges i uppdrag att bereda alla
eventuella konsekvensidndringar ovanstdende beslut far i stadgarna och féreligga partistyrelsen
for beslut

G35:1 (Skaraborgs partidistrikt) att Kapitel 5 Grundstadgar for socialdemokratiska féreningar
och klubbar, § 4 Medlems rittigheter och skyldigheter, Moment 1 férsta meningen dndras till
toljande: Den som ansékt om medlemskap och erlagt medlemsavgift 4r medlem i partiet

G35:2 (Skaraborgs partidistrikt) att partistyrelsen ges 1 uppdrag att bereda och besluta om alla
eventuella konsekvensidndringar ovanstaende beslut far 1 stadgarna
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G37:1 (Stockholms partidistrikt) att partiets stadgar dndras si att medlemmar i SSU och
Studentférbundet undantas fran kravet att betala medlemsavgift till sin arbetarekommun

G39:1 (Goteborgs partidistrikt) att den som vill bli medlem via hemsidan ska ha mojlighet att
vilja till vilken S-férening/fackklubb medlemskapet ska vara knutet till

G39:2 (Goteborgs partidistrikt) att det pa alla utatriktade material ska det finnas en
medlemsvirvningstalong dir moéjlighet att vilja S-fackklubb/f6rening finns med

G40:1 (Karlskrona arbetarekommun) att partiet ska starta en medlemstidning som sands ut till
alla medlemmar och som ska inga i medlemsavgiften

G40:2 (Karlskrona arbetarekommun) att forsta utgavan ges ut 1 borjan av valaret 2018 och att
den ska ha en utgivningstakt pd 4-6 nummer/ar

G41:1 (Stromstad arbetarekommun) att ge 1 uppdrag att undersoka vilka utbildningar som skulle
kunna ldsas via e-studier

G41:2 (Strémstad arbetarekommun) att kunna erbjuda utbildningarna pa manga sprak

G41:3 (Stromstad arbetarekommun) att ge AK 1 uppdrag att f6lja upp varje slutférd e-studie kurs
med samtal f6r reflektion

G42:1 (Virgarda arbetarekommun) att det ska anordnas mentorsutbildningar f6r de politiker som
vill vara ett stod f6r nya aktiva medlemmar

G43:1 (Partille arbetarekommun) att socialdemokraterna anordnar en mentorsutbildning f6r de
politiker som vill vara ett stdd f6r nya aktiva medlemmar

G44:1 (Alvsborgs sédra partidistrikt) att Kapitel 3 Grundstadgar for partidistrikt, § 4
Distriktskongress, Moment 15 dndras till f6ljande: Motion kan vickas av varje enskild
partimedlem eller socialdemokratisk grundorganisation som tillhor partidistriktet och den ska
sandas till arbetarekommunens styrelse inom av denna angiven tid. Motionen ska behandlas av
arbetarekommunens méte. Arbetarekommunen kan antingen anta motion som sin egen, besluta
att sinda in den som enskilda eller avsla den

G44:2 (Alvsborgs sédra partidistrikt) att Programkommissionen ges i uppdrag att bereda alla
eventuella konsekvensidndringar ovanstdende beslut far i stadgarna och féreligga partistyrelsen
tor beslut

G45:1 (Hissleholms arbetarekommun) att socialdemokraterna pa nista ordinarie Partikongress
skriver in 1 stadgarna hur nomineringsférfarandet av kandidater till Europaparlamentsvalets lista i
parti ska ga till sa att alla medlemmar behandlas lika

G46:1 (Emmaboda arbetarekommun) att varje AK fir ett ombud och att de kvarvarande
ombuden delas upp mellan de storsta AK

G47:1 (Lerum arbetarekommun) att socialdemokraterna utreder mojligheten att komplettera
stadgarna med att i varje nomineringsférfarande si ska minst en kvinna och en man nomineras
G48:1 (Stockholms Arbetarekommun - enskild) att partiet 6kar samarbetet 1 konkreta sakfragor
med systerpartier inom EU (och ev. med de fackféreningar som de samarbetar med) for att
uppna storre resultat 1 Europaparlamentet

G48:2 (Stockholms Arbetarekommun - enskild) att partiet utkar satsningen pa utlandssvenskar i
samband med valrorelser, t ex genom kortfilmer sirskilt riktade till utlandssvenskar att sprida pa
sociala media
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G48:3 (Stockholms Arbetarekommun - enskild) att partiet 6kar valsamarbetet med systerpartier i
linder dir méanga svenskar bor for att hjilpa varandra att na vara viljare i utlandet och deras
viljare 1 Sverige vid respektive val

G48:4 (Stockholms Arbetarekommun - enskild) att partiet inom EU driver pa for en utredning av
mojligheten till en standardisering av rostrittigheter f6r EU-medborgare, atminstone vid boende
inom gemenskapen

G48:5 (Stockholms Arbetarekommun - enskild) att partiet gér mer for att informera
partimedlemmarna om aktuell Europapolitik och om mdéjligheten att aktivera sig i PES

G49:1 (Orebro arbetarekommun) att Socialdemokraterna genomfér en noggrann analys av
orsaken till ovanstiende

G49:2 (Orebro arbetarekommun) att Socialdemokraterna arbetar for att stérre insatser gors for
att ritta till denna ojaimna aldersférdelning bade inom rikspolitiken, region- resp
landstingspolitiken och kommunpolitiken, bade fore och efter nidsta val

G50:1 (Umea arbetarekommun - enskild) att SAP till partikongressen 2019 presenterar ett forslag
till politiskt program pa medellang sikt, utformat i en dialog med medborgare och sympatisorer i
limpliga former

G51:1 (Stockholms Arbetarekommun) att till partikongressen 2019 presentera ett forslag till
politiskt program pa medellang sikt, utformat 1 en dialog med medborgare och sympatisorer 1
limpliga former

G52:1 (Sodertilje arbetarekommun) att till partikongressen 2019 presentera ett forslag till
Framtidsprogrammet, ett politiskt program pa medellang sikt, utformat 1 en dialog med
medborgare och sympatisorer 1 lampliga former

G53:1 (Orebro arbetarekommun) att partiets stadgar fortydligas, si att rostsiffrorna for samtliga
kandidater vid val av ombud till partikongressen redovisas till medlemmarna

G56:1 (Skurups arbetarekommun) att partiet infér valet 2018 ser 6ver kriterierna for
nomineringar till olika politiska poster sa att férdelningen speglar Sveriges befolkning

G57:1 (Klippans arbetarekommun) att listorna till kommunfullmaiktige,
region/landstingsfullmaiktige och Sveriges Riksdag bittre ska dterspegla hur aldersférdelningen
ser ut 1 véljarkdren

G58:1 (Helsingborgs arbetarekommun) att listorna till kommunfullmaktige,
region/landstingsfullmiktige och Sveriges Riksdag bittre ska aterspegla hur dldersférdelningen
ser ut i viljarkaren

G59:1 (Lunds arbetarekommun) att Socialdemokraterna jobbar for att det sker en
attitydforandring gentemot dldre i partiet, sa att dessa nomineras och tar plats i riksdagen

G60:1 (Orebro arbetarekommun) att det i stadgarna kapitel 5, § 6, moment 2 4ndras s4 att
styrelsen skall besta av minst tre ledamoter

G61:1 (Umea arbetarekommun) att Socialdemokraternas partistyrelse utser en person att specifikt
arbeta med de samiska fragorna i partiet och uppritthélla en lI6pande kontakt med samiska
socialdemokratiska politiker

G61:2 (Umea arbetarekommun) att partistyrelsens utbildningsansvarige far 1 uppdrag att etablera
en folkbildningssatsning om samiska politiska fragor brett inom arbetarrorelsen
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G61:3 (Umea arbetarekommun) att Socialdemokratiska riksdagsledaméter uppmuntras och
mojligedrs att besdka svenska Sametingets plenum — det samiska folkets folkvalda organ

G62:1 (Vallentuna arbetarekommun) att all intern och extern verksamhet som
Socialdemokraterna anordnar eller ansvarar for skall vara tillginglig for personer med
funktionsnedsittning

G62:2 (Vallentuna arbetarekommun) att kravet pa tillgianglighet giller verksamhet pa riks-,
distrikts- och kommunalniva

G62:3 (Vallentuna arbetarekommun) att en strategi med en checklista tas fram som hjilp f6r hur
detta skall kunna genomforas pa alla nivaer i partiets verksamhet

G62:4 (Vallentuna arbetarekommun) att partiets valrorelse 2018 ska kiannetecknas av tydliga
framsteg inom den interna och externa tillgingligheten

G063:1 (Goteborgs partidistrikt) att medlemskap i1 partiet erhalls genom att man betalar
medlemsavgift

G063:2 (Goteborgs partidistrikt) att regeln om att man maste ha varit med i tva veckor innan man
kan delta i omréstningar utmoénstras ur stadgarna

G063:3 (Goteborgs partidistrikt) att den medlem, som har sitt partimedlemskap i en
socialdemokratisk férening, kan f6lja en annan férenings verksamhet genom att betala
administrationsavgift till den féreningen

G63:4 (Goteborgs partidistrikt) att stadgarna i Gvrigt anpassas till dessa regler

G65:1 (Vara arbetarekommun) att genom stadgeandring sakerstalla att alla arbetarkommuner blir
representerade pa kongressen

G67:1 (Umea arbetarekommun) att partisekreteraren far i uppdrag att plocka fram ett underlag
for att mojliggora etablerandet av socialdemokratiska nitverk/digitala S-foreningar i enlighet med
motionens anda

G67:2 (Umea arbetarekommun) att partistyrelsen tillsitter en arbetsgrupp och avsitter medel for
att utveckla en mobilapplikation for partiets medlemmar i enlighet med motionens anda

G67:3 (Umea arbetarekommun) att valberedningen far i uppdrag att utveckla 6ppna valprocesser
som kan tas 1 bruk senast infér nistkommande partikongress

G68:1 (Sundbyberg arbetarekommun) att sla fast att Socialdemokraternas idémissiga grund ar
socialdemokratisk

G069:1 (Vetlanda arbetarekommun) att en kommunpolitisk plattform fér Socialdemokraterna
upprittas infér valet 2018 baserat pa program beslutade av kongressen

G069:2 (Vetlanda arbetarekommun) att den kommunpolitiska plattformen aktualiseras och férnyas
infér kommande valrorelser

G71:1 (Skdnes partidistrikt) att genomfora en utvirdering av det sammanslagna partistyrelsens
kansli och aterkomma med forslag pa atgiarder och inriktning till partikongressen 2019

G71:2 (Skanes partidistrikt) att ge partistyrelsen 1 uppdrag att tillsammans med partidistrikten och
riksdagsgruppens styrelse sitta samman en gemensam arbetsgrupp

G71:3 (Skanes partidistrikt) att ge partistyrelsen 1 uppdrag att utforma direktiv till arbetsgruppen
utifrdin det som anges i motionen

G72:1 (S6dermanlands partidistrikt) att genomféra en utvirdering av det sammanslagna
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partistyrelsens kansli och dterkomma med férslag pa atgiarder och inriktning till partikongressen
2019

G72:2 (S6dermanlands partidistrikt) att ge partistyrelsen i uppdrag att tillsammans med
partidistrikten och riksdagsgruppens styrelse sitta samman en gemensam arbetsgrupp

G72:3 (S6dermanlands partidistrikt) att ge partistyrelsen i uppdrag att utforma direktiv till
arbetsgruppen utifran det som anges i motionen

G73:1 (Alvsborgs sédra partidistrikt) att § 5 Val av ombud till partikongress Moment 10 dndras
till f6ljande: Varje medlem har ritt att foresla kandidater. Forslag ska limnas till
arbetarekommunens styrelse inom av denna angiven tid. Inkomna nomineringar ska behandlas av
Arbetarekommunens méte, vilket beslutar vilka nomineringar som ska limnas vidare till
distriktsstyrelsen

G73:2 (Alvsborgs sodra partidistrikt) att programkommissionen ges i uppdrag att bereda alla
eventuella konsekvensidndringar ovanstdende beslut far i stadgarna och féreligga partistyrelsen
for beslut

G74:1 (Skaraborgs partidistrikt) att § 5 Val av ombud till partikongress Moment 10 andras till
féljande: Varje medlem har ritt att foresla kandidater. Forslag ska lamnas till arbetarekommunens
styrelse inom av denna angiven tid. Inkomna nomineringar ska behandlas av
Arbetarekommunens méte, vilket beslutar vilka nomineringar som ska limnas vidare till
distriktsstyrelsen

G74:2 (Skaraborgs partidistrikt) att partistyrelsen ges 1 uppdrag att bereda och besluta om alla
eventuella konsekvensidndringar ovanstaende beslut far 1 stadgarna

G75:1 (Skanes partidistrikt) att ge valberedningen i uppdrag att utifran stadgarna utarbeta ett
torslag till grundpraxis f6r val av partiordférande och partisekreterare i enlighet med
intentionerna i stadgarna

G75:2 (Skanes partidistrikt) att ge partistyrelsen i uppdrag att besluta om den grundpraxis som
ska gilla f6r val av partiordférande och partisekreterare

G75:3 (Skanes partidistrikt) att ge valberedningen i uppdrag att leda processen vid val av
partiledare och partisekreterare utifrin den grundpraxis som partistyrelsen beslutat

G75:4 (Skanes partidistrikt) att i stadgarna under 2 kap., 6 §, moment 2 liggs till Eventuella
fyllnadsval gors av kongressen efter ordinarie val och bereds av valberedningen

G75:5 (Skanes partidistrikt) att i stadgarna under 2 kap., 7 §, moment 2 liggs till Eventuella
fyllnadsval gors av kongressen efter val eller av partistyrelsen och bereds av valberedningen
G75:6 (Skanes partidistrikt) att i stadgarna under 2 kap., 8 §, moment 1 liggs till Eventuella
fyllnadsval gors av kongressen efter ordinarie val och bereds av valberedningen

G75:7 (Skanes partidistrikt) att i stadgarna under 2 kap., 9 §, moment 1 liggs till Eventuella
fyllnadsval gors av kongressen efter ordinarie val och bereds av valberedningen

G76:1 (S6dermanlands partidistrikt) att ge valberedningen i uppdrag att utifrin stadgarna utarbeta
ett forslag till grundpraxis for val av partiordférande och partisekreterare i enlighet med
intentionerna i stadgarna

G76:2 (S6dermanlands partidistrikt) att ge partistyrelsen 1 uppdrag att besluta om den grundpraxis
som ska gilla for val av partiordférande och partisekreterare
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G77:1 (Mora arbetarekommun) att radslag aterupprittas som arbetsmetod innan partiet tar
stallning i stora och viktiga samhills- och framtidsfragor

G78:1 (Hirnésand arbetarekommun) att Partikongressen 2017 uppdrar at Partistyrelsen att
vidareutveckla medlemsutbildningen sa att den ocksa finns att tillga via nitet

G78:2 (Harnésand arbetarekommun) att Partikongressen 2017 uppdrar ét partistyrelsen att tillse
att medlemsutbildningen finns att tillga pa andra sprak dn det svenska

G79:2 (Liding6 arbetarekommun) att uppdra till partistyrelsen att 1 partiets verksamhet frimja en
Okad anvindning av folkbildningens idéer och metoder for att utveckla en mer deltagande
demokrati

G80:2 (Ludvika arbetarekommun) att i partiets verksamhet frimja en 6kad anvandning av
folkbildningens idéer och metoder for att utveckla en mer deltagande demokrati

G81:2 (Smedjebackens arbetarekommun) att i partiets verksamhet frimja en 6kad anvindning av
folkbildningens idéer och metoder for att utveckla en mer deltagande demokrati

G82:2 (Enkopings arbetarekommun) att uppdra till partistyrelsen att till nastkommande kongress
aterkomma med forslag till stadgedndringar syftande till att partiet inte lingre ska delta 1 val till
nagra religiosa samfund

G83:2 (Uppsala arbetarekommun) att uppdra till partistyrelsen att till kongressen 2019
aterkomma med forslag till stadgeindringar med anledning av detta principbeslut

G84:1 (Oxel6sunds arbetarekommun) att Socialdemokraterna arbetar for att andelen 65 plus pa
valbar plats skall 6ka

G85:1 (Bjuvs arbetarekommun) att socialdemokratiska partiet verkar for att, anordna
separatistiska triffar och forelisningar som halls av kvinnor, for endast kvinnor, dir de kan fa
motivation och fa hora varfér det dr viktigt att engagera sig politiskt

G85:2 (Bjuvs arbetarekommun) att socialdemokratiska partiet verkar for ett mer jamstallt synsatt
mellan kénen och lata det synas 1 det politiska arbetet

Partikongressen foreslas besluta:

att avsla motionerna D2:2, G19:3, G19:4, G36:1, G36:2, G38:1, G54:1, G54:2, G54:3,
G54:4, G55:1, G55:2, G55:3, G55:4, G64:1, G66:1, G66:2, G68:2, GT0:1, GT0:2,
G82:1, G83:1, G86:1, G86:2, G8G6:3

D2:2 (Sandvikens arbetarekommun) att Socialdemokraterna tillsammans med ABF utformar ett
folkbildningsprogram 1 hur man hanterar Sms lin och kop via avbetalning

G19:3 (Helsingborgs arbetarekommun) att partiet bildar ett tjinstemannarad och att varje
partidistrikt representeras med minst en ledamot

G19:4 (Helsingborgs arbetarekommun) att ordféranden for ett tjainstemannarad utses av
partistyrelsen

G306:1 (Kévlinge arbetarekommun) att stadgarna dndras f6r hur och vilka medlemmar som man
ska rikna ndr man tar fram underlag f6r medlemsantal som ska ligga till grund fo6r f6rdelning av
kongressombud till SAP kongresser
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G36:2 (Kivlinge arbetarekommun) att i den stadgeidndringen dven inskrivs att en S medlem bara
kan riknas en gang och da att den medlemmen ska tillgodoriknas den Arbetarekommun
hon/han bor i oavsett var hon/han har sitt S medlemskap

G38:1 (Falu arbetarekommun) att kongressen foreslas besluta att den socialdemokratiska
partistyrelsen far i uppdrag att se 6ver mojligheten att utforma en familjerabatt f6r
medlemsavgifter 1 partiet

G54:1 (Sundbyberg arbetarekommun) att partiets stadgar ska dndras, sa att det framgar att
partiets fullstindiga namn dr Socialdemokraterna

G54:2 (Sundbyberg arbetarekommun) att partiets stadgar ska omformuleras, sa att benimningen
pa partiets lokala huvudorganisation dndras fran ”arbetarekommun” till ”Socialdemokraterna i
[kommun-/ortsnamn]” och/eller ndgot annat som pa ett lampligt och tydligt sitt talar om att vi
ar ett parti for alla, inte bara nagra

G54:3 (Sundbyberg arbetarekommun) att partiet ska verka for att foljdandringar av dessa
namnbyten ska goras pa valsedlar samt i avtal och andra juridiska, partiinterna och andra officiella
dokument

Gb54:4 (Sundbyberg arbetarekommun) att partiet ska verka for att valsedlarna vid sidan av
partinamn dven ska kunna ha partisymbol

Gb55:1 (Nacka arbetarekommun) att partiets stadgar ska dndras, sa att det framgar att partiets
tullstindiga namn 4r Socialdemokraterna

Gb55:2 (Nacka arbetarekommun) att partiets stadgar ska omformuleras, sa att benimningen pa
partiets lokala huvudorganisation dndras fran “arbetarekommun” till ”Socialdemokraterna i
[kommun-/ortsnamn|” och/eller nagot annat som pa ett limpligt och tydligt sitt talar om att vi
ar ett parti for alla, inte bara nagra

Gb55:3 (Nacka arbetarekommun) att partiet ska verka for att foljddndringar av dessa namnbyten
ska goras pa valsedlar samt 1 avtal och andra juridiska, partiinterna och andra officiella dokument
Gb55:4 (Nacka arbetarekommun) att partiet ska verka for att valsedlarna vid sidan av partinamn
dven ska kunna ha partisymbol

G064:1 (Uddevalla arbetarekommun) att detta ar var strategi 1 minoritetsregeringsstillning

G66:1 (Solna arbetarekommun) att partiet andrar i sina interna regler och gér det mojligt att bli
medlem utan att limna de fyra sista siffrorna i sitt personnummer

G606:2 (Solna arbetarekommun) att denna dndring gors snarast mojligt

G68:2 (Sundbyberg arbetarekommun) att styckena i partiprogrammet som idag bygger pa
begreppet socialism ska omformuleras — och da ersitta detta begrepp med andra, mer adekvata
och relevanta begrepp som bittre stimmer 6verens med véra varderingar, var politik och som
okar vara moijligheter att na viljare som upplever benimningen “’socialism” som problematisk
G70:1 (S6derhamns arbetarekommun) att medlemsutbildningen kompletteras med ett avsnitt om
personalpolitik

G70:2 (S6derhamns arbetarekommun) att detta tas fram i samarbete med ABF och LO

G82:1 (Enkopings arbetarekommun) att 2017 ars kyrkoval édr det sista som partiet deltar 1

G83:1 (Uppsala arbetarekommun) att 2017 ars kyrkoval ar det sista som partiet deltar 1

G86:1 (Ystads arbetarekommun) att varje arbetarekommun far minst ett ombud till
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partikongressen

G806:2 (Ystads arbetarekommun) att de stOrsta arbetarekommuner i medlemstal fir fler ombud

G86:3 (Ystads arbetarekommun) att varje arbetarekommun ses som en egen valkrets till val av
ombud till partikongressen
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MOTION G1

SOLLENTUNA ARBETAREKOMMUN (ENSKILD)

Adjungering av kommunala gruppens ordférande till styrelsen i arbetarekommun

Det ma ha setts som sjélvklart att det socialdemokratiska partiet lokalt (i arbetarekommunen) ska
ha god kontakt och insyn i partiets arbete i kommunfullmaiktige. Ett uttryck for detta ar att alla
arbetarekommuner genom adjungering till styrelsen av kommunfullmiktigegruppens ordférande
sakerstiller att partiets politik bestimd av arbetarekommunens medlemmar far styra det
parlamentariska arbetet i kommunfullmiktige och nimnder.

Adjungeringen ir ett stod for hela partiets kommunfullmiktigegrupp genom att dess ordférande
har en fortlépande kontakt och diskussion med partiets lokala styrelse. Ett splittrat parti kan inte
vinna framtidens val. Sjilvklarheten i ovannimnda organisation av samarbetet parti-kommun-
fullmiktige-grupp (S) medfor forslaget till andrade grundstadgar for arbetarekommuner angiven i
motionens att sats.

Partikongressen foreslas besluta:

Gl:1 att i partiets grundstadgar for arbetarekommuner, § 6 Arbetarekommunens styrelse,
tillférs ett nytt moment som stadgar att kommunala gruppens ordférande ar standigt
adjungerad till styrelsen i arbetarekommun. Denna kan lata sig ersittas av annan vid
adjungeringen

Alfonso Ramirez
Sollentuna arbetarekommun beslot att sinda motionen som enskild till kongressen.

MOTION G2

HARNOSAND ARBETAREKOMMUN

Alla i Sverige har inte svenska som modersmal — Socialdemokraterna maste bli battre pa
att kommunicera pa andra sprak som talas i Sverige

Ingen kan ha undgatt att Sverige under manga ar tagit emot manniskor fran andra linder,
minniskor som har andra sprak 4n svenska som modersmal. Manga av dessa manniskor har
fatt/kommer att fi uppehallstillstind och ir presumtiva viljare och medlemmar i vart parti.
Under flera at har behovet av material sa som generella broschyrer, valmaterial mm pa andra
sprak okat markant, men partiet centralt har inte levererat pa den punkten. Och det dr minga
ganger mycket svart for arbetarekommuner att ta fram eget material, vilket ér ett problem. Till
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valet tog partiet centralt fram EN liten folder pa flera olika sprak som vi i arbetarekommunerna
kunde skriva ut vid behov.

I skrivande stund finns endast ett ytterst begransat utbud av flygblad, framtagna till valet 2014, att
tillgd. Jag, som arbetar pa partiexpeditionen i Hiarnésand, har upprepade ganger kontaktat
partikansliet for att patala bristen pa material pa andra sprak men inget hiander. Jag har forsokt fa
material fran stora arbetarekommuner med stor andel svenskar med annat modersmal, men det
material som de sjdlva tagit fram ar inte generella utan riktar sig mot dem som bor 1 deras
kommun. Jag har dock férstatt att behovet av material ar stort och att frustrationen 6ver bristen
pa material ar stor pa manga héll runt om i landet. Att vart parti inte gjort mer i denna fraga ar
anmarkningsvart.

Partikongressen foreslas besluta:

G2:1 att  Partikongressen 2017 ger Partistyrelsen ett tydligt uppdrag att dtgirda bristen pa
lokalt, regionalt och nationellt informationsmaterial till svenskar med andra sprak dn
svenska som modersmal som rader 1 vart parti

G2:2 att  partikongressen 2017 ger partistyrelsen i uppdrag att se till att rutiner skapas for att
det informationsmaterial som l6pande tas fram till kampanjer o d dven tas fram pa
andra sprak

Anci Skold
Hirnésand arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G3

SKELLEFTEA ARBETAREKOMMUN

Battre kompetens for fortroendevalda

Vi ser ofta hur fértroendevalda fran olika partier begar handlingar som forsvarar tilltron till och
tortroendet for vara fortroendevalda. Man gor ideologiska kullerbyttor, agerar mera ur egen
intresset an ur allmanintresset, man later sig paverkas enkelt av lobbyister eller avslutar karridren
med att bli en san. Listan kan goras lingre och vart parti dr i basta fall lite bittre dn genomsnittet
men definitivt inte befriade fran avarter som gor rollen som foértroendevald ifragasatt.
Forindringen har skett successivt men ser man 6ver en lingre tid sd blir det tydligt att vi har en
lingt gangen glidning dven inom arbetarrorelsen.
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Vem kan se framfor sig hur Erlander skulle blivit konsult at Stenbeck eller hur Palme skulle blivit
ordférande i Friskolornas Riksférbund. Vad kan vi géra om vi vill vinda denna avveckling av
tortroendet for vara folkvalda? Stilla hégre krav kan vara en vig. Vi borde helt enkelt se till att vi
har en battre insikt 1 den ideologiska linje som den som foreslas till uppdrag har och dven se till
att den grundliggande skolningen om idé och etik maste vara utférd fére man kan komma i friga
for uppdrag. (Vi maste pa det sittet distansera oss fran de partier som annonserar efter
kandidater). Det innebér dven att vi befister att vart mal 4r demokrati och vart medel ér
folkrorelse demokratin. (Inte media demokratin om nagon vet vad det skulle kunna vara).

Partikongressen foreslas besluta:

G3:1 att  partistyrelsen ges i uppdrag att utreda hur man ska forbittra fortroendet for vira
fortroendevalda och sikra att partiets vairdegrund

Hans-Erik Persson, Burtrisk s-férening
Skelleftea arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G4

SIGTUNA ARBETAREKOMMUN

Demokrati bygger pa representativitet

Sveriges befolkning blir allt dldre och medellivslingden har 6kat drastiskt. Det aterspeglar sig inte
1 riksdagen dir mer 4n 80 % av ledamoterna ar medeldlders trots att de bara ar c:a 39 % av
befolkningen. Om riksdagen vore representativ for befolkningen borde det finnas 64 ledaméter
som fyllt 65 ar. Nu ar det bara 8 av 349 ledaméter som ér 6ver 65 ar. Raknar man om 1 procent s
ar det 2 % av ledamoterna som 4r mellan 65-74 ir och 0,3 % som ar 6ver 75 ar. Kuriosa 4r att av
de 2 ledaméter som ar 75 ar och dldre dr bada kvinnor.

GoOr man en jimforelse mellan de nationella parlamenten sé ligger medelaldern 1 Sveriges riksdag
pa 47 ar, medan den ar 6ver 49 1 6vriga Norden och ser man till 6vriga Europa eller 6vriga
virlden sa ar den over 50 ar.

Den storsta aldersdiskrimineringen galler riksdagen medan den ar klart battre i kommuner och
landsting. En intressant iakttagelse 4r om man ser till antal kandidater till exempelvis
kommunfullmiktige sa har Sverige hogst antalet kandidater 6ver 65 nar jamfort med de ovriga
nordiska linderna.

Om man jaimfoér medelildern och utgar fran 1991 sa hade medelaldern sjunkit 2010 i riksdagen
med 3,6 ar och under samma period 6kat med 2,9 dr i kommunfullmaktige.

37



Genomgiende ir att det 4r manga fler méin som ar valda an antalet kvinnor.

Ser man till antalet ledaméter 1 kommunfullmaktige som limnat i f6rtid bade 1 mandatperioden
2002 — 2006 och 2006 — 2010 sa ar andelen 1 aldern 18 — 24 ar mycket hog och ligger strax under
40 % vilket ar forstaeligt da den aldersgruppen édr mer rorlig bland annat pa grund av utbildning
och etablering av egen familj. Ser man under motsvarande perioder pa aldersgruppen 65 ar och
aldre sa ligger den pa under 15 % som limnar sina uppdrag.

Ser man till valmanskéren sa finns det en tydlig aldersdiskriminering och situationen blir virre om
vi ser till medlemskaren i det socialdemokratiska paritet som har en hég medelalder.

Partikongressen foreslas besluta:

G4:1 att  kongressen rekommenderar partiets olika organisationer att efterstriva sa
representativa nomineringar som mojligt och dven tar hinsyn savil till alder som koén

Bruno Landstedt
Sigtuna arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G5

SODERTALJE ARBETAREKOMMUN (ENSKILD)

Demokrati bygger pa representativitet

Sveriges befolkning blir allt dldre och medellivslingden har 6kat drastiskt. Det dterspeglar sig inte
1 riksdagen dir mer dn 80 % av ledaméterna dr medelalders trots att de bara ar c:a 39 % av
befolkningen. Om riksdagen vore representativ for befolkningen borde det finnas 64 ledamoter
som fyllt 65 ar. Nu ir det bara 8 av 349 ledaméter som ér 6ver 65 ar.

Vid en jamforelse mellan de nationella parlamenten sa ligger medelaldern i Sveriges riksdag pa 47
ar, medan den ér 6ver 49 ar 1 6vriga Norden och i 6vriga Europa eller 6vriga varlden dr den 6ver
50 ar.

Den storsta aldersdiskrimineringen giller riksdagen medan det ar klart battre 1 kommuner och

landsting. Om man ser till antal kandidater till exempelvis kommunfullmiktige sa har Sverige
hogst andel kandidater Gver 65 ar jimfért med de Gvriga nordiska linderna.
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Nir det giller antalet ledaméter i kommunfullmiktige som limnat i fortid i bada
mandatperioderna 2002 — 2010 sa ar andelen i aldern 18 — 24 ar mycket hog och ligger strax
under 40 %. Ser man under motsvarande perioder pa aldersgruppen 65 ar och éldre sa ligger den
pa under 15 % som limnar sina uppdrag.

Nir det giller konsfordelningen 1 beslutande forsamlingar sd har vart parti redan uppnatt
varannan kvinna, varannan man, samma fornamliga regel borde gilla dldersférdelning sa att den
blir representativ f6r saval valmanskaren som medlemskaren i partiet.

Partikongressen foreslas besluta:

G5:1 att  rekommendera partiets olika organisationsled att efterstriva sa representativa
nomineringar som moijligt och ta hinsyn, inte bara till kon, utan dven till alder

Ulla Rygin och NilsErik Eriksson
Sédertilje arbetarekommun beslot att sinda motionen som enskild till kongressen.

MOTION G6

VALLENTUNA ARBETAREKOMMUN

Demokrati bygger pa representativitet

Sveriges befolkning blir allt dldre och medellivslingden har 6kat drastiskt. Det aterspeglar sig inte
1 riksdagen dir mer 4n 80 % av ledamoterna ar medeldlders trots att de bara ar c:a 39 % av
befolkningen. Om riksdagen vore representativ for befolkningen borde det finnas 64 ledaméter
som fyllt 65 ar. Nu ar det bara 8 av 349 ledaméter som ér 6ver 65 ar. Raknar man om 1 procent s
ar det 2 % av ledamoterna som 4r mellan 65-74 ir och 0,3 % som ar 6ver 75 ar. Kuriosa 4r att av
de 2 ledaméter som ar 75 ar och dldre dr bada kvinnor.

GoOr man en jimforelse mellan de nationella parlamenten sé ligger medelaldern 1 Sveriges riksdag
pa 47 ar, medan den ar 6ver 49 1 6vriga Norden och ser man till 6vriga Europa eller 6vriga
virlden sd dr den 6ver 50 ar. Den storsta dldersdiskrimineringen giller riksdagen medan den ér
klart battre i kommuner och landsting. En intressant iakttagelse 4r om man ser till antal
kandidater till exempelvis kommunfullmiktige sa har Sverige hogst antalet kandidater 6ver 65 nar
jamfort med de 6vriga nordiska linderna.

Om man jaimfoér medelildern och utgar fran 1991 sa hade medelaldern sjunkit 2010 i riksdagen
med 3,6 ar och under samma period 6kat med 2,9 dr i kommunfullmaktige. Genomgaende ir att
det 4r méanga fler midn som ir valda dn antalet kvinnor. Ser man till antalet ledamoter i
kommunfullmiktige som limnat 1 f6rtid bade 1 mandatperioden 2002—2006 och 2006—2010 s dr
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andelen i aldern 18—24 ar mycket hég och ligger strax under 40 % vilket r forstaeligt da den
aldersgruppen dr mer rorlig bland annat pa grund av utbildning och etablering av egen familj. Ser
man under motsvarande perioder pa aldersgruppen 65 ar och ildre sa ligger den pa under 15 %
som limnar sina uppdrag.

Ser man till valmanskéren sa finns det en tydlig aldersdiskriminering och situationen blir virre om
vi ser till medlemskaren i det socialdemokratiska paritet som har en hég medelalder.

Partikongressen foreslas besluta:

GO6:1 att kongressen rekommendera partiets olika organisationer att efterstriva sa
representativa nomineringar som mojligt och dven tar hinsyn savil till alder som kén

Karin Dahl-Strandin pa uppdrag av Seniorgruppen 1 Vallentuna Arbetarekommun
Vallentuna arbetarekommun beslét att anta motionen som sin egen.

MOTION G7

SOLLENTUNA ARBETAREKOMMUN

Demokrati bygger pa representativitet

Sveriges befolkning blir allt dldre och medellivslingden har 6kat drastiskt. Det dterspeglar sig inte
1 riksdagen dir mer dn 80 % av ledaméterna dr medelalders trots att de bara dr c:a 39 % av
befolkningen. Om riksdagen vore representativ for befolkningen borde det finnas 64 ledamoter
som fyllt 65 ar. Nu dr det bara 8 av 349 ledaméter som ér 6ver 65 ar. Riknar man om 1 procent sa
ar det 2 % av ledamoterna som dr mellan 65-74 4r och 0,3 % som ar 6ver 75 ar. Kuriosa ar att av
de 2 ledamoter som dr 75 éar och dldre dr bada kvinnor.

Gor man en jimforelse mellan de nationella parlamenten sa ligger medelaldern i Sveriges riksdag
pa 47 ar, medan den dr 6ver 49 1 6vriga Norden och ser man till 6vriga Europa eller 6vriga
virlden sa ir den 6ver 50 ar. Den storsta dldersdiskrimineringen giller riksdagen medan den ér
klart battre i kommuner och landsting. En intressant iakttagelse 4r om man ser till antal
kandidater till exempelvis kommunfullmaktige sa har Sverige hogst antalet kandidater 6ver 65 nar
jamfort med de 6vriga nordiska linderna.

Om man jamfér medelaldern och utgar fran 1991 sa hade medeldldern sjunkit 2010 i riksdagen
med 3,6 ar och under samma period 6kat med 2,9 ar i kommunfullmiktige. Genomgaende ar att
det dar manga fler méin som ar valda dn antalet kvinnor. Ser man till antalet ledamoéter i
kommunfullmiktige som limnat i fértid bade 1 mandatperioden 2002—2006 och 2006—2010 sa ar
andelen i aldern 18—24 ar mycket hog och ligger strax under 40 % vilket ar forstaeligt da den
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aldersgruppen ar mer rorlig bland annat pa grund av utbildning och etablering av egen familj. Ser
man under motsvarande perioder pa aldersgruppen 65 ar och ildre sa ligger den pa under 15 %
som limnar sina uppdrag.

Ser man till valmanskaren sa finns det en tydlig aldersdiskriminering och situationen blir virre om
vi ser till medlemskaren i det socialdemokratiska paritet som har en hég medelalder.

Partikongressen foreslas besluta:

G7:1 att  rekommendera partiets olika organisationer att efterstriva si representativa
nomineringar som moijligt och dven tar hiansyn savil till alder som kon

Stina Bergman Ericsson
Sollentuna arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G8

NYNASHAMNS ARBETAREKOMMUN

Demokrati bygger pa representativitet

Sveriges befolkning blir allt dldre och medellivslingden har 6kat drastiskt. Det aterspeglar sig inte
1 riksdagen dir mer 4n 80 % av ledamoterna ar medeldlders trots att de bara ar c:a 39 % av
befolkningen. Om riksdagen vore representativ for befolkningen borde det finnas 64 ledaméter
som fyllt 65 ar. Nu ar det bara 8 av 349 ledaméter som ér 6ver 65 ar. Raknar man om 1 procent s
ar det 2 % av ledamoterna som dr mellan 65-74 ir och 0,3 % som ar 6ver 75 ar. Kuriosa 4r att av
de 2 ledaméter som ar 75 ar och dldre dr bada kvinnor.

GoOr man en jimforelse mellan de nationella parlamenten sé ligger medelaldern 1 Sveriges riksdag
pa 47 ar, medan den ar 6ver 49 1 6vriga Norden och ser man till 6vriga Europa eller 6vriga
virlden sd dr den 6ver 50 ar. Den storsta dldersdiskrimineringen giller riksdagen medan den ér
klart battre i kommuner och landsting. En intressant iakttagelse 4r om man ser till antal
kandidater till exempelvis kommunfullmiktige sa har Sverige hogst antalet kandidater 6ver 65 nar
jamfort med de 6vriga nordiska linderna. Om man jamfor medelaldern och utgar fran 1991 sa
hade medelaldern sjunkit 2010 1 riksdagen med 3,6 ar och under samma period 6kat med 2,9 ar 1
kommunfullmiktige. Genomgaende dr att det 4r manga fler méin som dr valda 4n antalet kvinnor.

Ser man till antalet ledaméter i kommunfullmiktige som limnat i fértid bade i mandatperioden
2002-2006 och 2006-2010 sa ar andelen i dldern 18-24 ar mycket hog och ligger strax under 40
% vilket dr forstaeligt da den aldersgruppen dr mer rorlig bland annat pa grund av utbildning och
etablering av egen familj. Ser man under motsvarande perioder pa aldersgruppen 65 ér och aldre
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sa ligger den pa under 15 % som limnar sina uppdrag.

Ser man till valmanskaren sa finns det en tydlig aldersdiskriminering och situationen blir virre om
vi ser till medlemskaren i det socialdemokratiska paritet som har en hég medelalder.

Partikongressen foreslas besluta:

G8:1 att  Kongressen rekommendera olika organisationer att efterstriva sa representativa
nomineringar som mojligt och dven ta hinsyn till savil alder som kén

G8:2att  anta motionen som sin egen

Mona Rudenfeldt, Seniorklubben
Nynishamns arbetarekommun besl6t att anta motionen som sin egen.

MOTION G9

SOLNA ARBETAREKOMMUN

Demokrati bygger pa representativitet

Sveriges befolkning blir allt dldre och medellivslingden har 6kat drastiskt. Det dterspeglar sig inte
1 riksdagen dir mer dn 80 % av ledaméterna dr medelalders trots att de bara ar c:a 39 % av
befolkningen. Om riksdagen vore representativ for befolkningen borde det finnas 64 ledamoter
som fyllt 65 ar. Nu dr det bara 8 av 349 ledaméter som ér 6ver 65 ar. Riknar man om 1 procent sa
ar det 2 % av ledamoterna som dr mellan 65-74 4r och 0,3 % som ar 6ver 75 ar. Kuriosa ar att av
de 2 ledaméter som dr 75 éar och dldre dr bada kvinnor.

Gor man en jimforelse mellan de nationella parlamenten sa ligger medelaldern i Sveriges riksdag
pa 47 ar, medan den dr 6ver 49 1 6vriga Norden och ser man till 6vriga Europa eller 6vriga
virlden sa dr den 6ver 50 ar. Den storsta aldersdiskrimineringen giller riksdagen medan den ér
klart battre i kommuner och landsting. En intressant iakttagelse 4r om man ser till antal
kandidater till exempelvis kommunfullmaktige sa har Sverige hogst antalet kandidater 6ver 65 nar
jamfort med de 6vriga nordiska linderna. Om man jamfér medelaldern och utgar fran 1991 sa
hade medelaldern sjunkit 2010 i riksdagen med 3,6 ar och under samma period 6kat med 2,9 ér i
kommunfullmiktige. Genomgéende dr att det 4r méanga fler min som ar valda dn antalet kvinnor.

Ser man till antalet ledaméter 1 kommunfullmaktige som limnat i f6rtid bade 1 mandatperioden
2002-2006 och 2006-2010 sa ar andelen 1 aldern 18—24 ar mycket hég och ligger strax under 40
% vilket dr forstaeligt da den aldersgruppen ar mer rorlig bland annat pa grund av utbildning och
etablering av egen familj. Ser man under motsvarande perioder pa aldersgruppen 65 ar och ildre
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sa ligger den pa under 15 % som limnar sina uppdrag. Ser man till valmanskaren sa finns det en
tydlig dldersdiskriminering och situationen blir virre om vi ser till medlemskaren i det
socialdemokratiska paritet som har en hég medelalder.

Partikongressen foreslas besluta:

GY9:1att  kongressen rekommendera partiets olika organisationer att efterstriva sa
representativa nomineringar som mojligt och dven tar hinsyn savil till alder som kén

Signe Levin, Gunilla Aberg, Bo Tengberg, Jan Perers, Sune Holmgren
Solna arbetarekommun besl6t att anta motionen som sin egen.

MOTION G10

LIDINGO ARBETAREKOMMUN

Demokrati bygger pa representativitet

Sveriges befolkning blir allt dldre och medellivslingden har 6kat drastiskt. Det dterspeglar sig inte
1 riksdagen dir mer dn 80 % av ledaméterna dr medelalders trots att de bara ar c:a 39 % av
befolkningen. Om riksdagen vore representativ for befolkningen borde det finnas 64 ledamoter
som fyllt 65 ar. Nu dr det bara 8 av 349 ledaméter som ér 6ver 65 ar. Riknar man om 1 procent sa
ar det 2 % av ledamoterna som dr mellan 65-74 4r och 0,3 % som ar 6ver 75 ar. Kuriosa ar att av
de 2 ledamoter som dr 75 éar och dldre dr bada kvinnor.

Gor man en jimforelse mellan de nationella parlamenten sa ligger medelaldern i Sveriges riksdag
pa 47 ar, medan den dr 6ver 49 1 6vriga Norden och ser man till 6vriga Europa eller 6vriga
virlden sa ar den Gver 50 ar.

Den storsta aldersdiskrimineringen giller riksdagen medan den ér klart battre i kommuner och
landsting. En intressant iakttagelse 4r om man ser till antal kandidater till exempelvis
kommunfullmiktige sa har Sverige hogst antalet kandidater 6ver 65 nar jimfort med de 6vriga
nordiska linderna. Om man jamf6ér medelaldern och utgar fran 1991 sa hade medelaldern sjunkit
2010 i riksdagen med 3,6 4r och under samma period 6kat med 2,9 ar i kommunfullmaiktige.
Genomgiende ir att det 4r manga fler méin som ar valda an antalet kvinnor.

Ser man till antalet ledaméter 1 kommunfullmaktige som limnat i f6rtid bade 1 mandatperioden
2002-2006 och 2006-2010 sa ar andelen 1 aldern 18-24 ar mycket hég och ligger strax under 40
% vilket dr forstaeligt da den aldersgruppen ar mer rorlig bland annat pa grund av utbildning och
etablering av egen familj. Ser man under motsvarande perioder pa aldersgruppen 65 ar och ildre
sa ligger den pa under 15 % som limnar sina uppdrag.
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Ser man till valmanskéren sa finns det en tydlig aldersdiskriminering och situationen blir virre om
vi ser till medlemskaren i det socialdemokratiska partiet som har en hég medelalder.

Partikongressen foreslas besluta:

G10:1 att  kongressen rekommenderar partiets olika organisationer att efterstriva sa
representativa nomineringar som mojligt och dven tar hinsyn savil till alder som kén

Kite Diederichsen
Liding6 arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G11

NORRTALJE ARBETAREKOMMUN

Demokrati bygger pa representativitet

Sveriges befolkning blir allt dldre och medellivslingden har 6kat drastiskt. Det dterspeglar sig inte
1 riksdagen dir mer dn 80 % av ledaméterna dr medelalders trots att de bara ar c:a 39 % av
befolkningen. Om riksdagen vore representativ for befolkningen borde det finnas 64 ledamoter
som fyllt 65 ar. Nu dr det bara 8 av 349 ledaméter som ér 6ver 65 ar. Riknar man om 1 procent sa
ar det 2 % av ledamoterna som dr mellan 65-74 4r och 0,3 % som ar 6ver 75 ar. Kuriosa ar att av
de 2 ledaméter som dr 75 éar och dldre dr bada kvinnor.

Gor man en jimforelse mellan de nationella parlamenten sa ligger medelaldern i Sveriges riksdag
pa 47 ar, medan den dr 6ver 49 1 6vriga Norden och ser man till 6vriga Europa eller 6vriga
virlden sa ir den Gver 50 ar.

Den storsta aldersdiskrimineringen giller riksdagen medan den ér klart battre i kommuner och
landsting. En intressant iakttagelse 4r om man ser till antal kandidater till exempelvis
kommunfullmiktige sa har Sverige hogst antalet kandidater 6ver 65 nar jamfort med de 6vriga
nordiska linderna.

Om man jamfér medelaldern och utgar fran 1991 sa hade medeldldern sjunkit 2010 i riks-dagen
med 3,6 ar och under samma period 6kat med 2,9 ar i kommunfullmiktige. Genomgaende ir att

det 4r manga fler méin som ar valda an antalet kvinnor.

Ser man till antalet ledaméter 1 kommunfullmaktige som limnat i f6rtid bade 1 mandatperioden
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2002-2006 och 2006-2010 sa ar andelen 1 aldern 18—24 ar mycket hég och ligger strax under 40

% vilket dr forstaeligt da den aldersgruppen ar mer rorlig bland annat pa grund av utbildning och
etablering av egen familj. Ser man under motsvarande perioder pa aldersgruppen 65 ar och ildre
sa ligger den pa under 15 % som limnar sina uppdrag.

Ser man till valmanskéren sa finns det en tydlig aldersdiskriminering och situationen blir virre om
vi ser till medlemskaren i det socialdemokratiska paritet som har en hég medelalder.

Partikongressen foreslas besluta:

G11:1 att  kongressen rekommendera partiets olika organisationer att efterstriva sa
representativa nomineringar som moijligt och dven tar hinsyn savil till alder och till
kon

Bruno Landstedt
Norrtilje arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G12

ALVSBORGS SODRA PARTIDISTRIKT

Distriktskongress

I partiets stadgar liggs ett stort ansvar pa arbetarekommunernas medlemsmaéte nar det giller
representation fOr arbetarekommunen samt nir man ska behandla exempelvis motioner till
partikongress.

Vi kan dock konstatera ett partiets stadgar dr inkonsekventa i det ansvar och beslutsritt man
alagger arbetarekommunernas medlemsmoten. Nir det giller nominering av ombud till
partikongress ges inte arbetarekommunens medlemsméte nagot ansvar for vilka som ska
representera Arbetarekommunen 1 det ombudsval som ska ske enligt stadgarna. Hir féreligger fri
nomineringsritt och vare sig socialdemokratisk férening eller Arbetarekommun har rétt att vare
sig rangordna eller avsla nominering f6r betalande partimedlem.

Pa samma sitt som arbetarekommunens medlemsméte ska bestimma vilka som ska representera

arbetarekommunen pa partidistriktets kongress anser vi att arbetarekommunen ska ha ritt att
besluta om vilka som ska representera 1 kongressombudsvalet.
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Partikongressen foreslas besluta:

G12:1 att  § 5 Val av ombud till partikongress Moment 10 dndras till f6ljande: Varje medlem
har ritt att foresla kandidater. Forslag ska limnas till arbetarekommunens styrelse
inom av denna angiven tid. Inkomna nomineringar ska behandlas av
Arbetarekommunens méte. Arbetarekommunen beslutar vilka nomineringar som
ska lamnas vidare till distriktsstyrelsen

G12:2 att Programkommissionen ges 1 uppdrag att bereda alla eventuella konsekvensindringar
ovanstiende beslut far i stadgarna och foéreliagga partistyrelsen for beslut

Alvsborgs Sédra Socialdemokratiska Partidistrikt
Alvsborgs sédra partidistrikt beslét att anta motionen som sin egen.

MOTION G13

SKARABORGS PARTIDISTRIKT

Distriktskongress

I partiets stadgar liggs ett stort ansvar pa arbetarekommunernas medlemsmaote nar det giller
representation for arbetarekommunen samt nir man ska behandla exempelvis motioner till
partikongress.

Vi kan dock konstatera ett partiets stadgar dr inkonsekventa i det ansvar och beslutsritt man
alagger arbetarekommunernas medlemsmoten. Nir det giller nominering av ombud till
partikongress ges inte arbetarekommunens medlemsméte nagot ansvar for vilka som ska
representera Arbetarekommunen 1 det ombudsval som ska ske enligt stadgarna. Hir féreligger fri
nomineringsritt och vare sig socialdemokratisk férening eller Arbetarekommun har rétt att vare
sig rangordna eller avsla nominering f6r betalande partimedlem.

Pa samma sitt som arbetarekommunens medlemsméte ska bestimma vilka som ska representera
arbetarekommunen pa partidistriktets kongress anser vi att arbetarekommunen ska ha ritt att
besluta om vilka som ska representera 1 kongressombudsvalet.

Partikongressen foreslas besluta:

G13:1 att  § 5 Val av ombud till partikongress Moment 10 dndras till f6ljande: Varje medlem
har ritt att foresla kandidater. Forslag ska limnas till arbetarekommunens styrelse
inom av denna angiven tid. Inkomna nomineringar ska behandlas av
Arbetarekommunens méte. Arbetarekommunen beslutar vilka nomineringar som
ska lamnas vidare till distriktsstyrelsen
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G13:2 att  partistyrelsen ges 1 uppdrag att bereda och besluta om alla eventuella
konsekvensindringar ovanstaende beslut far i stadgarna

Skaraborgs partidistrikt
Skaraborgs partidistrikt beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G14

STROMSTAD ARBETAREKOMMUN

En nationell idébank f6r motioner mm

Vi tinker manga ganger lika men sitter ofta isolerade i vara kommuner med vara motioner om
forindringar. Vi skulle vilja se en nationell idébank déir man under kategori (barn, utbildning,
sjukvard, integration mm) och niva (kommun, distrikt, parti) kan ligga motioner for att andra
kommuner eller medlemmar skall kunna anvinda som inspiration eller kopiera till sin egen
kommun t.ex.

Det finns manga ganger en ridsla och okunskap i att skriva motioner och tanken ir att kunna
hjilpas at och ge tyngd at folkrorelsen 1 hela landet.

Att genom en idébank inte behéva uppfinna hjulet igen utan kunna fa ta del av redan skrivna
motioner och eventuellt antagna motioner, eller att kunna ge tyngd till motioner som man vill
styrka infor kongresser.

Partikongressen foreslas besluta:

G14:1 att  en idé bank f6r motioner skall inféras nationellt dit alla medlemmar har tillgang via
Mitt S

G14:2 att 11dé banken ocksa innefattar budgetskrivelser och liknande

G14:3 att partikongressen att stilla sig bakom motionen som helhet

Johanna Ekeroth & Thomas Kjerulf
Stromstad arbetarekommun besl6t att anta motionen som sin egen.
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MOTION G15

MALMO ARBETAREKOMMUN

En politik for det digitaliserade samhallet

Virt samhille star infor stora forandringar nir det giller information, kommunikation och teknik.
Mycket har hant de senaste aren, mobiltelefoner har gatt fran att kunna hantera telefonsamtal och
sms, till att bli kraftfulla datorenheter som fungerar som GPS: er, surfenheter,
kommunikationscenter, videokameror mm. Allt i direktuppkoppling med resten av varlden.

Dessa enheter dr magnifika och mycket mojligheter kring e-halsa, demokratifragor och
kontantfria ekonomisystem finns hir och dnnu mer kommer. Om bara nagot ar kommer vi
kunna bira glaségon i vilka information fran hemmet, familjen och den direkta omgivningen
kommer att interagera med den omgivning vi dr i, exempelvis reklam fran affiren bredvid,
historiska fakta om den plats vi ser framfor oss eller kylskapet som vill ha mer mjolk och sjilv
bestiller fran matbutiken. Nya uttryck som ”Big data”, Internet of Things” och "Metaverse”
kommer vara vardag och ge helt nya forutsittningar for oss att leva i det svenska samhallet.

Men med alla dessa moijligheter finns dven faror och ojamlikheter. Den digitala klyftan ér en
sadan, inte alla har hunnit lira sig denna nya teknik och de som kinner sig osdkra kan snart halka
annu mer efter i samhallsutvecklingen. Det ar dven en kostnadsfraga, en modern smartphone ér
en dyr investering och den kostnaden som ett minadsabonnemang har ir inte liten. Aven dgandet
av var information och all data som vi skickar till varandra dr en viktig politisk fraga, ska de
sociala foretagen Facebook, Twitter, Google MFL dga vara statusuppdateringar, foton och filmer
eller ska denna information dgas av upphovsmannen? Hur reglerar man det i en global juridik?
Vilka risker finns det kring hackerligor, desinformation fran frimmande makt och
informationssikerhet dr andra viktiga omraden inom digitaliseringen. Ska en datorstyrd bil utan
forare fa kora pa vara vigar? Hur hanterar vi skattemassigt, fackligt och arbetsmiljémissigt nya
affirs- och tjanstesystem som Uber och Airbnb?

Vart parti har lett samhaillsutvecklingen under 1900-talet i vart land och det har varit en god och
insiktsfull styrning. Nu ska vi leda samhillsutvecklingen i detta sekel och f6r det kommer vi
beh6va goda insikter och kunskaper om digitaliseringens mojligheter, utmaningar och risker. Den
viktiga digitaliseringsfragan ska inte tillh6ra andra partier och av vart parti ses som en svar och
obegriplig fraga. Nej vart partis ideologi, folkliga forankring och demokratiska organisation ar
utmarkta forutsittningar for att skapa en hallbar politik for digitaliseringen av vart samhille.
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Partikongressen foreslas besluta:

G15:1 att  det socialdemokratiska arbetarepartiet tar pa sig den politiska ledartréjan nir det
giller digitaliseringen av samhillet

G15:2 att  det socialdemokratiska arbetarepartiet verkar for att ta fram ett partipolitiskt
handlingsprogram f6r en jamlik och demokratiskt digitalisering av samhallet

G15:3 att  detta partipolitiska handlingsprogram kring digitalisering finns i en forsta version till
valet 2018

Mathias Persson. Triangelns socialdemokratiska férening
Malmo arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G16

VALLENTUNA ARBETAREKOMMUN

En satsning pa att forankra och fa fram nya finansieringslésningar for var politik
Socialdemokraternas mal ar alla manniskors frihet. For att det ska kunna uppnas behover alla
minniskor fa tillgang till utbildning, jobb samt vard och omsorg nir vi behéver det. En aktiv
néringspolitik, en progressiv ekonomisk politik och ett rittvist skattesystem bidrar till att skapa
resurser for detta. Men eftersom behoven av vilfirdstjanster, utbildning och vigar till arbete for
de som har storst utmaningar staindigt 6kar, behovs ocksa ckade resurser.

Vi ir duktiga pa att politikutveckla och foéresla nya satsningar pa vilfirden. Det ar ofta bra och
angeldgna satsningar. Men de méter alltid en viktig begrinsning: resurser. Vi ligger ofta mycket
mer tid och engagemang pa att fa fram forslag som kostar pengar dn pa att fundera 6ver hur
dessa kan finansieras. Det dr inte bra. Nu ar det hog tid att vi som parti stirker engagemanget f6r
och tar fram forslag pa hur alla dessa satsningar ska finansieras.

Vi har idag duktiga kommunalrad, finanslandstings- och regionrad samt riksdagsledamoter,
politiska tjdnstemin och inte minst en finansminister och ekonomisk-politisk talesperson som
idag bir 1 princip hela ansvaret for att sikerstilla att vara satsningar ar finansierade. Men om vi
som parti ska vara trovirdiga nar vi sager att vi star for en ansvarsfull ekonomisk politik, sa
beho6ver detta ansvar delas av hela den folkrorelse som viart parti vill vara. Att involvera fler 1
partiet inte bara i utvecklandet av forslag kring satsningar, utan dven kring finansieringen av dessa
ar viktigt dels for att stirka férankringen for finansieringslosningar som inte alltid ar populira
bland alla grupper, dels for att fa fram fler — nya — férslag pa hur véra satsningar kan finansieras.

Alla tankar ar inte tankta. Alla idéer ar inte klackta. Men det saknas struktur for att fa fram och
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tanga upp dem. Det finns en mingd olika méjligheter for att stirka finansieringen av vara forslag
och se till att var politik genomférs pa ett s kostnadseffektivt sitt som méjligt, som annu inte
har utforskats fullt ut. Fran hur mitbarhet 1 forebyggande hilsoarbete och insatser for att stotta
elever med neuropsykiatriska funktionsnedsittningar kan minska ohilso- och
utanférskapskostnaderna till hur bredbandsutbyggnaden kan genomfdras pa mer
kostnadseffektiva sitt. Fran hur satsningar pa flera och vixande féretag kan bidra till fler jobb
och 6kade skatteintikter till hur ”6ronmirkta” skattehdjningar kan vicka 6kad forstaelse och
acceptans. Och pa manga, manga fler sitt.

Oavsett om de handlar om att hitta bredare skattebaser, nya punktskatter, effektiviseringar,
kostnadsminskningar, nej till satsningar eller skattesinkningar som vara politiska motstandare f6r
fram eller omférdelningar mellan olika utgiftsomraden, sa dr det bra om hela partiet kan bidra
med nya finansieringslosningar och blir birare av dessa. Det dr angelaget inte minst eftersom alla
fortroendevalda och aktiva partimedlemmar ska férsvara och kunna std upp f6r ocksa hur vi vill
finansiera vara forslag — nir vi knackar dorr, pratar med viljare pa gator och torg eller deltar 1
politiska samtal pa sociala medier.

Partikongressen foreslas besluta:

G16:1 att  uppmana partistyrelsen, partidistrikten och arbetarekommunerna att tillsitta
arbetsgrupper, radslag eller pa andra sitt bidra till att stirka férankringen av och fa
fram nya forslag pa hur vara kostnadskrivande forslag ska finansieras

Daniel Firm
Vallentuna arbetarekommun beslét att anta motionen som sin egen.

MOTION G17

NYNASHAMNS ARBETAREKOMMUN

Enighet och mobilisering infor valet 2018

Demokratin dr idag hart ansatt av vaxande populistiska och rasistiska hogerkrafter i stora delar av
virlden och dven i vart land. Demokratin ar inte lingre sjalvklar ens dir den linge uppfattats som
orubblig. I hela Europa dr demokratin och de minskliga rittigheterna mer hotade d4n nagonsin
efter andra virldskrigets slut pa grund av terrorism och vixande partier med fascistiska och
nazistiska rotter som far allt stérre politiskt inflytande.

I Norge, Finland och Danmark ingar hogerextrema partier i regerande koalitioner tillsammans

med borgerliga partier. I vart land har ett parti med nazistiska rotter en position som innebdr att
de kan skapa kaos i riksdagen pa ett sitt som for tankarna till Tyskland pa 1930-talet enbart
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genom att hota med att rsta ned alla regeringar som inte viker sig f6r deras vilja.

Den svenska socialdemokratin har under hela demokratins historia varit en framgangsrik
demokratisk férebild. Det var den samlade arbetarrorelsen som avgjorde striden om allmén och
lika réstratt i vart land f6r nu nira ett sekel sedan. Det var den samlade arbetarrérelsen som tog
den hérdaste striden mot hégerextremismen under 1930-talet. Sedan dess har svensk
socialdemokrati gatt i spetsen for uppbyggnaden av ett jamlikt valfirdssamhaille och ddrmed
ocksa blivit en forebild 1 andra linder. Idag nir demokratin ar hotad pa bred front ir det viktigare
an nagonsin att vi lever upp till den férebilden. Ingenting dr idag viktigare 4n att stirka
demokratin pa alla nivaer; i familjerna, lokalt, regionalt, nationellt, i Europa (och i andra
virldsdelar) men ocksa globalt.

Vi befinner oss - kort sagt - vid en historiskt avgérande tidpunkt! Dirfér dr det nédvindigt att
hela den svenska arbetarrorelsen uppvisar en stark enighet och mobiliserar mera kraftfullt an
ndgonsin med sikte pa en 6vertygande valseger den 9 september 2018.

Vad som krivs dr en politisk, ideologisk mobiliseringen pa partiorganisationens alla nivaer och
inom nirstaende organisationer som Kvinnoférbundet, Socialdemokrater f6r Tro & Solidaritet,
SSU och LO. Med fortsatt regeringsinnehav och en forstirkt stillning 1 riksdagen efter valet har
vi forutsattningar for att aterigen ga i spetsen och bevisa att den skrimmande och tragiska
utveckling som priglar stora delar av virlden kan stoppas upp och vindas till sin motsats, med
demokrati, jamlikhet och gemenskap.

Paradoxalt nog ir forutsittningarna goda trots de politiska stimningar som rader. For samtidigt
som hogerkrafterna och dirmed motsittningarna mellan olika grupper i samhillet vixer sig allt
starkare i takt med de 6kande ekonomiska klyftorna, sa bevisar modern samhillsforskning att det
jamlika samhillet ar det basta samhillet f6r det allra storsta flertalet.

Internationella institutioner, som OECD, Internationella Valutafonden och Vitldsbanken, som
tidigare hiavdat starkt nyliberala férestillningar har nu dndrat uppfattning och hivdar nu med allt
storre kraft att det dr de vixande ekonomiska klyftorna som utgor det frimsta hindret for en
snabbare ekonomisk tillvaxt och 6kad sysselsittning.

Dessutom visar ambitiésa och tillforlitliga rapporter som Jamlikhetsanden, av Kate Pickett och
Richard Wilkinsson, liksom Ojdmlikhetens anatomi av Per Molander och Illa far landet av Tony
Judt att...

arbetslosheten ir ligre, skolresultaten ar battre, aldres livsvillkor dr bittre, manniskor har bittre
hilsa, lever lingre, har mindre oro och angest, firre har psykiska sjukdomar, barnadodligheten ar
ligre, antalet tonarsgraviditeter ar firre, farre har problem med fetma, drogmissbruk och
alkoholmissbruk; vald, kriminalitet och mord dr mindre vanligt och firre sitter i fingelse ju mera
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jamlikt ett samhille dr. Manniskor har dessutom storre fortroende for varandra, politiker,
myndigheter och féretag i mer jamlika samhallen. Allt detta dr avgérande for alla mianniskors
vilbefinnande. Darmed dr ocksa det mer jamlika samhillet det bista f6r demokratin, f6r den
ekonomiska utvecklingen och valfarden.

Genom ett kraftfullt budskap som bygger pa vara historiskt grundliggande idéer om demokrati,
jamlikhet, jamstélldhet och alla manniskors lika virde kan vi 6vertyga viljare inom alla
sambhillsskikt och 1 alla aldrar.

Dirmed kan vi vinna valet 2018 och aterta socialdemokratins stillning som den dominerande
kraften 1 svensk politik. Vi kan dessutom, som forebild bidra till att skapa nytt hopp om respekt i
var omvirld for demokrati, jimlikhet och alla manniskors lika virde.

Partikongressen foreslas besluta:

G17:1 att partikongressen ger partistyrelsen 1 uppdrag att snarast genomféra en kraftfull
mobilisering av hela den samlade arbetarrérelsen med sikt pa en Gvertygande
valseger den 9 september 2018

G17:2 att  utgangspunkten for denna mobilisering ska vara grundlaggande 6vertygelse om alla
minniskors lika virde och det jimlika samhillets uppenbara férdelar socialt och
eckonomiskt

Bror Perjus, Tyres6 Arbetarekommun
Nynashamns arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G18

TYRESO ARBETAREKOMMUN

Enighet och mobilisering infor valet 2018

Demokratin dr idag hart ansatt av vaxande populistiska och rasistiska hégerkrafter i stora delar av
virlden och dven i vart land. Demokratin dr inte lingre sjdlvklar ens dir den linge uppfattats som
orubblig. I hela Europa dr demokratin och de miénskliga rittigheterna mer hotade dn nagonsin
efter andra virldskrigets slut pa grund av terrorism och vixande partier med fascistiska och
nazistiska rétter som far allt storre politiskt inflytande.

I Norge och Finland ingir hogerextrema partier 1 regerande koalitioner tillsammans med

borgerliga partier. I Danmark utgor det hogerextrema partiet regeringsunderlag i parlamentet. 1
vart land har ett parti med nazistiska rétter en position som innebdr att de kan skapa kaos 1
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riksdagen pa ett sitt som for tankarna till Tyskland pa 1930-talet enbart genom att hota med att
rosta ned alla regeringar som inte viker sig for deras vilja.

Den svenska socialdemokratin har under hela demokratins historia varit en framgangsrik
demokratisk forebild. Det var den samlade arbetarrérelsen som avgjorde striden om allmin och
lika rostritt 1 vart land for nu néra ett sekel sedan. Det var den samlade arbetarrérelsen som tog
den hardaste striden mot hogerextremismen under 1930-talet. Sedan dess har svensk
socialdemokrati gatt i spetsen for uppbyggnaden av ett jamlikt valfirdssamhaille och diarmed
ocksa blivit en forebild i andra linder. Idag nidr demokratin 4r hotad pa bred front ar det viktigare
an nagonsin att vi lever upp till den férebilden. Ingenting ar idag viktigare dn att starka
demokratin pé alla nivaer; i familjerna, lokalt, regionalt, nationellt, i Europa (och i andra
virldsdelar) men ocksa globalt.

Vi befinner oss - kort sagt - vid en historiskt avgérande tidpunkt! Darfor dr det nédvindigt att
hela den svenska arbetarrérelsen uppvisar en stark enighet och mobiliserar mera kraftfullt dn
nagonsin med sikte pa en 6vertygande valseger den 9 september 2018. Vad som krivs dr en
politisk, ideologisk mobiliseringen pa partiorganisationens alla nivaer och inom nirstiende
organisationer som Kvinnoférbundet, Socialdemokrater f6r Tro & Solidaritet, SSU och LO. Med
fortsatt regeringsinnehav och en forstirkt stillning 1 riksdagen efter valet har vi férutsittningar
for att dterigen ga i spetsen och bevisa att den skrimmande och tragiska utveckling som priglar
stora delar av virlden kan stoppas upp och vindas till sin motsats, med demokrati, jamlikhet och
gemenskap.

Paradoxalt nog dr forutsittningarna goda trots de politiska stimningar som rader. For samtidigt
som hogerkrafterna och dirmed motsittningarna mellan olika grupper i samhillet vixer sig allt
starkare i takt med de 6kande ekonomiska klyftorna, sa bevisar modern samhillsforskning att det
jamlika samhillet ar det basta sambhillet f6r det allra storsta flertalet.

Internationella institutioner, som OECD, Internationella Valutafonden och Vitldsbanken, som
tidigare hiavdat starkt nyliberala férestillningar har nu dndrat uppfattning och hivdar nu med allt
storre kraft att det dr de vixande ekonomiska klyftorna som utgor det frimsta hindret for en
snabbare ekonomisk tillvaxt och 6kad sysselsittning. Dessutom visar ambitiosa och tillf6rlitliga
rapporter som Jamlikhetsanden, av Kate Pickett och Richard Wilkinsson, liksom Ojamlikhetens
anatomi av Per Molander och Illa far landet av Tony Judt att arbetslésheten ér ligre,
skolresultaten ér battre, dldres livsvillkor dr béttre, minniskor har bittre hilsa, lever lingre, har
mindre oro och angest, farre har psykiska sjukdomar, barnadédligheten ar ligre, antalet
tondrsgraviditeter ar firre, firre har problem med fetma, drogmissbruk och alkoholmissbruk;
vald, kriminalitet och mord 4r mindre vanligt och firre sitter i fingelse ju mera jamlikt ett
samhille 4r. Madnniskor har dessutom storre fortroende for varandra, politiker, myndigheter och
foretag i mer jamlika samhillen. Allt detta dr avgoérande for alla manniskors valbefinnande.
Dirmed ir ocksa det mer jamlika samhallet det basta f6r demokratin, f6r den ekonomiska
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utvecklingen och vilfirden.

Genom ett kraftfullt budskap som bygger pa vara historiskt grundliggande idéer om demokrati,
jamlikhet, jamstilldhet och alla manniskors lika viarde kan vi 6vertyga viljare inom alla
samhillsskikt och i alla aldrar. Diarmed kan vi vinna valet 2018 och aterta socialdemokratins
stallning som den dominerande kraften 1 svensk politik. Vi kan dessutom, som forebild bidra till
att skapa nytt hopp om respekt i var omvirld f6r demokrati, jimlikhet och alla méanniskors lika
virde.

Partikongressen foreslas besluta:

G18:1 att partikongressen ger partistyrelsen 1 uppdrag att ta initiativ till att det sd snart som
mojligt genomfors en riksomfattande studiekampanj inom partiet pa temat “Det
jamlika samhaillet”

Bror Perjus
Tyreso arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G19

HELSINGBORGS ARBETAREKOMMUN

Ett modernt parti for alla |6nearbetare till distriktskongressen och partikongressen
Socialdemokraterna har historiskt sett haft ett starkt stod inte bara bland traditionell arbetarklass
utan dven bland breda grupper av viljare, den sa kallade medelklassen. Situationen har dock
andrats och vi ser ett vikande stéd bland LO medlemmarna dar bara drygt halften lagger sin r6st
pa S men dven ett svagt stod bland tjanstemén.

For forsta gangen finns 1 Sverige lika méanga fackligt organiserade tjinstemin som arbetare och
inom kort kommer den sammantagna tjanstemannarorelsen att vara storre dn LO. Det blir en allt
viktigare grupp. Genom aren har det visat sig, att sa som TCO:aren ligger sin rOst, sa rostar
Svenska Folket. Trots denna forindring, har partiet stannat kvar i samma organisationsform och
har ett stort fokus pa de traditionella arbetarfragorna. Darfér om vi vill atererévra den politiska
mitten maste vi identifiera problemen och forklara hur de ska atgirdas. Vi maste bli relevanta och
bli ett parti for alla I6nearbetare. Socialdemokraterna maste bredda basen och vidareutveckla och
stirka banden med tjanstemannagrupperna och akademiker.

Det behovs dirfor en organisationsmodell som mojliggor att partiet kan utveckla rutiner och en

systematiserad dialog med tjanstemin och akademiker pa grisrotsniva. Nagra mojligheter ar
skapandet av ett tjdnstemannarad pa centralniva och en battre organisering av det politiska
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tjanstemannaarbetet pa olika fackliga f6rbund.

Partikongressen foreslas besluta:

G19:1 att  Socialdemokraterna verkar fOr att en starkare organisation byggs upp som kan
mojliggdra en narmare samarbete med tjanstmannagrupperna och
tjanstemannafacken pa central och lokal niva

G19:2 att  Socialdemokraterna verkar for skapandet av fler tjanstemannaforeningar i
partidistrikten

G19:3 att  partiet bildar ett tjdnstemannarad och att varje partidistrikt representeras med minst
en ledamot

G19:4 att ordféranden for ett tjinstemannarad utses av partistyrelsen

G19:5 att  arbetarekommunen antar motionen som sin egen

S Tjanstemanna s-férening
Helsingborgs arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G20

VARNAMO ARBETAREKOMMUN

EU demokrati

Nir det giller fragor och beslut som tas inom EUs ramar sa ir det ofta att allmdnheten och
partimedlemmar inte kidnner till dessa. Media ér valdigt daliga pa att rapportera om dessa viktiga
fragor. Redan nir vi gick med EU sa visste vi om att det kunde finnas ett demokratiunderskott i
framtiden. Idag sa har S fem EU-parlamentariker och att dessa skulle kunna informera och
besoka alla Arbetarekommuner dr en utopi.

Dirfér bor partiet antingen skapa en ny organisation eller anvinda befintlig organisation,
partidistrikt, arbetarekommuner och féreningar m.fl for att na ut med information nar det galler
vilka fragor som idr pa agendan och naturligtvis ocksa vilka beslut som fattas och S
stallningstagande 1 dessa. Vi har idag ett medlemsregister med mobilnummer (sms) och e-mail
adresser som man kan utnyttja for en direkt kommunikation ut till medlemmar.

Detta dr mycket viktigt fOr att skapa en demokratisk process kring Eu beslut men ocksa foér att na
ut med information om EUs roll i vir vardag.
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Partikongressen foreslas besluta:

G20:1 att  partiet centralt fortlopande ska informera om viktiga fragor och beslut som fattas
inom EU pa ett sadant sitt sa att flertalet av vara medlemmar nas av denna
information

S-féreningen IF Metallarna, Virnamo
Virnamo arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G21

UMEA ARBETAREKOMMUN

Facklig politisk samverkan
De virderingar som ligger till grund f6r LO:s medlemmar ér jamlikhet, solidaritet och frihet. Med
detta som utgangspunkt dr det inte mojligt f6r vara medlemmar att ge stod till eller samarbeta
med partier som inte delar var uppfattning i facklig politiska fragor. Som bevis f6r att LO:s
medlemmar dr de stora forlorarna dr de reformer som byggts upp 1 facklig politisk samverkan och
som pa omrade efter omrade forsamrats av Alliansen med stod av Sverigedemokraterna i de
flesta fragor. Regeringens budget foll. Riksdagen rostade f6r Alliansens forslag med stod av
Sverigedemokraterna vilket bland annat innebir

e ingen sinkt skatt for vara pensionirer

e pigrund av den hoga arbetslosheten sa slog bromsen till i pensionssystemet med siankta

pensioner

e nu hdjs pensionerna fr o m 2016 tack vare att arbetslésheten minskat

e garantipensionen hdjs forst 2016 eftersom regeringen inte kan héja den 2015

e ingen hogre skatt f6r hoginkomsttagare

e Dbortre grinsen 1 sjukforsiakringen blir kvar till 2016

e T6r att ha en ekonomisk trygghet nir de inte kan arbeta bland annat

e ligre a-kassa

e ldgre sjukpenning

e ligre pension m m

De flesta motioner som vi skrivit till LO kongresser och férbundskongresser och som
genomforts 1 samverkan med det Socialdemokratiska partiet med stéd av Vinsterpartiet har
forsaimrats. Enda mojligheten att fa gehor f6r vara motioner till partikongressen ar att vi har en
Socialdemokratisk regering med ett stort stod fran LLO:s medlemmar. Under de borgerliga
regeringsaren har forsimringar genomforts pa ett 40-tal punkter f6r LO:s medlemmar Bland
annat

e avskaffat skatteavdraget for fackforeningsavgiften
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e arbetsgivarna har fullt avdrag f6r sin medlemsavgift till arbetsgivarorganisationerna

e avskaffat skatteavdrag for medlemsavgiften till arbetsloshetskassan

e fler karensdagar 1 arbetsloshetsforsiakringen

e forsimrad semesterlag, ligre ersittning

e socialforsikringssystemet har forsimrats och ca 140 miljarder arligen anvands till annat i
statsbudgeten socialférsakringsavgiften som avsatts ur medlemmarnas 16neutrymme

Sverigedemokraterna stoder 1 95 % av fragorna hogerregeringen fattar beslut om i Sveriges
Riksdag. Vilket innebir att de motioner som vi fattar pa denna kongress ér i princip oméjliga att
fa gehor for i Sveriges Riksdag om vi inte har en stark Socialdemokratisk majoritet.

Partikongressen foreslas besluta:

G21:1 att  facklig politisk samverkan far hog prioritet i partistyrelsen

IF Metall S6dra Visterbotten S-férening
Umei arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G22

YSTADS ARBETAREKOMMUN

Fler vill vara med

Socialdemokratin dr en medlemsbaserad folkrorelse. Medlemmen 4r det viktigaste som finns i ett
parti. Ju fler medlemmar som finns desto fler mojligheter ar det till att politiken som f6rs kan
spridas och na ut i samhillet. Det ger ocksa méjlighet till att det finns manniskor ur
medlemsleden att rekrytera till att bli politiker pa olika nivder. Medlemmarna ar ocksa den aktiva
del som beh6vs f6r att idéer ska komma till politiska forslag.

Socialdemokratin ska bygga sig sjilv fran medlemmarna. Fran dem ska politiska idéer komma,
idéer for hur partiet ska utvecklas och formas. Partikongressen dr socialdemokratins hogsta
beslutande organ diar medlemmarna dr med direkt men 1 dagens samhalle dr det viktigt att dven
mellan partikongresserna involvera fler 1 utvecklingen av partiet.

Dagens partimedlem vill vara med hela tiden, inte bara nir det ar partikongresser. Det dr viktigt
att involvera medlemmarna i arbetet 1 utvecklingen av partiet. Fler méjligheter 4n som finns i dag
borde finnas f6r medlemmarna att vara med. Det kan exempelvis vara att partiet gar ut och fragar
medlemmarna vilka satsningar de vill se i budgeten, vara med och komma med synpunkter pa
politiska forslag som S vill lagga, friga medlemmarna vilka politiska forslag de vill se S forverkliga
(utéver det som partikongressen har beslutat om), radslag med mera.
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Det ir viktigt att partiledningen anvinder sig offensivt av partiets medlemmar. Det gor att det blir
mer av folkrorelse och nagot som ger medlemmarna ytterligare virde av sitt medlemskap. 1
forlingningen kan det innebara att fler vill vara med da de ser att de kan vara med och utveckla
Sverige.

Genom att anvinda medlemmarna och arbetarekommunerna mer far partiledningen en storre bas
att arbeta utifran och storre mandat att genomfoéra saker. Det skapar balans.

Partikongressen foreslas besluta:

G22:1 att  socialdemokraterna utreder hur partiet kan underlitta f6r medlemmarna att vara med
mer och utveckla partiet och politiken

Roger Jonsson
Ystads arbetarekommun besl6t att anta motionen som sin egen.

MOTION G23

ALVSBORGS SODRA PARTIDISTRIKT

Fyllnadsval av partiordférande och partisekreterare

Under de senaste dren har vi upplevt hur vi inom Socialdemokraterna haft fyllnadsval av savil
partiordforande som partisekreterare. Vi har alla kunnat konstatera att dessa processer inte styrs
av partiets stadgar utan istillet hamnat under partistyrelsens ansvarsomrade utan att den
kongressvalda valberedningen involverats.

Fragan om hur partiet ska hantera fyllnadsval av vara frimsta foretridare ska sjalvklart inga 1
partiets stadgar. Vi ser det ocksa som sjilvklart att den av partikongressen utsedda
valberedningen ska involveras och dven ha ansvar f6r detta arbete.

Partikongressen foreslas besluta:

G23:1 att  § 7 Verkstillande utskottet liggs ett nytt Moment 3 till enligt f6ljande: Vid
fyllnadsval av partiordférande och/eller partisekreterare under pagiende
kongressperiod ska den av kongressen utsedda valberedningen bereda drendet och
foreligga partistyrelsen forslag till beslut

G23:2 att  Programkommissionen ges 1 uppdrag att bereda alla eventuella konsekvensindringar
ovanstaende beslut far i stadgarna och foreldgga partistyrelsen f6r beslut
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Alvsborgs S6dra Socialdemokratiska Partidistrikt
Alvsborgs sédra partidistrikt beslét att anta motionen som sin egen.

MOTION G24

SKARABORGS PARTIDISTRIKT

Fyllnadsval av partiordférande och partisekreterare

Under de senaste dren har vi upplevt hur vi inom Socialdemokraterna haft fyllnadsval av savil
partiordforande som partisekreterare. Vi har alla kunnat konstatera att dessa processer inte styrs
av partiets stadgar utan istillet hamnat under partistyrelsens ansvarsomrade utan att den
kongressvalda valberedningen involverats. Fragan om hur partiet ska hantera fyllnadsval av vira
frimsta foretradare ska sjilvklart ingé i partiets stadgar. Vi ser det ocksa som sjalvklart att den av
partikongressen utsedda valberedningen ska involveras och dven ha ansvar for detta arbete.

Partikongressen foreslas besluta:

G24:1 att  § 7 Verkstillande utskottet liggs ett nytt Moment 3 till enligt f6ljande: Vid
fyllnadsval av partiordférande och/eller partisekreterare under pagiende
kongressperiod ska den av kongressen utsedda valberedningen bereda drendet och
foreligga partistyrelsen forslag till beslut

G24:2 att  partistyrelsen ges 1 uppdrag att bereda och besluta om alla eventuella
konsekvensindringar ovanstaende beslut far i stadgarna

Skaraborgs partidistrikt
Skaraborgs partidistrikt beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G25

SKARABORGS PARTIDISTRIKT

Forandrad kongressperiod

Vid partikongressen 1 Goteborg 2013 beslutades att det ska hallas partikongress vartannat ar. Vid
partikongress dret fore val ar det fri motionsritt medan det till ’mellanvalskongresser” ar
motionsritt inom omraden som partistyrelsen beslutar om. Vi kan inte se att beslutet om
kongress vartannat ar foregicks av forslag fran partiets grundorganisationer utan var istillet ett
satt fran partiledningen att kompensera for beslutet att ta bort det representantskap som fanns
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tidigare. En extra kongress skulle vara ett sitt att 6ka demokratin i partiet.

Den grundtanken kan vara god, men fragan dr om resultatet blivit detsamma. Nu pagar istillet en
process med stindigt kongressarbete ute 1 vara partidistrikt och arbetarekommuner. Ena dret ska
kongressombudsval hanteras och nista ar dr det sjdlva kongressen. Det innebir att savil energi
som ekonomiska resurser fokuseras pa partiinterna angelagenheter 1 en tid da all kraft behover
liggas pa utatriktat, uppsckande arbete. Vi foreslar darfor att partiet atergar till en fyradrig
kongressperiod med kongress ar fore det att allmanna val halls. Vi foreslar dessutom att
ombuden viljs for hela kongressperioden. Om partistyrelsen kallar till extra kongress under
perioden ska samma ombud representera partidistriktet som vid den ordinarie kongressen.

Under 2016 aterupplivades den kommunpolitiska konferensen med genomférande i Orebro.
Senare kom konferensen for arbetarekommunernas ordférande pa Arlanda. Dessa tva
konferensen har varit vildigt uppskattade ute 1 landet och efterfrigan pa fler sidana ir stor.

Vi har idag en partistyrelse som dr en form av representantskap for landets samtliga partidistrikt.
Den viljs for fyra ar, sammantrider regelbundet och vi utgar ifran att de representanter som finns
1 denna styrelse har en regional férankring i respektive partidistrikt. Partidistrikten har i sin tur sitt
kontaktnit ut mot arbetarekommunerna. Det finns siledes alla moéjligheter att paverka och
komma med synpunkter pa partiets politik under kongressperioden.

Parallellt med forslaget om en fyraarig kongressperiod uppmanar vi att partiet istillet har en
arligen aterkommande bred kommunkonferens och att dven arbetarekommunernas ordférande
samlas en ging per ar. I sistnimnda fallet ska bland annat de organisatoriska fragorna diskuteras.

Partikongressen foreslas besluta:

G25:1 att  § 4 Partikongress Moment 1 dndras till f6ljande: Kongressen ir partiets hégsta
beslutande organ. Partikongress hélls aret fore ordinarie val till riksdagen dger rum

G25:2 att  § 4 Partikongressen Moment 3 dndras till f6ljande: Kongressen ska besta av 350
ombud for partidistrikten. Ombud viljs infor en kongress for tiden fram till att
ombudsvalet f6r den dérpa féljande ordinarie kongressen ér avslutad

G25:3 att  partistyrelsen ges 1 uppdrag att bereda och besluta om alla eventuella
konsekvensindringar ovanstaende beslut far i stadgarna

Skaraborgs partidistrikt
Skaraborgs partidistrikt beslot att anta motionen som sin egen.
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MOTION G26

STOCKHOLMS ARBETAREKOMMUN

Gor alla partimedlemmar till koksbordskampar fér medmansklighet

Vi lever i forfirliga tider, dven hir hemma i vart lugna Sverige. Finns det nagot vi
socialdemokrater kan gora for att forhindra flera skolattacker likt den 1 Trollhittan eller andra
valdsdad dir barn, unga och vuxna dodas eller misshandlas enbart for att deras hud har en annan
farg dn nordiskt blek? Vi tror det.

Vir tanke utgar ifran att vi, organiserade socialdemokrater, dr ganska manga. Cirka 100 000
personer dr medlemmar i det socialdemokratiska partiet. Manga av oss dr aktiva, men det stora
flertalet dr med for att visa sin solidaritet med drommen om ett samhalle dar alla
samhillsmedlemmar, oavsett kon, ras, utbildning, religion, sexuell liggning eller ekonomisk styrka
har lika virde och lika ritt. Tank om alla vi 100 000 varje dag kunde utfora en aktiv handling f6r
att frimja denna drém? Och dessutom hemma vid kéksbordet? Eller i favoritfatéljen?

Lat oss ett 6gonblick tinka pa den tragedi som intriffade i Trollhdttan. En ung man, bara 20 ar
med ett helt liv framfor sig, greppar ett vissat svard och gar till en skola dir det gar manga barn
med en morkare hudfirg dn han sjilv. Hans avsikt dr att doda sa manga han kan av dem.

Hur kan detta vara mojligt?

Vi tror att internet dr en del av svaret pa den fragan. Den unge mannen beskrevs som
tillbakadragen och ensamboende. Han tillbringade mycket tid vid datorn dér han s6kte upp sajter
dir hatet flodar mot minniskor som inte fotts 1 Sverige, dir sidana bitterhetens apostlar som
Julia Ceasar eldar hatet mot olikhet, dir sverigedemokraternas sympatisérer finner niring for en
politik som ska skilja médnniskor fran varandra istéllet for att férena dem i ett samhille dir alla har
plats.

Det har alltid funnits darar och valdsbrott har alltid intriffat. Skillnaden ar att nu kan de
mottagliga, ofta mycket ensamma individer som nir galna tankar fi dem bekriftade dagligen och

stundligen pa nitet, av vredgade debattorer som finner livslust i hatet.

Det ir hir vi menar att vart partis alla medlemmar kan gora nytta. Lat oss férvandla de
socialdemokratiska partimedlemmarna till en armé av kbksbordskimpar i humanitetens tjanst!

Vad krivs? For att gora en koksbordskdmpe av en, kanske ildre partimedlem, krivs lite
grundlidggande utbildning 1 hur sociala medier fungerar. Kanske ska man lira sig hur man kan
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skaffa sig en anonym facebook-profil (det finns ett ging dirute som inte drar sig for att bira sig
fysiskt illa 4t mot méinniskor med andra asikter dn de sjilva). Dessutom behover partiet centralt
halla koll pa hatsajterna och félja med nir hatpratet flyttar till nya virtuella hemvister for att
kunna kommunicera detta till vara kéksbordskampar. Vi tror ocksa att partiet behover bygga ett
nitverk f6r koksbordskdmparna dir de kan fa hjilp, tips och rad om hur man argumenterar — och
dir de kan fa stod av varandra!

Sa mycket mer kravs inte for att en ung man som den 20-arige Anton 1 Trollhdttan ska motas av
en invindning pa de sajter dir han idag far sin bitterhet och sitt hat bekréftat, oemotsagt.

Just vart parti, som har respekten for alla minniskors lika ritt och virde som ryggraden 1 all var
verksamhet, har ett sarskilt ansvar for att mota hatet mot olikheten. Och just vart parti har den
sarskilt goda forutsittningen att gora skillnad dirfor att vi 4r manga.

Vi menar att detta ocksa ar ett sitt att bedriva politik pa de nya villkor som rader sedan internet
tillkommit. Ett parti i tiden maste verka i sin tid och med sin tids medel {6r att nd fram dar var
r6st, var samhillssyn och var ideologi behéver synas och hoéras. Vi kan ge ett delvis nytt innehall
at begreppet folkrorelse.

Partikongressen foreslas besluta:

G26:1 att uppdra till partistyrelsen att bygga och st6dja ett virtuellt nitverk av partimedlemmar
1 syfte att frimja humanism och manskliga rittigheter och aktivt motverka hat,
fraimlingsfientlighet, hot och trakasserier pa nitet

Stockholms Allminna Kvinnoklubb
Stockholms Arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G27

KALIX ARBETAREKOMMUN

Gor partiets utbildningar webbaserade eller som distansutbildningar

Socialdemokraterna ar ett folkrorelseparti dir ideologisk skolning dr av avgorande betydelse. Det
ar av stor vikt att nya medlemmar och andra intresserade tar del av och gir partiets
grundutbildningar och andra utbildningar samt enstaka féreldsningar. Idag ar det mer regel dn
undantag att utbildningar sker pa distans och dven ir helt webbaserade. Utbildningar blir pa detta
satt mer tillgangliga och passar vil for dagens unga och nya politiker.
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Partikongressen foreslas besluta:

G27:1 att  partiets grundutbildningar gors helt webbaserade, att de finns pa natet sa att personer
kan genomga dem nir de har méjlighet

G27:2 att  andra utbildningar genomférs som distansutbildningar

G27:3 att  foreldsningar sinds via webben i 6kad utstrickning

Johan Séderholm, Maud Lundbick
Kalix arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G28

SKARABORGS PARTIDISTRIKT

Hantering av motion till distriktskongress

I partiets stadgar liggs ett stort ansvar pa arbetarekommunernas medlemsmote nar det galler
representation for arbetarekommunen samt nir man ska behandla exempelvis motioner till
partikongress.

Vi kan dock konstatera ett partiets stadgar ar inkonsekventa i det ansvar och beslutsritt man
aligger arbetarekommunernas medlemsméten. Nir det giller motioner sa faststéller stadgarna att
vid motion till partikongress kan arbetarekommunens méte antingen anta den som sin egen,
sinda in den som enskild eller avsla den. I det sistndimnda fallet skickas motionen inte till
partikongressen.

Nir det giller motion till distriktskongress kan arbetarekommunen anta motionen eller sinda in
den som enskild. Hir finns siledes ingen mojlighet att avsla motionen. Vi anser att
motionshanteringen ska vara densamma till savil partikongress som distriktskongress och anser
att arbetarekommunens mote ska kunna avsla en motion ocksa till distriktskongressen.

Partikongressen foreslas besluta:

G28:1 att  Kapitel 3 Grundstadgar for partidistrikt, § 4 Distriktskongress, Moment 15 dndras till
toljande: Motion kan vickas av varje enskild partimedlem eller socialdemokratisk
grundorganisation som tillhor partidistriktet och den ska sindas till
arbetarekommunens styrelse inom av denna angiven tid. Motionen ska behandlas av
arbetarekommunens méte. Arbetarekommunen kan antingen anta motion som sin
egen, besluta att sinda in den som enskilda eller avsla den
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G28:2 att  partistyrelsen ges 1 uppdrag att bereda och besluta om alla eventuella
konsekvensindringar ovanstaende beslut far i stadgarna

Skaraborgs partidistrikt
Skaraborgs partidistrikt beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G29

OREBRO ARBETAREKOMMUN

HBT-programmet, fran ord till handling

For ett par ar sedan faststillde Socialdemokraterna, framtidspartiet, HBT- programmet, ett battre
Sverige for alla. Programmet innehaller forslag pa atgarder inom flera viktiga omraden i syfte att
torbattra situationen for hbt- personer. Programmet dr bra men tyvirr dr det manga
arbetarekommuner som inte kdnner till programmet och dess innehall. Kraftfulla dtgirder beh6vs
for att verkstalla innehallet.

Partikongressen foreslas besluta:

G29:1 att ovanstiaende program blir vl kidnt i samtliga arbetarekommuner

G29:2 att  f6lja upp och utvirdera samt eventuellt revidera HBT-programmet fére utgangen av
ar 2018

HBT-S distriktsstyrelse i Orebro lin, Pell Uno Larsson, ordférande
Orebro arbetarekommun beslét att anta motionen som sin egen.

MOTION G30

MALMO ARBETAREKOMMUN (ENSKILD)

Insatser for 6kade EU-kunskaper

EEC som senare blev EU sag dagens ljus f6r snart 60 ar sedan. Betydelsen av denna
samarbetsorganisation har med aren 6kat visentligt dels genom att fler linder blivit medlemmar,
dels genom att kompetensomradet vidgats. Idag handlar det inte bara om ekonomiskt samarbete
utan dven om samarbete inom siadana viktiga omraden som klimat, flyktingpolitik, internationellt
bistand, minskliga rittigheter, sikerhet och utrikespolitik.

Med hinsyn till EU:s stora betydelse dr det viktigt for alla med goda EU-kunskaper. Med goda
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sadana kunskaper blir det littare att vara med och paverka EU:s framtid. Med goda EU-
kunskaper blir det ocksa littare att tillvarata de mojligheter EU-medlemskapet ger. I februari 1 ar
kom Utredningen om delaktighet i EU med sitt betinkande ”EU hemma” (SOU 2016:10).
Betankandet visar att kunskapen om EU ir lag i Sverige. Utifrin mina erfarenheter var detta inte
direkt 6verraskande. Mer 6verraskande var daremot att det enligt utredningen brister allvarligt i
kunskapsnivan inom de grupper som frimst stir for férmedlingen av kunskaper om EU.

Bristen pa EU-kunskaper ar salunda vil klarlagd. Den svira frigan blir hur man skapar okat
intresse for sidan kunskap och dess formedling. Betinkandet innehaller manga forslag hur det
ska ske. Mycket avgorande for hur framgangsrikt arbetet med att forbittra EU-kunskaperna blir
ar dock enligt min mening vilket fokus partiernas ledande foretridare ligger pa att internt och
offentligt lyfta fram EU:s betydelse och ta upp aktuella fragor inom EU.

Partikongressen foreslas besluta:

G30:1 att  partiet verkar f6r 6kade insatser for att forbittra allmanhetens EU-kunskaper, varvid
manga idéer finns att himta i ovannimnda betinkande

G30:2 att  partistyrelsen vidta atgarder for att stimulera till kunskapshéjande aktiviteter inom
partiorganisationen rorande EU (exempelvis temamoten, féreldsningar, studiebesok,
cirklar, projekt m.m.)

G30:3 att  partiet mer generellt lyfter fram EU:s betydelse och det arbete som pagar inom EU

Peder Kristiansson, Vistra Innerstadens S- forening
Malmé arbetarekommun beslot att sinda motionen som enskild till kongressen.

MOTION G31

KAVLINGE ARBETAREKOMMUN

Kongressombud
I det systemet som partiet har idag i sina stadgar, da det giller hur manga kongressombudsplatser
respektive “valkrets” har, blir flera Arbetarekommuner utan ombud.

Som exempel:

En 7valkrets” bestar av 6 Arbetarekommuner, men man har bara 3 kongressombudsplatser, tre
Arbetarekommuner blir utan!

Detta tycker vi dr hogst odemokratiskt!
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Ser man t.ex. pa partidistriktet i Skines mandatfordelning till sin distriktskongress, har man dir
grundmandat for varje Arbetarekommun. Och tittar man pa hur de flesta fackféreningar byggt
upp sina system idag, sd utgar man fran grundmandat for alla avdelningar osv. Varfor kan vi inte
ha samma system med ett grundmandat till partikongressen?

Vi kan inte se det demokratiska eller att det 4r mer demokratiskt att t.ex. en stor
Arbetarekommun har flertalet ombud, och manga mindre Arbetarekommuner stills helt utanfoér
det hogst beslutande organet i partiet. Varfor inte ge varje kommuns Socialdemokratiska
Arbetarekommun ett ombud som grund, och sedan férdela efter storlek? Pa detta sitt far
atminstone varje arbetarekommun en 7rost”. Sa dr det inte idag]!

Partikongressen foreslas besluta:

G31:1 att  dndra i partiets stadgar sa att varje Socialdemokratisk Arbetarekommun far ett
ombud som grund

G31:2 att  fordelning sedan sker efter storlek

Gert Nilsson
Kavlinge arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G32

KATRINEHOLMS ARBETAREKOMMUN

Lat det Socialdemokratiska partiet bli sekulart
- men lat dess medlemmar vara religiosa om de sa 6nskar.

I partiets stadgar star under § 1 Partiets uppgift:

" ¢ samordning av socialdemokratins politiska arbete i kommuner och landsting samt inom

Svenska kyrkan".

Den som aktivt valt att limna Svenska Kyrkan for att man vill tillh6ra ndgon annan foérsamling
eller f6r att man helt tagit avstand frin religion och aktivt vill ta ansvar och engagera sig i det
Socialdemokratiska partiet hamnar hirmed i ett dilemma. Vill man ta pa sig uppdrag 1 partiets
organisation dr man stadgebunden vid att samordna politisk verksamhet i en organisation som
man faktiskt tagit avstand ifran. Dragit till sin yttersta spets kan alltsa en person som vagrar att
befatta sig med Svenska Kyrkans verksamhet, av ideologiska skil, inte ta pa sig uppdrag i det
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socialdemokratiska partiet. Vill vi ha det sa?

Det finns ocksa aktiva partikamrater som tycker att Svenska Kyrkan bor styras i enlighet med mer
andligt orienterade tankar och vill engagera sig i organisationen genom att aktivt ta del 1
organisationens styrning genom nagon annan av de partipolitiskt obundna grupper som stiller
upp kyrkovalet. Dessa kamrater riskerar direkt att uteslutas ur partiet for att de deltar i ett annat
partis verksamhet dér socialdemokratiska partiet stller upp i val.

Jag kriver att det Socialdemokratiska partiet beslutar: Ar det verkligen rimligt?

Aven om jag personligen tycker att religion ir ett “opium for folket” vill jag inte hindra
socialdemokrater som finner ett virde 1 att vara aktiva 1 kyrkans styrning och verksamhet att vara
det. Om dessa kyrkligt aktiva partivinner finner ett virde 1 att gruppera sitt engagemang under
socialdemokratisk flage ma de vil géra detta forutsatt att det inte strider mot partiets politik 1
ovrigt. Men jag tycker faktiskt ocksa att det dr rimligt att partivinnerna i Svenska Kyrkan inte ska
kunna kriva av mig, som icke medlem i Svenska kyrkan men mycket aktiv socialdemokrat, att jag
maste samordna det politiska arbetet i deras religiosa férening.

Forutom att det dr nagot de kyrkligt aktiva borde klara sjilv ar det ju orimligt att jag ska vara
tvungen, for att folja stadgarna, att engagera mig 1 religios verksamhet som jag inte tror pa for att
kunna vara aktiv socialdemokrat. Jag kan inte se att vi har ndgon moralisk, demokratisk, solidarisk
eller ideologisk ratt att krava detta da det handlar om en religios frivillig medlemsorganisation
som pa intet sitt har med medborgarskapet att géra. Det dr sedan linge dags att modernisera
partiets forhallande till Svenska kyrkan och inse att det faktiskt inte lingre haller med den
skrivning vi har 1 stadgarna.

Partikongressen foreslas besluta:

G32:1 att  det socialdemokratiska partiet pa sin kongress 2017 dndrar sina stadgar sa att
samordning av den politiska verksamheten i Svenska Kyrkan blir frivillig f6r partiets
medlemmar

G32:2 att  stadgarna dndras sa att mojligheten att engagera sig 1 Svenska Kyrkan under
socialdemokratiskt namn finns f6r de som vill och, om sa bedéms behévas, regleras

G32:3 att  stadgarna dndras sa att den partikamrat som viljer att engagera sig i Svenska Kyrkan 1
en annan valbar gruppering inte ska uteslutas om denna gruppering inte uppenbart
har virderingar som strider mot partiets eller dr tillhorig ett annat parti som staller
upp 1 allminna val

Joakim Truedsson
Katrineholms arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.
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MOTION G33

FINSPANGS ARBETAREKOMMUN

Medlems mdjlighet till engagemang i Svenska kyrkan

Att vara medlem 1 ett religiost samfund dr nagot som betraktas som en privatsak i Sverige. Ritten
att vara medlem och aktivera sig religiost regleras i lag och internationella konventioner. Ritten
avser ocksa ritten att utanfor ett trossamfund.

Som socialdemokratisk medlem giller dock vissa restriktioner f6r den som viljer att vara
fortroendevald i Svenska kyrkan specifikt. I alla andra trossamfund giller partiets stadgar inte pa
nagot sitt hur aktiviteten ska hanteras. Hur hinger nu detta mirkliga faktum ihop i frigan om
Svenska kyrkans fortroendemanorganisation?

Socialdemokraterna dr, via sa kallade nomineringsgrupper involverad i styrningen av Svenska
kyrkan pa olika nivaer. Vart fjirde ar arrangeras kyrkoval som ocksa tar partiorganisationen 1
ansprak. For en partimedlem giller att om ett uppdrag tas inom Svenska kyrkan ska, om en lista
finns pa den niva dir medlemmen kandiderar, ska kandidaturen ske via den aktuella
socialdemokratiska nomineringsgruppen. Kandiderar medlem f6r annan nomineringsgrupp, aven
icke partipolitisk, vintar uteslutning enligt partiets stadgar. Fragestillningen blir da om det ska
vara rimligt att se aktivitet i Svenska kyrkan som ett stadgebrott?

Det maste vara varje medborgares absoluta ritt att aktivera sig genom fortroendeuppdrag 1 ett
trossamfund, dven Svenska kyrkan, utan att riskera att bryta mot socialdemokraternas
partistadgar. Det kan inte vara rimligt att agera stadgemassigt gentemot aktivitet igen fristiende

organisation av religios karaktir.

Partikongressen foreslas besluta:

G33:1 att  dndra partistadgarna si att medlems kandidatur f6r annan nomineringsgrupp inom
Svenska Kyrkan blir méjlig utan att detta aktualiseras som ett stadgebrott

G33:2 att  avsld motionen

G33:3 att  bifalla motionen

Sandra Ohrling
Finspangs arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.
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MOTION G34

ALVSBORGS SODRA PARTIDISTRIKT

Medlems rattigheter och skyldigheter
Att vara medlem i partiet innebir att man delar partiets virderingar samt erligger av kongressen
beslutad medlemsavgift.

For de allra flesta av oss ar detta en sjalvklarhet, dock inte enligt de stadgar som just nu ar
radande 1 vart parti. Dagens skrivning dr: ”"Den som ansokt om medlemskap dr medlem 1 partiet.”
Sedan finns en beskrivande text om vilka rattigheter man har. Hir ingar bland annat ritt att
motionera till partikongress liksom arbetarekommuns arsmote och partidistriktets kongress.

Som icke betalande medlem har man saledes ritt att skriva motion till partiets hogsta beslutande
organ utan att ha erlagt sin medlemsavgift. Stadgarna ger dig fler rittigheter och sedan tillkommer
ytterligare rittigheter den dag du betalt avgift. Da far du bland annat vara med och r6sta pa
kandidater till den kongress du kan skriva motion till utan att betala.

Vir uppfattning ar att detta ar fel. Det dr forst den dag du betalat avgift som du officiellt dr
medlem. Detta férutsitter sjalvklart att vi har ett fungerande medlemssystem och rutiner f6r
inbetalning samt registrering av avgiften.

Forsti § 4 Medlems rittigheter och skyldigheter Moment 3 far man information om att man ska
betala av partiet faststilld avgift, da tillsammans med andra anledningar till uteslutning.

Partikongressen foreslas besluta:

G34:1 att  Kapitel 5 Grundstadgar for socialdemokratiska féreningar och klubbar, § 4 Medlems
rittigheter och skyldigheter, Moment 1 forsta meningen dndras till f6ljande: Den
som ansokt om medlemskap och erlagt medlemsavgift 4r medlem i partiet

G34:2 att  Programkommissionen ges 1 uppdrag att bereda alla eventuella konsekvensindringar
ovanstaende beslut far i stadgarna och forelidgga partistyrelsen f6r beslut

Sédra Alvsborgs Socialdemokratiska Partidistrikt
Alvsborgs sédra partidistrikt beslét att anta motionen som sin egen.
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MOTION G35

SKARABORGS PARTIDISTRIKT

Medlems rattigheter och skyldigheter

Att vara medlem i partiet innebir att man delar partiets varderingar samt erligger av kongressen
beslutad medlemsavgift. For de allra flesta av oss ér detta en sjilvklarhet, dock inte enligt de
stadgar som just nu dr radande i vart parti. Dagens skrivning dr: “Den som ansékt om
medlemskap dr medlem i partiet.” Sedan finns en beskrivande text om vilka rittigcheter man har.
Hir ingar bland annat ritt att motionera till partikongress liksom arbetarekommuns arsméte och
partidistriktets kongress.

Som icke betalande medlem har man saledes ritt att skriva motion till partiets hogsta beslutande
organ utan att ha erlagt sin medlemsavgift. Sedan tillkommer ytterligare rittigheter den dag du
betalt avgift. Da far du bland annat vara med och rosta pa kandidater till den kongress du kan
skriva motion till utan att betala.

Vir uppfattning ér att detta dr fel. Det ér forst den dag du betalat avgift som du officiellt dr
medlem. Detta forutsitter sjalvklart att vi har ett fungerande medlemssystem och rutiner for
inbetalning samt registrering av avgiften. Forst i § 4 Medlems rattigheter och skyldigheter
Moment 3 far man information om att man ska betala av partiet faststalld avgift, da tillsammans
med andra anledningar till uteslutning.

Partikongressen foreslas besluta:

G35:1 att  Kapitel 5 Grundstadgar for socialdemokratiska féreningar och klubbar, § 4 Medlems
rittigheter och skyldigheter, Moment 1 forsta meningen dndras till f6ljande: Den
som ansokt om medlemskap och erlagt medlemsavgift 4r medlem i partiet

G35:2 att  partistyrelsen ges 1 uppdrag att bereda och besluta om alla eventuella
konsekvensindringar ovanstaende beslut far i stadgarna

Skaraborgs partidistrikt
Skaraborgs partidistrikt beslot att anta motionen som sin egen.
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MOTION G36

KAVLINGE ARBETAREKOMMUN

Medlems tillhdrighet

Manga av de storre stidernas Arbetarekommuner har idag sa kallade fackliga S féreningar som
bildats av de fackliga avdelningarna som har sina siten dér. Dessa S féreningar har manga
medlemmar som inte bor inom den Arbetarekommunen. Som det ir idag sa inrdknas dessa
medlemmar 1 underlaget f6r den Arbetarekommunen. Detta innebar att storre stiders
Arbetarekommuner tillgodoriknar sig medlemmar som inte 4r bosatta inom sina egna grinser.
Alltsa de ar storre 1 medlemstal dn de 4r om man enbart riknade medlemmar boende inom sin
Arbetarekommuns grinser. Detta far i sin tur konsekvenser da till exempel antal kongressombud
till SAP kongressen ska férdelas inom partidistrikten.

For att komma tillritta med de konsekvenserna anser vi att stadgarna bor innehilla regler for hur
och vilka medlemmar som man ska rikna nidr man tar fram underlag f6r medlemsantal som ska
ligea till grund for fordelning av kongressombud till SAP kongresser. I dessa regler bor det ocksa
inskrivas att en S medlem bara kan riknas en ging och dé att den medlemmen ska tillgodoriknas
den Arbetarekommun hon/han bor i oavsett var hon/han har sitt S medlemskap.

Partikongressen foreslas besluta:

G36:1 att  stadgarna dndras for hur och vilka medlemmar som man ska rikna nir man tar fram
underlag f6r medlemsantal som ska ligga till grund f6r f6rdelning av kongressombud
till SAP kongresser

G36:2 att i den stadgedndringen dven inskrivs att en S medlem bara kan riknas en gang och da
att den medlemmen ska tillgodoriknas den Arbetarekommun hon/han bor i oavsett
var hon/han har sitt S medlemskap

Gert Nilsson
Kivlinge arbetarekommun beslét att anta motionen som sin egen.
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MOTION G37

STOCKHOLMS PARTIDISTRIKT

Medlemsavgift for SSU:are
Det nya systemet med centralt faststidlld medlemsavgift har manga férdelar. Det underlittar
kommunikationen och moéjlige6r pa det sittet forbittrad och utvecklad medlemsvarvning.

Enkelheten giller dock enbart sa linge du dr medlem 1 det socialdemokratiska partiet och inte en
sidoorganisation. Dessa ir sjilvstindiga och har savil egna stadgar som medlemsavgifter. For
medlemmar 1 en sidoorganisation giller att du enbart maste erlagga avgift till din
arbetarekommun (idag sextio kronor) for att riknas som partimedlemmar. Medlemsavgiften ir i
Ovrigt en fraga for respektive sidoorganisation.

Stockholms arbetarekommun tycker i grunden detta dr en bra ordning men menar att det finns
anledning att se 6ver om regelverket verkligen skulle beh6va gilla SSU. Vi menar att det borde
ricka f6r SSU:are att erlagga avgift till just ungdomsférbundet utan att behova betala de sextio
kronorna till respektive arbetarekommun och dnda riknas som partimedlemmar.

Det finns goda skal f6r socialdemokraterna som parti att pa alla sitt stédja sin ungdomsrorelse
och dessutom se till att vigen fran SSU till parti dr sa kort och enkel som moijligt. Diarfor foreslar
vi att stadgarna for socialdemokratiska foreningar férandras sa att medlemmar i SSU och
Studentférbundet undantas fran att betala medlemsavgift till sin arbetarekommun. I stadgan
skulle det limpligen innebira att nuvarande 3§ moment 3 i grundstadgan f6r féreningar, med
nuvarande lydelse:

”Medlem, som har sitt partimedlemskap i kvinnoklubb, grupp inom Socialdemokrater f6r Tro
och Solidaritet, férening inom HBT-Socialdemokrater, studentklubb eller SSU-kommun/SSU-
klubb, etldgger avgift till klubb/grupp/forening/kommun, distrikt och férbund enligt respektive
organisations stadgar och regler, samt erlagger avgift till den arbetarekommun dir
partimedlemskapet finns.”

Andras till foljande lydelse:
”Medlem, som har sitt partimedlemskap i kvinnoklubb, grupp inom Socialdemokrater f6r Tro
och Solidaritet, férening inom HBT-Socialdemokrater, erligger avgift till

klubb/grupp/férening/kommun, distrikt och forbund enligt respektive organisations stadgar och
regler, samt erligger avgift till den arbetarekommun dir partimedlemskapet finns.
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Medlem som har sitt partimedlemskap i studentklubb eller SSU-kommun/SSU-klubb, etligger
enbart avgift till klubb/grupp/férening/kommun, distrikt och férbund enligt respektive
organisations stadgar och regler.”

Partikongressen foreslas besluta:

G37:1 att  partiets stadgar dndras sa att medlemmar i SSU och Studentférbundet undantas fran
kravet att betala medlemsavgift till sin arbetarekommun

Stockholms partidistrikt
Stockholms partidistrikt beslét att anta motionen som sin egen.

MOTION G38

FALU ARBETAREKOMMUN

Medlemsavgiften till socialdemokratiska partiet

Genom beslut vid partikongressen 2013 om andringar av medlemsavgiften hojdes grundavgiften
till partiet till 240 kr. Om tva personer 1 familjen dr medlemmar i partiet innebér det en kostnad
pa 480 kr f6r enbart ett stodmedlemskap. For medlemskap i annan s-férening tillkommer
ytterligare avgift. Detta kan vara ganska kinnbart f6r unga familjer med sma inkomster.

Vi tror att det kan bli mer attraktivt att vara medlem om partiet kan erbjuda en familjerabatt, t ex
om den forsta medlemmen betalar 240 kr och den andra 100 kr. Vart forslag ar att partistyrelsen
ser 6ver mojligheten till ndgon form av familjerabatt.

Partikongressen foreslas besluta:

G38:1 att  kongressen foreslas besluta att den socialdemokratiska partistyrelsen far i uppdrag att
se 6ver mojligheten att utforma en familjerabatt for medlemsavgifter i partiet

Monica Enarsson, Lena Johnsson, Laila Edholm
Falu arbetarekommun besl6t att anta motionen som sin egen.
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MOTION G39

GOTEBORGS PARTIDISTRIKT

Medlemskap i s-fackklubb/férening

Ett stort antal av partiets medlemmar finns i en, och virvas till en, fackligt arbetsplatsanknuten S-
fackklubb/f6rening. Andra medlemmar finns i bostadsanknutna féreningar, sprakforeningar,
intresseforeningar, S-kvinnoféreningar m fl. Ndgra medlemmar virvas pa gator och torg, andra
via partiets hemsida eller pa en arbetsplats etc. Tyvarr dr partiets centrala varvningsmaterial och
dven hemsidan utformad, sd att det inte gir att vilja till vilken S-fackklubb/f6rening man vill ha
sitt medlemskap knutet. Det hir innebar att medlemmen per automatik hamnar 1 en
bostadsanknuten férening, trots att medlemmen uttryckligen vill ga med i annan S-férening, t.ex.
en S-fackklubb. Féljden blir att medlemmen tror att den virvats till S-fackklubben men i sjalva
verket inte blivit det. Da hen inte heller finns med i S-fackklubbens rullor” far hen heller inga
inbjudningar till méten m.m. Stor férvirring kan uppstd nir hens arbetskamrater far inbjudan till
moten, som t.ex. sker pa arbetsplatsen, emedan den nyvirvade medlemmen inte far det.

Da den som virvat personen inte hittar hen i medlemsmatrikeln och kan darfor litt forledas till
att tro att personen inte betalt sin avgift. Bor dessutom den nyvirvade medlemmen i ett annat
partidistrikt blir férvirringen total, da hen far ta del av ett annat partidistrikts material,
inbjudningar till méten och utbildningar.

I 4 kap., 3 §, 3 mom. stadgarna f6r socialdemokratiska foreningar sta foljande: "Medlem i det
socialdemokratiska partiet erhéller vid intride sitt partimedlemskap i den grundorganisation
denne viljer att tillhora...” Emellertid har inte partiets organisatoriska rutiner, blanketter et cetera
anpassats till kongressens beslut. Det gor att ovanstiende problem idr synnerligen realistiska. Till
dessa kan laggas de speciella problem som finns i omraden med mycket stora arbetsplatser, vilka
har anstallda i flera av de kringliggande kommunerna. Den medlem som exempelvis bor i
Kungilv, arbetar pa Volvo och vill ga med i den socialdemokratiska féreningen dir, har med
dagens tillimpning mycket svart att fa detta genomfort. For att fler medlemmar direkt ska hamna
ritt i var organisation sa hemstiller vi att partikongressen beslutar.

Partikongressen foreslas besluta:

G39:1 att  den som vill bli medlem via hemsidan ska ha moijlighet att vilja till vilken S-
forening/fackklubb medlemskapet ska vara knutet till

G39:2 att  det pa alla utatriktade material ska det finnas en medlemsvirvningstalong dar
moijlighet att vilja S-fackklubb/f6rening finns med
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Goteborgs partidistrikt
Goteborgs partidistrikt beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G40

KARLSKRONA ARBETAREKOMMUN

Medlemstidning i Socialdemokraterna

Socialdemokraterna ir ett stort parti med uppskattningsvis 100 000 medlemmar 6ver hela
Sverige. Sympatisorerna ar betydligt fler men de betalande medlemmarna utgor en viktig i kdrna i
partiet. Arbetarrorelsen har eller har haft olika tidningar, forr fanns exempelvis A-pressen, idag ér
Aktuellt 1 politiken och Tiden Magasin tva exempel pa tidningar dir socialdemokratisk politik f6rs
fram. En nackdel dr att de kriver en prenumeration, Tiden kostar exempelvis 345 kr/helir medan
en arsprenumeration pa AiP innebir en utgift pa 410 kr. Bdda tidningarna ar naturligtvis lisvarda
och viktiga f6r Socialdemokraterna men som sagt, de sinds inte ut till alla medlemmar.

En sadan 16sning finns didremot i manga andra féreningar och organisationer, det ar inte alls
ovanligt att medlemstidningar ingar i en arsavgift for en forening och férdelarna dr naturligtvis
flera. Alla far tillgang till information om féreningen och olika hindelser, foreteelser, teman och
idéer som kan intressera medlemmarna tas upp. Medlemstidningar har olika utseenden och olika
utgivningstakt, de kan exempelvis vara i ett A4-format och komma ut 4-6 ganger/ar, de kan
ocksa finnas i en digital utgava men det ar alltsa inte ovanligt att de ingar i ett medlemskap for en
organisation. Bade nya och gamla medlemmar far pa sa sitt en gemensam grund och plattform,
information som ér viktig under aret nar alla, inte bara nagra fa, och de uppskattas av manga.
Socialdemokraterna har hir en méjlighet att forbittra och forstirka effekterna av ett medlemskap
1 partiet och bor darfor starta en medlemstidning som ska distribueras till alla vira medlemmar.
Tanken ér den ska vara en tidskrift som ocksé ska kunna anvindas i partiarbetet och kunna vara
ett hjalpmedel i verksamheten f6r arbetarekommuner och lokalféreningar, material som kan
utgdra en grund for studiecirklar och andra sammankomster ska bl.a. finnas med. Internationella
utblickar och férdjupningar men dven artiklar om partiet 1 hela landet bor vara delar av innehallet.

Kunskaperna om partiets verksamhet pa de lokala nivaerna kan dérfér forbattras och reportagen
kanske kan fungera som en inspirationskalla fér alla partikamrater som bedriver aktiviteter i (s)-
foreningar och arbetarekommuner. Ideologi och historia ir tva andra exempel pa dmnen som inte
heller far gldmmas bort i medlemstidningen.
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Partikongressen foreslas besluta:

G40:1 att  partiet ska starta en medlemstidning som sinds ut till alla medlemmar och som ska
inga i medlemsavgiften

G40:2 att  forsta utgavan ges ut 1 borjan av valaret 2018 och att den ska ha en utgivningstakt pa
4-6 nummer/ar

Trosso S-férening
Karlskrona arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G41

STROMSTAD ARBETAREKOMMUN

Medlemsutbildningar pa E-studier

Vi har svart 1 kommunerna att samla till studiecirklar och kurser. Vi hor och ser att vi har svart
for att locka vara medlemmar till att ga studiecirklar eller aka pa kurser. Vi har alla fulla scheman
och manga har svart att fa tiden att ricka till allt man vill géra. Flédet av medlemmar in i partiet
ar inte heller sa manga per ar och kommun, och detta kan ocksa gora att mindre kommuner vill
se ett alternativ till studiecirklar och kurser. Alla skall kunna fa informationen i dessa kurser da
det Okar engagemanget och man far pa riktigt ta stillning till om Socialdemokraterna dr det ritta
partiet for individen. Efter kurserna ar man battre rustad till att kunna ta beslut om hur man vill
bidra till partiets framtid, detta maste vara tillgingligt f6r alla.

Vi vill ocksa lyfta fram de svarigheter man ibland far med spriket. Vi vill vara ett parti f6r alla i
sambhillet, darfor har vi ocksa lagt in om att underséka moijligheterna att gora kurserna tillgiangliga
pa manga sprak. Med E-studier ser vi det som en mdijlighet att kunna erbjuda studierna pa manga
sprak. Det blir ocksa ett sett att integrera manniskor in 1 vart samhillsbygge.

Vart forslag ar att man skall kunna ldsa sig till vart material pa nitet med ett antal sma test under
vigen for att kontrollera att man har forstatt och tagit till sig materialet. I slutet av kursen har
man da ett diagnostiskt test och far sedan ett intyg pa fardig kurs, steg 1 eller 2 eller bada. Intyget
kan man skriva ut sjilv eller fa utskickat till sig om man 6nskar. Framfo6r allt skall det ligga i
medlemsregistret att medlemmen har slutfort kurs, och ga ut ett meddelande till studieansvarig
alternativt medlemsansvarig att medlemmen har slutfért sina studier. Studie-/Medlemsansvatig
bor da samla ihop medlemmar som gjort kurser f6r en kvill av reflektion, diskussion och
eventuella fragor och funderingar. Téanker ocksa att det blir littare f6r medlemmar att kunna soka
kurser som steg 3 mfl.
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Partikongressen foreslas besluta:

G41:1 att  ge 1 uppdrag att underséka vilka utbildningar som skulle kunna ldsas via e-studier
G41:2 att  kunna erbjuda utbildningarna pa manga sprak

G41:3 att  ge AK i uppdrag att f6lja upp varje slutférd e-studie kurs med samtal for reflektion

Johanna Ekeroth & Thomas Kjerulf
Stromstad arbetarekommun besl6t att anta motionen som sin egen.

MOTION G42

VARGARDA ARBETAREKOMMUN

Mentorsutbildning for erfarna medlemmar

For att behalla de kunskaper och erfarenheter som finns hos vara medlemmar som har lang
erfarenhet eller avslutat sina uppdrag behéver vi se 6ver vara Medlemsutbildningar. Det ar svart
for nya medlemmar som ar intresserade av att vara fortroendevalda att sitta sig in 1 sina nya
uppdrag och det skulle vara en stor tillgang for partiet om man da kunde fa stéd av en erfaren
medlem. Partiet skulle ocksa genom att erbjuda en mentorsutbildning visa uppskattning f6r den
kunskap och kompetens som vara erfarna medlemmar besitter samt att man behaller
kompetensen inom partiet. Det ar viktigt for partiet att de som erbjuder sig att verka som
mentorer dr uppdaterade pa partiets riktlinjer, organisation och partiprogram darfor anser vi att
man bor gora en enhetlig nationell utbildning som erbjuds alla som vill verka som mentorer.

Partikongressen foreslas besluta:

G42:1 att  det ska anordnas mentorsutbildningar for de politiker som vill vara ett stod f6r nya
aktiva medlemmar

Marielle Palm
Viargirda arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.
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MOTION G43

PARTILLE ARBETAREKOMMUN

Mentorsutbildning for erfarna medlemmar som avslutat sina fortroendeuppdrag

For att behalla de kunskaper och erfarenheter som finns hos vara medlemmar som har ling
erfarenhet eller avslutat sina uppdrag behéver vi se 6ver vara medlemsutbildningar. Det dr svart
tor nya medlemmar som dr intresserade av att vara fortroendevalda att sitta sig in 1 sina nya
uppdrag och det skulle vara en stor tillgang f6r partiet om man da kunde fa stoéd av en erfaren
medlem. Partiet skulle ocksa genom att erbjuda en mentorsutbildning visa uppskattning fér den
kunskap och kompetens som vara erfarna medlemmar besitter samt att man behéller
kompetensen inom partiet.

Det dr viktigt f6r partiet att de som erbjuder sig att verka som mentorer dr uppdaterade pa
partiets riktlinjer, organisation och partiprogram, dirfér anser vi att man bor gora en enhetlig
nationell utbildning som erbjuds alla som vill verka som mentorer.

Partikongressen foreslas besluta:

G43:1 att  socialdemokraterna anordnar en mentorsutbildning f6r de politiker som vill vara ett
stod for nya aktiva medlemmar

Gunilla Palmgren
Partille arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G44

ALVSBORGS SODRA PARTIDISTRIKT

Motion till distriktskongress

I partiets stadgar ldggs ett stort ansvar pa arbetarekommunernas medlemsmote nar det galler
representation for arbetarekommunen samt nar man ska behandla exempelvis motioner till
partikongress.

Vi kan dock konstatera ett partiets stadgar ar inkonsekventa i det ansvar och beslutsritt man
aligger arbetarekommunernas medlemsméten. Nir det giller motioner sa faststéller stadgarna att
vid motion till partikongress kan arbetarekommunens méte antingen anta den som sin egen,
sinda in den som enskild eller avsla den. I det sistndimnda fallet skickas motionen inte till

partikongressen.
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Nir det giller motion till distriktskongress kan arbetarekommunen anta motionen eller sinda in
den som enskild. Hir finns siledes ingen méjlighet att avsla motionen. Vi anser att
motionshanteringen ska vara densamma till savil partikongress som distriktskongress och anser
att arbetarekommunens mote ska kunna avsla en motion ocksa till distriktskongressen.

Partikongressen foreslas besluta:

G44:1 att  Kapitel 3 Grundstadgar for partidistrikt, § 4 Distriktskongress, Moment 15 dndras till
féljande: Motion kan vickas av varje enskild partimedlem eller socialdemokratisk
grundorganisation som tillhor partidistriktet och den ska sindas till
arbetarekommunens styrelse inom av denna angiven tid. Motionen ska behandlas av
arbetarekommunens mote. Arbetarekommunen kan antingen anta motion som sin
egen, besluta att sinda in den som enskilda eller avsld den

G44:2 att  Programkommissionen ges 1 uppdrag att bereda alla eventuella konsekvensindringar
ovanstaende beslut far i stadgarna och foreldgga partistyrelsen f6r beslut

Alvsborgs S6dra Socialdemokratiska Partidistrikt
Alvsborgs sédra partidistrikt beslét att anta motionen som sin egen.

MOTION G45

HASSLEHOLMS ARBETAREKOMMUN

Majlighet att nominera kandidater till EP-vallistan

I dagsliget dr det inte inskrivet i vara stadgar hur Partiet eller Partidistrikten ska hantera denna
fraga. Det ir ju lite speciellt nir vi ska enas om en nationell lista. Var pa denna fraga hanteras
olika mellan vara Partidistrikt. En del distrikt later Arbetarekommunerna vara delaktiga och det ar
bra. Men vi har ocksa motsatta forhallandet dir Partidistriktet omyndigforklarar
Arbetarekommunerna i denna fraga helt och hallet. Ur ett likabehandlingsperspektiv borde
Partiet och alla Partidistrikt goéra lika och fOr att sakerstilla det maste det skrivas in i Partiets
stadgar hur detta foérfarande ska ga till.

Partikongressen foreslas besluta:

G45:1 att  socialdemokraterna pa nista ordinarie Partikongress skriver in i stadgarna hur
nomineringsforfarandet av kandidater till Europaparlamentsvalets lista 1 parti ska ga
till sa att alla medlemmar behandlas lika
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Joachim Fors
Hissleholms arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G46

EMMABODA ARBETAREKOMMUN

Nominering av kongressombud

Nomineringsforfarandet till kongressombud dr omstindlig och behover reformeras. Idag sa utses
de 350 ombuden genom en omfattande process som tar kraft och tid fran var organisation. I
manga smakommuner sa har intresset minskat till att limna forslag pa kandidater da man har sma
mojligheter att fa ett ombud. Da bara en liten del av medlemsantalet rostar sa blir det bara ett litet
antal rOoster som varje kandidat far. Detta gor att inte alla medlemmarna kdnner sig representerade
da man ofta inte kidnner andras representanter. Detta dr ocksa en demokratifraga att alla AK blir
representerade. For att reformera forfarandet sd féreslar jag

Partikongressen foreslas besluta:

G46:1 att  varje AK far ett ombud och att de kvarvarande ombuden delas upp mellan de storsta
AK

Bo Eddie Rossbol
Emmaboda arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G47

LERUM ARBETAREKOMMUN

Nomineringsforfarandet

Makt ér inte fult eller skamligt om man inte missbrukar den. Makt ar fint, viktigt och bra att ha
tor alla som vill rétta till ordttvisor och forindra samhallet. Makt maste hanteras varsamt och med
stor mansklig insikt och klokhet. Det maste till fler goda kvinnliga férebilder bland maktbrukare.

Kvinnor maste darfor ta ansvar for halva makten 1 alla beslutande férsamlingar. Redan idag har vi
varvade listor till kommunfullmiktige, region-/landstings-fullmiktige och riksdag, men det ricker
inte. Vi maste redan i nomineringstillfllet till alla uppdrag nominera jamstallt sa att
valberedningar kan arbeta utifran en jimstalld grund.
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Partikongressen foreslas besluta:

GA47:1 att  socialdemokraterna utreder méjligheten att komplettera stadgarna med att i varje
nomineringsférfarande sa ska minst en kvinna och en man nomineras

Renée Jeryd
Lerum arbetarekommun besl6t att anta motionen som sin egen.

MOTION G48

STOCKHOLMS ARBETAREKOMMUN (ENSKILD)

Partiets hantering av Europapolitik och av réstning fran utlandet

Party of European Socialists (PES) dr samarbetsorganet fr de socialistiska och
socialdemokratiska partierna 1 Europa. PES City groups, dir vi dr Stockholms, ger
partimedlemmarna mojlighet att aktivera sig 1 direkt i Europapolitiken.

Av Europaparlamentets 751 ledaméter har Sverige endast 20. Det innebir att oavsett om ALLA
de 20 ledamoterna édr socialdemokrater (vi har idag 5) sa far vi inte igenom var politik utan
samarbete med systerpartier 1 andra linder, sirskilt med linder med stora befolkningar och
dirmed méanga EU-parlamentariker sisom Tyskland, Frankrike, Storbritannien.

EU:s fria rorlighet har lett till att allt fler européer bor utomlands; formellt utskrivna svenskar ar
nu 600 000 personer men sikert dr de i realiteten upp mot tre ganger si manga om man
inkluderar de som inte anmalt utlandsvistelse lingre 4n 6 manader. Linder som Frankrike,
Storbritannien har minst en miljon medborgare i andra delar av Europa och linder som Portugal,
Grekland, Rumainien har en stor andel av befolkningen utflyttad. Nistan alla utlandsboende ar
fortfarande medborgare 1 sina hemlidnder och har didrmed ritt att rOsta 1 sina nationella val, dessa
kan ibland bli sa manga att de kan avgora valet. Det senaste presidentvalet i Rumanien avgjordes
av utlandsruminerna. Aven i det senaste svenska riksdagsvalet var utlandssvenskarna en stor
grupp som hade kunnat paverka utgingen, inda riktas vildigt lite parti-/valinformation till dem.
Eftersom partierna i praktiken 4r medborgarnas enda sitt att paverka Europapolitiken mellan
valen sa dr det viktigt att partierna f6r en 16pande dialog med alla viljare.

De flesta europeiska linder, utom Danmark och Irland, tilliter sina medborgare att résta dven nir
de bor i utlandet men danskar och irlindare som bor utomlands utan att vara medborgare i det
nya landet 4r i praktiken statslosa. Britter och nagra andra linders medborgare far rosta
utomlands bara i 15 ar. En likabehandling av EU-medborgare nir det giller rostritt utomlands
(nationella- och EU-val) vore 6nskvird.
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Partikongressen foreslas besluta:

G48:1 att  partiet Okar samarbetet i konkreta sakfraigor med systerpartier inom EU (och ev.
med de fackféreningar som de samarbetar med) fOr att uppna storre resultat i
Europaparlamentet

G48:2 att  partiet utdkar satsningen pa utlandssvenskar i samband med valrorelser, t ex genom
kortfilmer sarskilt riktade till utlandssvenskar att sprida pa sociala media

G48:3 att  partiet 6kar valsamarbetet med systerpartier i linder dir manga svenskar bor for att
hjalpa varandra att nd vara viljare i utlandet och deras viljare i Sverige vid respektive

val

G48:4 att  partiet inom EU driver pa for en utredning av méjligheten till en standardisering av
rostrittigheter f6r EU-medborgare, dtminstone vid boende inom gemenskapen

G48:5 att  partiet gor mer for att informera partimedlemmarna om aktuell Europapolitik och
om moijligheten att aktivera sig 1 PES

PES-aktivisterna
Stockholms Arbetarekommun beslét att sinda motionen som enskild till kongressen.

MOTION G49

OREBRO ARBETAREKOMMUN

Politiska ledaméter 65 plus inom riks- och den kommunala politiken

Sverige har Virldens forsta jamstillda och feministiska regering! Socialdemokraterna dr kinda,
aven utomlands, for att arbeta med jamstilldhet géllande f6rdelning av platser mellan kvinnor
och min, utlandsfédda, funktionshindrade mm inom regering och riksdag, kommunstyrelser och
kommunfullmiktige — och har dir natt mycket langt.

Partiet har ocksa arbetat for att 6ka antalet yngre ledamoter, vilket dr en sjalvklarhet och ett maste
for att vi ska fortsitta att vara ett starkt politiskt ledande parti. Det arbetet borjar nu ge resultat,
Sverige har i dag den yngsta regeringen 1 modern tid, och i november 2014 var medeladldern 45,5
ar. Diremot kan vi konstatera att en grupp har halkat efter, det giller den dldre generationen 65
plus! Dar kan vi tyvirr se ett tydligt tecken pa att samhillet misslyckats generellt, men framfor allt
inom politiken, och vart eget parti. Alderismen ir mycket pataglig och 65+ kan ses som den
grupp 1 samhillet som nu dr mest utsatt for diskriminering, och da bla nir det giller platser i ovan
nimnda organ mm.
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Endast nio ledaméter av totalt 349 i Sveriges riksdag dr 1 dag enl uppgift 6ver 65 ar, och antalet
ledaméter i kommunstyrelsen och kommunfullmiktige i Orebro ser inte bittre ut i nulige.
driftsnimnderna ser diremot férhallandena mycket bittre ut i Orebro, men det som avses i
denna motion ir Kommunstyrelseledaméter och Kommunfullmaktigeledamoter eftersom det ar
kommunens hogsta beslutande organ. Det dr mycket fa ledaméter 65 plus, i férhallande till
antalet som ir bosatta i Orebro respektive Sverige i samma aldersspann.

For demokratins skull borde vi fa en férdelning av platser utifran befolkningsdemografin. Varfor
det ser ut som det gor behover analyseras mer noggrant, da det litt kan uppfattas att politiska
insatser fran engagerade och erfarna personer 65 plus inte har nagot virde, vilket inte kan
accepteras under nagra férhallanden.

Partikongressen foreslas besluta:

G49:1 att  Socialdemokraterna genomfor en noggrann analys av orsaken till ovanstiende

G49:2 att Socialdemokraterna arbetar for att storre insatser gors for att ritta till denna ojimna
aldersfordelning bade inom rikspolitiken, region- resp landstingspolitiken och
kommunpolitiken, bade fore och efter nésta val

Lindha W Gustavsson, Orebro socialdemokratiska kvinnoklubb
Orebro arbetarekommun beslét att anta motionen som sin egen.

MOTION G50

UMEA ARBETAREKOMMUN (ENSKILD)

Program med sikte pa framtiden

Det socialdemokratiska partiet bor skriva ett program for sin politik de nidrmaste tio-femton aren.
Att utforma program for vad man vill utritta den allra nirmaste valperioden ar nédvindigt. Men
det racker inte om vi pa ett levande satt vill visa fram vad vi 1 langden vill med samhillet och
entusiasmera manniskor for socialdemokratiska strivanden.

Nigonting att arbeta och rosta for och inte bara résta emot nagonting som man vill slippa.

Vi har stora uppgifter framfér oss som kriver en sant socialdemokratisk politik fér att kunna
16sas vil: jimlikhet, demokrati och minsklighetens mojligheter till trygg 6verlevnad pa jorden.

Med dessa riktmirken har vi goda moijligheter att teckna ner angeldgna initiativ och reformer som
vi vill verka for under 2020-talet och férsta delen av 2030-talet och som kan vicka mangas
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engagemang. Ndgot som motsvarar vad Ernst Wigforss en gang kallade f6r ”provisoriska
utopier” och som gor det som stir i partiprogrammet gripbart och levande f6r manga minniskor.

Vi kallar oss Framtidspartiet. Da bor vi ocksa visa vad vi vill med framtiden.

Partikongressen foreslas besluta:

G50:1 att  SAP till partikongressen 2019 presenterar ett forslag till politiskt program pa
medellang sikt, utformat i en dialog med medborgare och sympatisorer i laimpliga
former

Byggnads Umea
Umei arbetarekommun beslot att sinda motionen som enskild till kongressen.

MOTION G51

STOCKHOLMS ARBETAREKOMMUN

Program med sikte pa framtiden

Det socialdemokratiska partiet bor skriva ett program for sin politik de nidrmaste tio-femton aren.
Att utforma program for vad man vill utritta den allra nirmaste valperioden ar nédvindigt. Men
det racker inte om vi pa ett levande satt vill visa fram vad vi 1 langden vill med samhillet och
entusiasmera manniskor for socialdemokratiska stravanden.

Nigonting att arbeta och rosta for och inte bara résta emot nagonting som man vill slippa.

Vi har stora uppgifter framfér oss som kriver en sant socialdemokratisk politik fér att kunna
16sas vil: jimlikhet, demokrati och minsklighetens mojligheter till trygg 6verlevnad pa jorden.

Med dessa riktmirken har vi goda moijligheter att teckna ner angeldgna initiativ och reformer som
vi vill verka f6r under 2020-talet och férsta delen av 2030-talet och som kan vicka mangas
engagemang. Ndgot som motsvarar vad Ernst Wigforss en gang kallade for ”provisoriska
utopier” och som gor det som star 1 partiprogrammet gripbart och levande f6r manga ménniskor.

Vi kallar oss Framtidspartiet. Da bor vi ocksa visa vad vi vill med framtiden.

Partikongressen foreslas besluta:

G51:1 att  till partikongressen 2019 presentera ett forslag till politiskt program pa medellang
sikt, utformat i en dialog med medborgare och sympatisorer i limpliga former
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Bygg-sossen, Kista s-férening
Stockholms Arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G52

SODERTALJE ARBETAREKOMMUN

Program med sikte pa framtiden

Det socialdemokratiska partiet bor skriva ett program for sin politik de ndrmaste tio-femton dren.
Att utforma program fér vad man vill utritta den allra narmaste valperioden ar nédvindigt. Men
det ricker inte om vi pa ett levande sitt vill visa fram vad vi i lingden vill med samhaillet och
entusiasmera minniskor for socialdemokratiska strivanden. Nagonting att arbeta och rosta for
och inte bara résta emot nagonting som man vill slippa.

Vi har stora uppgifter framfér oss som kriver en sant socialdemokratisk politik for att kunna
16sas vil: jimlikhet, demokrati och minsklighetens mojligheter till trygg 6verlevnad pa jorden.
Med dessa riktmarken har vi goda moijligheter att teckna ner angeldgna initiativ och reformer som
vi vill verka f6r under 2020-talet och forsta delen av 2030-talet och som kan vicka méangas
engagemang. Ndgot som motsvarar vad Ernst Wigforss en gang kallade for provisoriska utopier
och som go6r det som star i partiprogrammet gripbart och levande f6r mianga manniskor.

Utmaningar vi maste ta oss an ar t.ex. bostadsfragan - i dag dr det svart for unga och andra
medell6sa att fa bostad - utbildningspolitiken som i nira samverkan med arbetsmarknadspolitiken
maste ge forutsittningar for framtidstro, sjukvardskrisen som maste 16sas, kravet pa vardig och
meningsfull dldreomsorg och behovet av konstruktivt europeiskt och internationellt samarbete.
Lat oss uttrycka vira visioner i praktiska termer!

Sa lingt det 6ver huvud taget ar mojligt bor vi sOka engagera medlemmar och viljare 1
diskussionen. Vi kallar oss Framtidspartiet. Da bor vi ocksa visa vad vi vill med framtiden.

Partikongressen foreslas besluta:

G52:1 att  till partikongressen 2019 presentera ett forslag till Framtidsprogrammet, ett politiskt
program pa medellang sikt, utformat i en dialog med medborgare och sympatisorer i
limpliga former

Bo Elmgren
Sodertilje arbetarekommun besl6t att anta motionen som sin egen.

85



MOTION G53

OREBRO ARBETAREKOMMUN

Redovisning av kongressombudsval
I partiets stadgar star angdende val av ombud till partikongressen

Moment 15

Distriktsstyrelsen ska omedelbart efter sammanrikningen meddela valresultatet till
arbetarekommunerna och de socialdemokratiska féreningarna och klubbarna.

Tolkningen av vad som ingar i begreppet “valresultatet” varierar mellan partidistrikten.

Nigra gor en fullstindig redovisning av antalet avgivna roster och hur de har fordelats pa
samtliga kandidater som stéllt upp i valet. Det dr sa som valen till kommun, landsting, regioner
och riksdag redovisas till de som deltagit i dessa val. Det ér en sjalvklarhet 1 ett demokratiskt land.

I andra partidistrikt har medlemmarna enbart fatt veta vilka som blivit valda och det totala antalet
réster, men inte rostsiffrorna for varje kandidat. Detta dr inte tillrdckligt f6r ett modernt parti
med aktiva medlemmar, som ir vana vid fullstindigt redovisade allmanna val.

Partikongressen foreslas besluta:

G53:1 att  partiets stadgar fortydligas, sa att rOstsiffrorna fo6r samtliga kandidater vid val av
ombud till partikongressen redovisas till medlemmarna

Tybble-S6rby s-forening
Orebro arbetarekommun beslét att anta motionen som sin egen.

MOTION G54

SUNDBYBERG ARBETAREKOMMUN

Renodla partiets namn Socialdemokraterna

Socialdemokraternas existensberittigande ligger framfor allt 1 att bidra till ett samhalle f6r alla.
Sjalva grundtesen 1 partiet dr att komma bort fran vi-och-dem-sambhillet. Det dr det vi brinner
och kimpar for. I skolan. Pa arbetsplatserna. Inom dldreomsorgen. Pa den internationella arenan.
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Alla betyder alla. Inte bara nagra. Hur viktigt det dn ér att se de strukturer som gor det svérare for
sambhillet att méta vissa manniskors frihetslingtan, sa dr 16sningen alltid ett samhalle f6r alla, inte
bara ndgra. Alla barn ska ha ritt till en likvardig utbildning i skolan. Alla som drabbas av ohilsa
ska ha ritt till en vard av hog kvalitet. Alla som férvirvsarbetar ska ha ritt till schysta villkor. Och
alla seniorer ska ha ritt till en virdig alderdom.

Alla betyder alla. Alla ska kunna leva pa ett socialt och demokratiskt fullvirdigt och utvecklande
satt. Kvinnor ska ha lika 16n som min. Svenskar med utlindsk bakgrund ska ha samma ritt som
infédda svenskar att slippa diskriminering pa arbets- och bostadsmarknaderna. Alla — inte bara
liginkomsttagare — ska ha ritt till barnbidrag och ett gott skydd mot inkomstbortfall vid sjukdom,
arbetsloshet och forildraledighet. Alla ska ha ritt att bara de klidder de vill — eller inte vill. Och
alla ska ha ratt att visa sin karlek Oppet utan att tvingas utsta hat och bli bespottade.

Vir 16sning pa detta ar inte att dela upp manniskor i olika grupper, utan tvirtom att utga fran att
alla — inte bara nagra — ska ha samma rittigheter och méjligheter. Dir konservativa bade ser och
bejakar hierarkier och strukturer som hindrar méinniskor fran att f6rverkliga sina livsdrommar.
Dir liberaler enbart ser individer — men allt f6r ofta ar blinda infér himmande strukturer. Och
dir kommunister drivs av en vilja till konflikt mellan olika samhillsgrupper. Dir ser vi
socialdemokrater vikten av att halla ithop hela samhaillet. Genom samarbete och férstielse mellan
minniskor, grupper och olika intressen bidrar vi till en progressiv samhillsutveckling som
kommer alla — inte bara nagra — till del.

Vi idr ett parti som lever starkt pa en stolt historia. Svenska folket — ja, till och med oppositionen
— ar vil medvetna om partiets historiska bidrag till att skapa det vilfiardssamhille som vi
fortfarande kimpar for att uppritthalla. Att det var just arbetarna som startade kampen for
rittvisa villkor pa arbetsmarknaden, allmin och lika r6stritt, och en trygghet ocksd nir vi blir
sjuka, gamla eller forlorar jobbet dr inget vi glommer.

Men vi glémmer inte heller att Socialdemokraterna tidigt insag vikten av att bredda viéljarbasen.
Hinder stracktes ut till tjanstemin, smaforetagare och inte minst alla de som stod utanfér
arbetsmarknaden. Vi ir alla — faktiskt eller politiskt — dottrar och soner till alla de arbetare,
tjansteman, smaforetagare och andra som genom dren har kimpat f6r det samhalle vi har idag.
Den kampen har manniskor fran alla samhillsgrupper, med olika lingd pa utbildningen, olika
yrken och olika erfarenheter bidragit till.

Idag ar det viktigare 4n nagonsin att sta upp for partiets grundtanke: ett samhille for alla. I en tid
da sambhillet riskerar att brytas sonder av olika intressen som skapar skilda forutsittningar for
olika minniskor. Nir hogerpartier aktivt bidrar till ett vi-och-dem-samhille. Och nir
frimlingsfientliga partier gar dnnu flera steg lingre och delar upp minniskor beroende pa hudfirg
och ursprung. Da behover vi vara dnnu tydligare i att motsatsen: ett samhalle f6r alla kan aldrig
bygga pa att vi delar upp sambhillet 1 olika grupper.
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For att lyckas med det, behover vi sjilva leva som vi lir. Vi behéver bittre an nagonsin tidigare
tydliggbra f6r viljarna att vi dr ett parti av och for alla. Vi ér inte ett parti som enbart bestar av en
grupp minniskor, som kan tinka sig att lata andra grupper vara med. Vi dr ett parti som redan
fran borjan bejakar alla méanniskors ritt och mojligheter att bidra till en demokratisk och
progressiv samhallsutveckling.

Virt namn betyder ndgot. Det sidger nagot om vilka vi dr. Och vi ir stolta 6ver var historia. Bade
den tidiga historien, da arbetarna reste sig for att kriva sin ritt, och det senaste dryga halvseklet,
da ocksa tjanstemin, smaforetagare, kvinnor som dnnu inte hade sldppts in pa arbetsmarknaden,
pensionirer, studenter, arbetslosa och minniskor i verkligt utanforskap tillsammans har bidragit
till att skapa det samhille som vi lever i idag.

Vi fortsatter att samla manga medlemmar, fortroendevalda och viljare som antingen sjilva
betecknar sig som arbetare, eller som av andra anses tillhéra atbetaryrken och/eller
arbetarklassen. Det dr en enorm styrka, som vi ska vara ridda om. Facklig-politisk samverkan
skapar mojligheter f6r manga frain LO-férbunden att engagera sig politiskt. Och framfor allt
driver vi en politik som méjliggdr f6r manga ocksa inom arbetaryrken att kunna férverkliga sin
frihetslingtan.

Men. Och det ir ett viktigt men. Vi dr idag ett parti som inte enbart vare sig bestar av eller talar
till och f6r arbetarklassen. Vi bestar av — och talar f6r — manniskor fran sambhillet olika delar:
underskéterskor, ingenjorer, lirare, industri- och byggarbetare, studenter, arbetssokande,
pensionirer, smaforetagare, forskare, handlaggare och poliser. For att nimna nagra. Vi ar, kort
sagt, ett parti for alla. Vi dr socialdemokraterna. Och vi har kommit f6r att bryta ned vi-och-dem-
samhillet.

Virt namn betyder nagot. Alla kdnner till oss som Socialdemokraterna. Det ar ett namn som
manga forknippar med just ett samhalle for alla, inte bara nagra. Dirfor dr det viktigt att vi ocksa i
partiets formella namn — och 1 namnet pa partiorganisationens bas — tar steget fullt ut och
renodlar vara namn. Lat partiet hidanefter heta Socialdemokraterna, kort och gott. Lat ocksa den
kommunala nivan inom partiorganisationen foljaktligen heta Socialdemokraterna i [kommun-
/ortsnamn)|, partiets kommunforening och/eller ett annat namn som enkelt och tydligt talar om
vilka vi ar.

Och lat oss alla tacka Arbetarepartiet och Arbetarekommunen f6r den har tiden. Ni kan med stor
trygghet limna Gver stafettpinnen till ett modernt, framtidsinriktat och ideologiskt vil férankrat
socialdemokratiskt parti som kommer att fortsitta att kimpa for frihet, jamlikhet, rattvisa,

solidaritet och demokrati f6r alla, inte bara nagra.

Vissa vill ha kvar bendmningen Arbetarepartiet for att vara valsedlar ska hamna lingst fram i
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vallokalen, och inte skymmas av eller blandas ithop med andra partiers valsedlar. Det problemet
kan forvissa uppstd. Men problem med att folk tar fel valsedlar kan dven uppstda med dagens
pattinamn. Detta problem kan bist l6sas genom att dven ha med pattisymboler/partiloggor pa
valsedlarna. Dessutom: viljare som letar efter valsedlar f6r Socialdemokraterna — vilket dr vad vi
kallar oss under hela valrorelsen — 1 hallare som 4r uppstillda 1 bokstavsordning kommer inte att
finna vara valsedlar, utan enbart Sverigedemokraternas.

I ett flerpartisystem som édven innehdller ett antal sma, kommunistiska och andra vinsterpartier
finns dven en risk for att viljare som inte dr bekanta med vart formella partinamn kan tro att
”Arbetarepartiet” dr nagot annat dn det parti de egentligen vill résta pa: Socialdemokraterna.
Valproceduren ir tillrdckligt komplicerad for vissa utan att vi ska gora det annu svarare genom att
kalla oss for en sak under hela valrérelsen och 1 alla andra sammanhang — och sedan néagot delvis
annat pa sjilva valdagen. Det gir inte att utesluta att vi kan gora det littare f6r méanga viljare att
gora ratt val ocksa pa sjilva valdagen genom att kalla oss samma sak pa valsedeln som pa
valaffischen.

Och argumentet att vi maste ha valsedlarna lingst fram bygger pa att vi tror att viljare antingen
spontanrostar eller inte formar att se att det finns valsedlar fran olika partier bredvid eller bakom
varandra. Det kan finnas skal att ifrdgasitta dessa antaganden.

Partikongressen foreslas besluta:

G54:1 att  partiets stadgar ska dndras, sa att det framgar att partiets fullstindiga namn ar
Socialdemokraterna

G54:2 att  partiets stadgar ska omformuleras, sa att bendmningen pa partiets lokala
huvudorganisation dndras fran ”arbetarekommun” till ”Socialdemokraterna i
[kommun-/ortsnamn]” och/eller nigot annat som pa ett limpligt och tydligt sitt
talar om att vi r ett parti fOr alla, inte bara nagra

Gb54:3 att  partiet ska verka for att f6ljdandringar av dessa namnbyten ska goras pa valsedlar
samt i avtal och andra juridiska, partiinterna och andra officiella dokument

G54:4 att  partiet ska verka for att valsedlarna vid sidan av partinamn dven ska kunna ha
partisymbol

G54:5 att  anta motionen som sin egen och 6versinda motion jaimte yttrande till
partikongressen 2017

Peter Schilling, Khashayar Farmanbar, Julia Miktialo Blent, Sandro Wennberg, Petter Mahler,
Andreas Carlsson
Sundbyberg arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.
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MOTION G55

NACKA ARBETAREKOMMUN

Renodla partiets namn: Socialdemokraterna

Socialdemokraternas existensberittigande ligger framfor allt 1 att bidra till ett samhalle f6r alla.
Sjalva grundtesen 1 partiet dr att komma bort fran vi-och-dem-sambhillet. Det dr det vi brinner
och kiampar for. I skolan. Pa arbetsplatserna. Inom dldreomsorgen. Pa den internationella arenan.

Alla betyder alla. Inte bara nagra. Hur viktigt det dn ér att se de strukturer som gor det svérare for
sambhillet att méta vissa manniskors frihetslingtan, sa dr 16sningen alltid ett samhalle f6r alla, inte
bara ndgra. Alla barn ska ha ritt till en likvardig utbildning i skolan. Alla som drabbas av ohilsa
ska ha ritt till en vard av hog kvalitet. Alla som férvirvsarbetar ska ha ritt till schysta villkor. Och
alla seniorer ska ha ritt till en virdig alderdom.

Alla betyder alla. Alla ska kunna leva pa ett socialt och demokratiskt fullvirdigt och utvecklande
satt. Kvinnor ska ha lika 16n som min. Svenskar med utlindsk bakgrund ska ha samma ritt som
infédda svenskar att slippa diskriminering pa arbets- och bostadsmarknaderna. Alla — inte bara
liginkomsttagare — ska ha ritt till barnbidrag och ett gott skydd mot inkomstbortfall vid sjukdom,
arbetsloshet och forildraledighet. Alla ska ha ritt att bara de kliader de vill — eller inte vill. Och
alla ska ha ratt att visa sin karlek Oppet utan att tvingas utsta hat och bli bespottade.

Vir 16sning pa detta ar inte att dela upp manniskor i olika grupper, utan tvirtom att utga fran att
alla — inte bara nagra — ska ha samma rittigheter och méjligheter. Dir konservativa bade ser och
bejakar hierarkier och strukturer som hindrar méinniskor fran att f6rverkliga sina livsdrommar.
Diir liberaler enbart ser individer — men allt f6r ofta ar blinda infér himmande strukturer. Och
dir kommunister drivs av en vilja till konflikt mellan olika samhillsgrupper. Dir ser vi
socialdemokrater vikten av att halla ithop hela samhillet. Genom samarbete och férstaelse mellan
minniskor, grupper och olika intressen bidrar vi till en progressiv samhillsutveckling som
kommer alla — inte bara nagra — till del.

Vi idr ett parti som lever starkt pa en stolt historia. Svenska folket — ja, till och med oppositionen
— ar vil medvetna om partiets historiska bidrag till att skapa det vilfardssamhille som vi
fortfarande kimpar for att uppritthalla. Att det var just arbetarna som startade kampen for
rittvisa villkor pa arbetsmarknaden, allmin och lika r6stritt, och en trygghet ocksa nir vi blir
sjuka, gamla eller forlorar jobbet dr inget vi glommer.

Men vi glémmer inte heller att Socialdemokraterna tidigt insag vikten av att bredda viéljarbasen.
Hinder stracktes ut till tjansteman, smaforetagare och inte minst alla de som stod utanfér
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arbetsmarknaden. Vi ir alla — faktiskt eller politiskt — déttrar och soner till alla de arbetare,
tjansteman, smaforetagare och andra som genom dren har kimpat f6r det samhalle vi har idag.
Den kampen har manniskor fran alla samhillsgrupper, med olika lingd pa utbildningen, olika
yrken och olika erfarenheter bidragit till.

Idag ar det viktigare 4n nagonsin att sta upp for partiets grundtanke: ett samhaille for alla. I en tid
da sambhillet riskerar att brytas sonder av olika intressen som skapar skilda forutsittningar for
olika minniskor. Nir hogerpartier aktivt bidrar till ett vi-och-dem-samhille. Och nir
frimlingsfientliga partier gar dnnu flera steg lingre och delar upp minniskor beroende pa hudfirg
och ursprung. Da behover vi vara dnnu tydligare i att motsatsen: ett samhalle for alla kan aldrig
bygga pa att vi delar upp sambhillet 1 olika grupper.

For att lyckas med det, behéver vi sjilva leva som vi ldr. Vi behéver bittre 4n nagonsin tidigare
tydliggora f6r viljarna att vi dr ett parti av och for alla. Vi dr inte ett parti som enbart bestar av en
grupp manniskor, som kan tinka sig att lata andra grupper vara med. Vi ir ett parti som redan
fran borjan bejakar alla méinniskors ritt och mojligheter att bidra till en demokratisk och
progressiv samhillsutveckling.

Virt namn betyder nagot. Det siger nigot om vilka vi dr. Och vi dr stolta 6ver var historia. Bade
den tidiga historien, da arbetarna reste sig for att kriva sin ritt, och det senaste dryga halvseklet,
da ocksa tjainstemin, smaforetagare, kvinnor som dnnu inte hade slippts in pa arbetsmarknaden,
pensionirer, studenter, arbetslésa och manniskor i verkligt utanférskap tillsammans har bidragit
till att skapa det samhalle som vi lever i idag.

Vi fortsitter att samla manga medlemmar, fértroendevalda och viljare som antingen sjilva
betecknar sig som arbetare, eller som av andra anses tillhora arbetaryrken och/eller
arbetarklassen. Det dr en enorm styrka, som vi ska vara ridda om. Facklig-politisk samverkan
skapar mojligheter f6r manga fran LO-forbunden att engagera sig politiskt. Och framfér allt
driver vi en politik som méjliggor f6r manga ocksa inom arbetaryrken att kunna forverkliga sin
frihetslangtan.

Men. Och det ar ett viktigt men. Vi dr idag ett parti som inte enbart vare sig bestar av eller talar
till och for arbetarklassen. Vi bestar av — och talar f6r — méinniskor fran sambhillet olika delar:
underskoterskor, ingenjorer, lirare, industri- och byggarbetare, studenter, arbetssékande,
pensionirer, smaforetagare, forskare, handlidggare och poliser. For att namna nagra. Vi ir, kort
sagt, ett parti for alla. Vi dr socialdemokraterna. Och vi har kommit f6r att bryta ned vi-och-dem-
samhillet.

Virt namn betyder niagot. Alla kinner till oss som Socialdemokraterna. Det dr ett namn som

manga forknippar med just ett samhille for alla, inte bara nagra. Darfor ar det viktigt att vi ocksa 1
partiets formella namn — och i namnet pa partiorganisationens bas — tar steget fullt ut och
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renodlar vara namn. Lat partiet hidanefter heta Socialdemokraterna, kort och gott. Lat ocksa den
kommunala nivan inom partiorganisationen foljaktligen heta Socialdemokraterna i [kommun-
/ottsnamn], partiets kommunférening och/eller ett annat namn som enkelt och tydligt talar om
vilka vi ar.

Och lat oss alla tacka Arbetarepartiet och Arbetarekommunen f6r den har tiden. Ni kan med stor
trygghet limna Gver stafettpinnen till ett modernt, framtidsinriktat och ideologiskt vil férankrat
socialdemokratiskt parti som kommer att fortsitta att kimpa for frihet, jamlikhet, rattvisa,
solidaritet och demokrati f6r alla, inte bara nagra.

Vissa vill ha kvar bendmningen Arbetarepartiet for att vara valsedlar ska hamna lingst fram i
vallokalen, och inte skymmas av eller blandas thop med andra partiers valsedlar. Det problemet
kan forvissa uppsta. Men problem med att folk tar fel valsedlar kan dven uppsta med dagens
partinamn. Detta problem kan bist 16sas genom att 4ven ha med partisymboler/partiloggor pa
valsedlarna. Dessutom: viljare som letar efter valsedlar f6r Socialdemokraterna — vilket r vad vi
kallar oss under hela valrérelsen — i hallare som ir uppstillda i bokstavsordning kommer inte att
finna véra valsedlar, utan enbart Sverigedemokraternas.

I ett flerpartisystem som dven innehaller ett antal smad, kommunistiska och andra vinsterpartier
finns dven en risk for att viljare som inte dr bekanta med vart formella partinamn kan tro att
”Arbetarepartiet” dr nagot annat dn det parti de egentligen vill résta pa: Socialdemokraterna.
Valproceduren ir tillrickligt komplicerad for vissa utan att vi ska gora det dnnu svarare genom att
kalla oss for en sak under hela valrérelsen och i alla andra sammanhang — och sedan ndgot delvis
annat pa sjilva valdagen. Det gar inte att utesluta att vi kan gora det littare f6r manga viljare att
gora ritt val ocksa pa sjilva valdagen genom att kalla oss samma sak pa valsedeln som pa
valaffischen.

Och argumentet att vi maste ha valsedlarna lingst fram bygger pa att vi tror att viljare antingen
spontanrostar eller inte formar att se att det finns valsedlar fran olika partier bredvid eller bakom
varandra. Det kan finnas skil att ifrigasitta dessa antaganden.

Partikongressen foreslas besluta:

Gb55:1 att  partiets stadgar ska dndras, sa att det framgar att partiets fullstindiga namn ar
Socialdemokraterna

Gb55:2 att  partiets stadgar ska omformuleras, sd att bendimningen pa partiets lokala
huvudorganisation dndras fran ’arbetarekommun” till ’Socialdemokraterna i
[kommun-/ortsnamn]” och/eller ndgot annat som pa ett lampligt och tydligt sitt
talar om att vi ér ett parti for alla, inte bara nagra

92



Gb55:3 att  partiet ska verka for att f6ljdandringar av dessa namnbyten ska goras pa valsedlar
samt i avtal och andra juridiska, partiinterna och andra officiella dokument

G55:4 att  partiet ska verka for att valsedlarna vid sidan av partinamn dven ska kunna ha
partisymbol

Daniel Fiarm, Khashayar Farmanbar, Peter Schilling, Julia Mikitalo Blent, Sandro Wennberg,
Petter Mihler, Andreas Catlsson
Nacka arbetarekommun besl6t att anta motionen som sin egen.

MOTION G56

SKURUPS ARBETAREKOMMUN

Representation i politiken

I riksdagen ar pensiondrerna daligt representerade. Gruppen utgor cirka 25 % av valmanskaren
och kommer att bli stérre i framtiden i och med att dldre lever lingre. Trots detta kan pensionirer
1 riksdagen riknas pa bada hindernas fingrar.

Vi talar sa varmt om jamstilldhet och demokrati i vart parti, men nir det giller pensiondrerna sa
ar inflytandet inom manga omraden nistan obefintligt.

I en demokrati borde férdelningen av platser i riksdag, kommun och landsting vara i proportion
till befolkningsstrukturen sa langt det 4ar mojligt.

Under ménga har partiet arbetat med att fa en jamn konsférdelning mellan mén och kvinnor. Nu
ar det dags att fortsitta arbetet sd att representation av yngre, medelalders och dldre i riksdag,
kommuner och landsting speglar befolkningen.

Partikongressen foreslas besluta:

G56:1 att  partiet infor valet 2018 ser Over kriterierna for nomineringar till olika politiska poster
sa att fordelningen speglar Sveriges befolkning

Inger Wennhall
Skurups arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.
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MOTION G57

KLIPPANS ARBETAREKOMMUN

Representationen pa de socialdemokratiska listorna till kommunfullmaktige,
regionfullmaktige och riksdag

Socialdemokraterna var tidigt ute med att utse varannan kvinna och varannan man pa listorna till
kommunfullmiktige, regionfullmiktige och Sveriges Riksdag. Vid forra partikongressen fastslogs
en malsdttning om unga personers representation pa listorna. Detta ér bra. Listorna bor avspegla

hur viljarkaren ser ut.

Det gor langt ifran alltid dessa listor nir det giller den stora viljargruppen pensionarer.
Representationen i Sveriges Riksdag av personer som uppnatt pensionsaldern ligger langt ifran
pensionirernas andel av valjarkdren. Vid valen till vissa kommunfullmiktigeforsamlingar 1 landet
fanns inte en enda pensionir med pa de socialdemokratiska listorna.

Detta beror definitivt inte pa att pensiondrerna dr daligt representerade bland medlemmarna i
partiet. Det beror heller inte pd ointresse fran pensionarer att vara med i de beslutande
forsamlingarna. Det beror inte heller pa att pensionirer inte har nagot att bidra med i de politiska

férsamlingarna.

I andra linder har man en annan och mer positiv syn pa dldre méinniskor deltagande i politiska
torsamlingar. Infor presidentvalet i USA hade flera av kandidaterna uppnitt pensionsaldern. 1
flera av de europeiska linderna har personer som uppnatt pensionsaldern suttit pa framtridande

postet.

Aldre personer har erfarenheter och perspektiv som inte alltid yngre har. Dessa erfarenheter och
perspektiv beh6vs nir politiska beslut ska tas. Om inte socialdemokraterna pa sina listor har en
representation som aterspeglar hur dldersférdelningen ser ut sa finns risken att pensionirerna
vinder partiet ryggen och istillet rostar pa partier som pa sina listor har en representation som

bittre avspeglar viljarkaren.

Partikongressen foreslas besluta:

G57:1 att  listorna till kommunfullmiktige, region/landstingsfullmaktige och Sveriges Riksdag
bittre ska aterspegla hur aldersférdelningen ser ut 1 viljarkaren

Johan Petersson
Klippans arbetarekommun beslét att anta motionen som sin egen.
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MOTION G58

HELSINGBORGS ARBETAREKOMMUN

Representationen pa de socialdemokratiska listorna till kommunfullmaktige,
regionfullmaktige och riksdag

Socialdemokraterna var tidigt ute med att utse varannan kvinna och varannan man pa listorna till
kommunfullmiktige, regionfullmiktige och Sveriges riksdag. Vid forra partikongressen fastslogs
en malsdttning om unga personers representation pa listorna. Detta édr bra. Listorna bor avspegla
hur viljarkaren ser ut.

Det gor den langt ifran alltid dessa listor nir det giller den stora viljargruppen pensionarer.
Representationen i Sveriges riksdag av personer som uppnatt pensionsaldern ligger langt ifran
pensionirernas andel av valjarkdren. Vid valen till vissa kommunfullmiktigeforsamlingar 1 landet
fanns inte en enda pensionir med pa de socialdemokratiska listorna. Detta beror definitivt inte pa
att pensiondrerna ar daligt representerade bland medlemmarna 1 partiet. Det beror heller inte pa
ointresse fran pensionirer att vara med i de beslutande férsamlingarna. Det beror inte heller pa
att pensiondrer inte har nagot att bidra med i de politiska férsamlingarna.

I andra linder har man en annan och mer positiv syn pa dldre méinniskor deltagande i politiska
torsamlingar. Infor presidentvalet i SA hade flera av kandidaterna uppnatt pensionsaldern. I flera
av de europeiska linderna har personer som uppnitt pensionsaldern suttit pa framtridande
poster. Aldre personer har erfarenheter och perspektiv som inte alltid yngre har. Dessa
erfarenheter och perspektiv beh6vs nir politiska beslut ska tas. Om inte socialdemokraterna pa
sina listor har en representation som aterspeglar hur aldersférdelningen ser ut sa finns risken att
pensionirerna vander partiet ryggen och istillet rOstar pa partier som pa sina listor har en
representation som bittre avspeglar viljarkaren.

Partikongressen foreslas besluta:

G58:1 att  listorna till kommunfullmiktige, region/landstingsfullmaktige och Sveriges Riksdag
bittre ska aterspegla hur aldersférdelningen ser ut 1 viljarkaren

Centrum s-férening
Helsingborgs arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.
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MOTION G59

LUNDS ARBETAREKOMMUN

Representativ demokrati

Vi har en representativ demokrati 1 vart land; de folkvalda ska representera manniskorna i Sverige
och ledaméterna ska se till att folkets vilja genomsyrar besluten som riksdagen fattar. Det finns
idag 2,1 miljoner dlderspensionirer vilket ar ca 20 % av befolkningen. Men nir vi tittar pa
aldersfordelningen bland de socialdemokratiska ledaméterna 1 riksdagen, sa ar endast tva
ledamoter av 113, 6ver 65 ar.

Aven med hinsyn till sin medlemskar har socialdemokraterna en kraftig underrepresentation av
pensionirer 1 riksdagen. Medelaldern i1 den socialdemokratiska medlemskéren dr ca 60 ar, och 47
% av medlemmarna ér dlderspensionirer.

PRO kom med en rapport ”Aldrefrigor pa undantag i svensk politik" 2014 dir man hade
undersokt vilken uppmirksamhet dldrefragor fick, dels hos de politiska partierna (1 material,
hemsida mm) och dels i riksdagen (motioner, interpellationer, enkla fragor). Man fann da att
fragor som ror édldre, Gver 65 ar, far liten uppmarksamhet 1 férhallande till andra frigor och i
relation till gruppens storlek. Aldre 4r en svag grupp som inte hojer sina réster i samhillet, att
gruppen har en mycket svag representation i riksdagen kan forstirka det ytterligare. Pensionirer,
saval yngre och friskare som dldre och svagare, borde betraktas som en viktig grupp inom
politiken och dldrefragor borde ha en naturlig plats pa de politiska partiernas agendor och i
riksdagen.

Rapporten frain SCB “Demokratins representanter - en studie av representativet, delaktighet och
syn pa uppdrag", som gjordes efter valet 2014, visar att i kommunfullmaktige och
landstingsfullmiktige sa dr gruppen alderspensiondrer vil representerade, men diremot inte i
riksdagen. Det innebdr att arbetarekommunerna ar generésa med nomineringar av aldre till
kommunfullmiktige och landstingsfullméktige, men nir det kommer till nomineringar till
riksdagen s har de aldre forsvunnit och finns séllan pa valbar plats. Detta maste férandras, sa att
vi far en representativ demokrati i verkligheten ocksa.

Partikongressen foreslas besluta:

G59:1 att Socialdemokraterna jobbar for att det sker en attitydforindring gentemot aldre i
partiet, sd att dessa nomineras och tar plats i riksdagen

Eva S. Ohlsson
Lunds arbetarekommun besl6t att anta motionen som sin egen.
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MOTION G60

OREBRO ARBETAREKOMMUN

S-féreningars styrelser
I stadgarnas kapitel 5 § 6 moment 2 star det att styrelsen skall besta av minst fem ordinarie
ledamoéter.

Vira s-foreningar varierar fran att vara ett stort antal medlemmar till ett tiotal medlemmar.

Idag maste man ha en styrelse pa minst fem personer vilket gor att det ibland ar svart att fa till
detta pa ett bra sitt, speciellt i de mindre féreningarna. Det vore bittre om man tillits vara minst
tre personer. Det blir dven ldttare att starta nya foéreningar om det ”bara” krivs tre personer som
sedan kan virva medlemmar till just sin forening. Det dr samtidigt inget som hindrar att man dr
fem eller sju eller fler udda antal i en styrelse fOrstas eftersom vart férslag ger vid handen att det
skall vara minst tre personer i styrelsen.

I andra organisationer t. ex fackligt sa tillats en fackklubb besta av minst tre personer och det har
fungerat bra. De arbetsplatser som har mianga medlemmar har kant det naturligt att ha fler 4n tre
styrelseledamoter.

Partikongressen foreslas besluta:

GO60:1 att  det i stadgarna kapitel 5, § 6, moment 2 dndras sa att styrelsen skall besta av minst tre
ledamoter

Per Lilja Handels s-férening
Orebro arbetarekommun beslét att anta motionen som sin egen.

MOTION G61

UMEA ARBETAREKOMMUN

Samisk folkbildning

1977 uttalade Riksdagen att samerna it att anse som urfolk (prop 1976/77:80) och sedan 2011 ar
samerna erkidnda som ett folk i Sveriges grundlag (Prop. 2009/10:80, dndring av RF 1:2 6 st;
riksdagsbeslut 2010-10-24). Detta innebdr att det finns tva erkdnda folk 1 Sverige, det svenska
folket och det samiska folket. Ut6ver vackra ord innebar detta enligt internationell folkritt en
tydlig skillnad mellan urfolket samerna och andra minoritetsgrupper i Sverige.
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Samtidigt har dessa erkdnnanden fatt ganska lite genomslag i svensk lagstiftning och bland
majoritetssamhillets politiker. Instiftandet av svenska Sametinget 1993 fir dessutom idag
underkint av forskare, citat:

Att de svenska samernas representativa organ konstruerats som en myndighet under regeringen
torfaller vara ett misslyckande. Varken i sin roll som representativt organ for det samiska folket,
eller 1 sin myndighetsroll har Sametinget garanterats ett handlingsutrymme som maojliggor for
tinget att — tillsammans med tingen i Norge och Finland — bli ’the principle vehicles for Sami
self-determination”, som det uttrycks i en FN-rapport (UN 2011: art. 37) - (Morkenstam &
Lawrence, 2012:233)

I motet med majoritetssambhillets politiker upplever samiska politiker en skriande brist pa
kunskap gillande de utmaningar som det samiska samhillet star infor varje dag. I langden leder
denna okunskap till att samiska representanter inte mojliggors att delta i beslut som i hégsta grad
ber6r det samiska folket — senast uppmarksammades detta gillande den svenska delegationen till
COP21. Denna brist pa deltagande syns tydligt i FN-kommittén f6r manskliga rittigheters
aterkommande kritik mot Sverige nir det kommer till samiska fragor.

Denna okunskap i de politiska leden innebir dven att den politiska diskussionen kring samiska
fragor ofta landar pa en vildigt basal niva, dir komplexa férhallanden kring sjalvbestimmande,
samiskt deltagande i nya regionbildningar och sikerstallandet av samiska rattigheter ligger langt
borta fran att kunna komma upp pa den svenska politiska dagordningen. Grundliggande
kunskaper om det samiska samhillet, som det ser ut idag, lirs inte ut i nog stor utstrickning 1
svensk skola vilket har skapat ett gigantiskt hal som ett fatal eldsjilar kimpar for att fylla.

Min asikt som motionir dr att arbetarrérelsen borde ga i braschen for en revitalisering av arbetet
med urfolksfragor och visa vagen for resten av Sverige, pd samma sitt som vi gjort i
internationella fragor, dir vi girna uttalar stod f6r urfolks kamp for sina rittigheter. Det ar
ovardigt Socialdemokraterna att lita denna utveckling fortgd, som i lingden hotar att utradera det
samiska folkets narvaro i Sverige. Jag vill understryka detta med ytterligare ett citat fran
forskningsvarlden:

Sveriges nuvarande forhallningssatt till urfolks rittigheter ar sliende januslikt: utat tycks den
svenska staten kimpa for en 6kad respekt for urfolks rittigheter (i synnerhet i internationella
sammanhang), samtidigt som den i praktiken hindrar ett samiskt inflytande genom att
uppritthalla en struktur som gor det omojligt £6r samerna att uppna ett reellt sjalvbestimmande. -
(Morkenstam & Lawrence, 2012:233)

Jag ser dven som motionir att det finns stora beroringspunkter och mojligheter mellan en politik
tor en levande landsbygd, ett livskraftigt Norrland och en ny svensk samisk politik, déir det
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samiska folket mojliggdrs ett betydande deltagande i hur svenska Saepmie kan utvecklas i
framtiden — inte minst 1 relation till etablerandet av nya regioner.

Partikongressen foreslas besluta:

Go61:1 att  Socialdemokraternas partistyrelse utser en person att specifikt arbeta med de samiska
fragorna i partiet och uppritthalla en I6pande kontakt med samiska
socialdemokratiska politiker

GO61:2 att  partistyrelsens utbildningsansvarige fir i uppdrag att etablera en
folkbildningssatsning om samiska politiska fragor brett inom arbetarrorelsen

GO61:3 att  Socialdemokratiska riksdagsledaméter uppmuntras och mojliggors att besoka
svenska Sametingets plenum — det samiska folkets folkvalda organ

Oscar Sedholm, Mariehems Socialdemokratiska f6rening
Umei arbetarekommun besl6t att anta motionen som sin egen.

MOTION G62

VALLENTUNA ARBETAREKOMMUN

Socialdemokraternas verksamhet, internt och externt, ska vara tillganglig fér personer
med funktionsnedsattningar

Sverige ratificerade FN:s konvention om rittigheter for personer med funktionsnedsittning (SO
2008:26) ar 2008. Konventionen tridde 1 kraft i Sverige 2009. Konventionen siger bland annat:

”Konventionsstaterna erkanner lika ritt for alla personer med funktionsnedsattning att leva 1
samhillet med lika valméjligheter som andra personer och ska vidta effektiva och dndamélsenliga
atgarder for att underlitta for att personer med funktionsnedsittning fullt atnjuter denna rétt och
deras fulla inkludering och deltagande i samhallet.”

Det finns i partiet stora brister ndr det giller méjligheterna f6r personer med
funktionsnedsittningar att dgna sig at politisk verksamhet bade som politisk fértroendevald och
som medlem. Det handlar om konferens- eller moteslokaler som inte dr utformade s att de ar
tillgangliga for personer med funktionsnedsittningar, sisom avsaknad av hiss, tillgianglig toalett
eller horselslinga.

Ett viktigt omrade som alla skall kunna delta i ar det politiska livet vilket ytterst dr en
forutsittning for att man ska kunna utdva sina demokratiska rattigheter 1 samhillet.
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Infér EU valet samt riksdagsvalet 2014 fanns stora brister i partiets valarbete. Otillgangliga
valstugor, brist pa tillgingligt informationsmaterial osv. Sjalvklart har vi aktiva medlemmar med
funktionsnedsittningar som fullt ut ska kunna bidra i partiets valrorelser. Som ett demokratiskt
verkande parti ar det viktigt att Socialdemokraterna 1 sin egen verksamhet lever upp till vad
konventionen uttrycker om tillganglighet. For att med storre tyngd och trovirdighet kunna driva
funktionshinderpolitiska fragor.

Partikongressen foreslas besluta:

G62:1 att  all intern och extern verksamhet som Socialdemokraterna anordnar eller ansvarar for
skall vara tillganglig f6r personer med funktionsnedsittning

G062:2 att  kravet pad tillginglighet giller verksamhet pa riks-, distrikts- och kommunalniva

G062:3 att  en strategi med en checklista tas fram som hjalp f6r hur detta skall kunna
genomfoéras pa alla nivaer i partiets verksamhet

G062:4 att  partiets valrorelse 2018 ska kidnnetecknas av tydliga framsteg inom den interna och
externa tillgingligheten

Anna-Maria Valladolid
Vallentuna arbetarekommun beslét att anta motionen som sin egen.

MOTION G63

GOTEBORGS PARTIDISTRIKT

Stadgeandringar

Fram till kongressen 2015 gillde att medlemskap 1 partiet vanns genom att man betalade den
faststillda partiavgiften: ’Genom att erldgga avgift dr man medlem i partiet”. Kongressen ar 2015
beslot att andra denna regel. I de nuvarande stadgarna giller att "Den som ans6kt om
medlemskap dr medlem 1 partiet.” (vara understrykningar)

I samband med den forindringen, formulerade kongressen vilka rittigheter som tillkommer dem,
som har ans6kt om medlemskap utan att betala avgift. Det giller bland annat ritten att delta 1
motesverksamheten, att fa information om partiets stillningstaganden i olika fragor, att stilla
forslag vid moten och att motionera till arsmoten och kongresser. Bara genom att anmala sig som
medlem far man alltsa ganska omfattande rittigheter 1 partiet.

For att fa fulla rattigheter 1 partiet krdvs emellertid att man betalar avgift. D far man dartill ratt

att rosta vid medlemsmoten, kongressval och allminna omrostningar och man kan fa
tortroendeuppdrag inom partiet och i politiska forsamlingar. Det dr ocksa bara de betalande
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medlemmarna som dr ombudsgrundande vid kongresser.

Genom besluten har alltsd partiet skapat tva slags medlemskap; ett A-medlemskap och ett B-
medlemskap, dir skillnaden dem emellan ar huruvida medlemmen har betalat avgift. Styrelsen for
Goteborgs partidistrikt anser att saval principiella som praktiska skil talar for att de nya reglerna

andras.

Fran principiell synpunkt dr det tveksamt att ha tvé olika medlemskap, vilka skiljs at genom den
enskildes vilja eller f6rmaga att betala avgift. Detta giller sirskilt som gratismedlemskapet i dag
férenas med ganska stora mojligheter att paverka partiet, exempelvis genom att motionera till
partiets kongresser. Det dr saledes inte nagot vagt supporterférhillande till partiet som upprittas.
Styrelsen instimmer i partistyrelsens uttalande till kongressen ar 2015 att det skall vara liga
trosklar for intride 1 partiet, men menar att det 4r mindre klokt att avskaffa dem helt.

Fran praktisk synpunkt skapar de bada medlemsbegreppen problem for parti-organisationen, om
man har ett intresse av att tillimpa stadgarna strikt. Infér varje méte bor s-foreningen respektive
arbetarekommunen, med de nuvarande reglerna, lata kora ut en lista pa de medlemmar, som har
rostritt vid motet. I praktiken handlar det om att skapa en lista, som visar betalningslaget tva
veckor fore moétet. For Gvrigt konstaterar vi att denna tvaveckorsregel bara aterfinns pa ett stille i
stadgarna, namligen 1 reglerna om kongressombudsval — 2 kap, 5 §, 6 mom. — en kanske inte helt
sjalvklar placering f6r den, som soker ta reda pa vad som giller vid omrostningar i féreningar och
arbetarekommuner.

En fraga som vidare inte dr 16st med de nya reglerna, ar vad som hinder om en betalande
medlem upphér att erligga sin avgift; skall denne anses ha limnat partiet — eller har han/hon gitt
over till att vara B-medlem?

For de allra flesta torde det vara mycket naturligt att betala medlemsavgift i samband med
intradet 1 partiet. Det ger ocksa en tydlighet om vilka som dr medlemmar och vilka som inte ar
det. Styrelsen f6r Goteborgs partidistrikt forordar att kongressen 2017 beslutar aterga till den
tidigare ordningen med bara ett slags medlemskap i partiet, vilket grundas pa att medlemmen har
betalat sin medlemsavgift. En sidan férandring bor ocksa medféra att partiet sa att siga bara har
medlemmar — regeln om att man skall behéva vara med i partiet ett visst antal dagar innan man
far rittigheter 1 partiet bor tas bort.

Vid kongressen 2015 beslots ocksa att den méjlighet som tidigare fanns 1 stadgarna att, som det
talsprakligt formulerades, ha dubbla medlemskap. Regeln hade féljande utformning:
”Foreningen/klubben kan ta ut en administrations-kostnad av medlem som vill ta del av
foreningens/klubbens verksamhet men som ej ar partimedlem i féreningen/klubben. Sidan
administrationskostnad ger medlemsrittigheter som ir begrinsade till féreningens/klubbens
verksamhet.”
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Denna moéjlighet utnyttjades av relativt manga medlemmar. Regeln utmoénstrades ur stadgarna
utan nagon motivering fran partistyrelsen. Det gar alltsa inte att utlisa ur kongresshandlingarna
2015 vad som var skilet till forindringen. An mer oklart blir det om man kombinerar
borttagandet med partistyrelsens uttalande i kongresshandlingarna: ”En medlem som viljer att
vara medlem i flera féreningar ska betala medlemsavgift till de foreningar hen dr medlem 1.” (var
understrykning) Det férefaller alltsa som om partistyrelsen girna ser att medlemmar utnyttjar
mojligheten att folja flera foreningars verksamhet, samtidigt som den moijligheten omintetgors av
partistyrelsens eget forslag till stadgar. Vi férutsitter att slopandet av den beskriva bestimmelsen
var ett misstag och foreslar att den aterinfors 1 stadgarna.

Partikongressen foreslas besluta:

GO063:1 att medlemskap i partiet erhalls genom att man betalar medlemsavgift

G063:2 att  regeln om att man maste ha varit med 1 tva veckor innan man kan delta i
omrostningar utmonstras ur stadgarna

G63:3 att  den medlem, som har sitt partimedlemskap i en socialdemokratisk forening, kan folja
en annan férenings verksamhet genom att betala administrationsavgift till den
féreningen

G063:4 att  stadgarna i Gvrigt anpassas till dessa regler

Goteborgs partidistrikt
Goteborgs partidistrikt beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION Gé4

UDDEVALLA ARBETAREKOMMUN

Strategi i minoritetsstallning

Nir vi idag bedriver utatriktat arbete och skall forklara var politik ser inte medborgarna att vi
driver alla de fragor vi torgfor. Vi som varit med linge ser en tydlig skillnad jaimf6rt med ndr vi
tidigare haft majoritet i riksdagen. I var férening har vi pratat med vara regeringsforetridare och

fatt svaren:

-Vivill inte framsta som en svag regering och ligga fram foérslag som vi forlorar. Vi maste ocksa
ta hinsyn till vara samarbetspartners i regeringsarbetet osv.

Vill vi fa fler som réstar pa vart parti i ndsta val dr detta en felaktig strategi. Vi behéver ligga fram
dessa politiska forslag som vi bestimt pa vara kongresser om vi skall fa folks fértroende. Vi
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kommer inte fa igenom alla fOrslag 1 riksdagen men ligger vi forslagen och forlorar omrostningen
kan vi forklara for folk som sympatiserar med denna politik att de faktisk maste résta pa
socialdemokraterna for att vi skall fa igenom politiken.

Det har blivit battre pa senare tid men vi behéver bli dnnu tydligare och ha detta som strategi om
vi skall kunna fa fler att rosta pa vart parti. Aven vara samarbetspartners borde f ligga fram
nagon profilfraiga som avgors 1 riksdagen utifran ett givande och tagande for att vi skall fa ha
denna strategi. D4 blir det tydligare for viljarna vart de olika partierna star vilket vi vinner pa.

Partikongressen foreslas besluta:

GO064:1 att  detta dr var strategi i minoritetsregeringsstillning

Stefan Skoglund
Uddevalla arbetarekommun beslét att anta motionen som sin egen.

MOTION Gé65

VARA ARBETAREKOMMUN

Sakerstallande av representation fran mindre arbetarkommuner till partikongressen

For socialdemokratin dr demokratin av centralt virde och ndgot vi utvecklat och forstirkt genom
historien. Detta giller inte minst var interna demokrati, och da sdrskilt medlemsomréstningar till
vart hogsta beslutande organ, partikongressen.

Ombudsvalen ar den enda gang som grisrotterna direkt kan paverka partiets politik genom
ombudsval dir alla medlemmar har réstritt. Detta dr en ordning som vi vill virna och varda,
samtidigt ser vi brister i detta system. Sma arbetarekommuner far svirt att hivda sig i
partidistriktens ombudsval. Vi ser ett gammaldags sockentink dir de mindre kommunerna
missgynnas.

Detta skulle kunna ske genom att utoka kongressen med en delegat per AK, exempelvis genom
att ge varje Arbetarkommun ett grundmandat och férdela de 6vriga mandaten i distriktet efter
medlemsomrostning. Detta skulle sikerstilla att mindre arbetarkommuner blir representerade
samtidigt som medlemsdemokratin forblir intakt. Det finns andra alternativ. Man kan tex. dndra
valkretsarna, de behover inte nodvandigtvis vara samma som partidistriktet. Eller varfor inte
utoka kongressen med en delegat per AK! Det finns alltsa ett antal alternativ.

Vi vadjar till partistyrelsen och kongressen att inte glomma bort de mindre arbetarkommunerna.
De ir ofta redan satta pa undantag genom avflyttning och darpa féljande ekonomiska nedgang.
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Vin av ordning kan invinda att detta blir dyrt. Smakar det sa kostar det. Var demokrati dr var
hogborg. Kongressen ér vart hgsta beslutande organ och maste som sadant ocksa behandlas
med respekt.

Partikongressen foreslas besluta:

GO65:1 att  genom stadgedndring sikerstilla att alla arbetarkommuner blir representerade pa
kongressen

Vara arbetarekommun
Vara arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION Gé66

SOLNA ARBETAREKOMMUN

Ta bort hinder medlemskap

Inf6r valet 2014 ansokte Sveriges Romers Socialdemokratiska férening, (Romsk(S) resurser av
Partiet centralt och fran Stockholms lin Resurser for att bes6ka nio platser i landet for att virva
réster och nya medlemmar till vart parti. Aktiviteten gick 6ver alla forvintningar med rOst-
virvningen och vi virvade 67 nya medlemmar. I vir ans6kan sd var vi tydliga med att det
kommer att bli svart att virva medlemmar om man maste limna de fyra sista siffrorna i sitt
personnummer. En orsak till detta var bl.a. Polisens Malmo-register som da fortfarande var en
aktuell fraga. Partiet gick med pa vart forslag om att de romer som 6nskade utelimna sina fyra
sista siffror inte skulle beh6va limna dessa. Men efter valdagen sa fick endast fem romer bli
medlemmar i partiet. De f6ljande tva aren kimpade Romsk(S) for att de 6vriga 62 romerna som
sokt medlemskap skulle fa bli medlemmar. Den 1 juni 2016 fick vi slut beskedet fran Partiet att
det inte gar att ligga in dessa romer i medlemsregistret om de inte limnar sina fyra sista siffror i
personnumret. Romsk(S) har fitt be om ursikt till alla dessa romer som inte har fatt bli
medlemmar. Besvikelsen var stor hos dessa romer. Denna hindelse kommer eventuellt sla
tillbaka pa oss under kommande kyrkoval den 17 september 2017 da alla ar troende. Vi maste
16sa detta. Det kan inte sta och falla om medlemskap i vart parti om man limnar hela sitt
personnummer eller inte. Detta kan ocksa vara aktuellt f6r andra grupper dn den nu beskrivna.
Med denna motion vill vi i Romsk(S) gora Partiet till f6r alla som vill bli medlemmar i Partiet.

Partikongressen foreslas besluta:

GO066:1 att  partiet dndrar i sina interna regler och gor det mojligt att bli medlem utan att limna
de fyra sista siffrorna i sitt personnummer
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G066:2 att  denna andring gbrs snarast mojligt

Romsk(S) gm Jan Ottosson
Solna arbetarekommun besl6t att anta motionen som sin egen.

MOTION G67

UMEA ARBETAREKOMMUN

Tillbaka till folkrorelsen

Medlemsantalet i Socialdemokraterna har de senaste aren fluktuerat kring 100 000 — en historiskt
lag siffra. Denna utveckling ligger visserligen i linje utvecklingen som skett brett 6ver de
organiserade partierna over de senaste artiondena, men hardast drabbade har varit
Socialdemokraterna. Detta beror inte enbart pa kollektivanslutningens borttagande 1991; i mitten
av 90-talet organiserade vi fortfarande 200 000 medlemmar. Inte heller beror det pa att intresset
tor politik har minskat bland befolkningen — tvirt om si har det 6kat fran ca 35 % till 42 % sedan
slutet av 80-talet enligt SCB. Samtidigt stair medlemsutvecklingen som bist 1 stiltje, dar tillvixten
ats upp av bortfallet vi far fran dédsfall och avhopp. I det interna dokumentet
Medlemsutvecklingsstrategi star det att lasa att:

Medlemmarna ir valdigt lojala och halften kan tinka sig ligga ner mer tid 4n man gor idag.
Relativt hég andel kinner sig inte efterfragade eller vet inte hur de kan bidra. En fjirdedel anser
sig ha blivit nedlatande bemotta i verksamheten och en tredjedel tycker inte att man kan paverka
partiet eller samhillet. Halften uppskattar den sociala gemenskapen och informationsflodet.
Viljan att virva och aktivitetsgraden kring varvandet hos medlemmarna ir relativt lag.
(Verkstillande Utskottet, 2013)

Malet som stakas ut i dokumentet ar att partiet fram till 2024 ska ha 110 000 medlemmar — ett
oerhort modest mal for ett parti som sd sent som 90-talet organiserade 3 % av befolkningen.
Dokumentet ér i stort en fortsittning pa exakt samma rutiner som tidigare dir det frimsta
problemet som malas upp ar att vi medlemmar ar for daliga pa att stilla frigan om nagon vill ga
med och att det finns daliga rutiner pa att vilkomna nya medlemmar. Samtidigt dr det oklart f6r
manga medlemmar huruvida de dr behovda, om de faktiskt har en maojlighet att paverka och om
de ir efterfragade. Kopplingen mellan grisrétter och de som sitter pa uppdrag med tydliga
arbetsuppgifter ar 10s — och det mirks 1 medlemssiffrorna. I mangt och mycket har vi gatt ifran
att vara en folkrorelse till att allt mer likna ett kampanjparti centrerat kring de folkvalda.

Demokratiutredningen 2014 pekar pa att de minskade medlemsunderlagen har gatt 1 linje med
okningen av partistod. Detta har inneburit allt storre ombudsmannakarer och kampanjapparater
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men mindre folkligt deltagande. Politiken gar emot att bli mer professionaliserad istillet f6r mer
folklig — nagot som ir till gagn f6r smd, hogt organiserade partier sa som Moderaterna men till
nackdel for arbetarrérelsen. Kombinerat med det minskade inflytande som vi socialdemokrater
har 6ver media sa utmandévreras vi sakta men sikert pa den politiska arenan. Var stora styrka —
den ”’socialdemokratiska betongkrossen” 1 form av en gigantisk och vilorganiserad medlemskar —
vittrar bort.

Vi socialdemokrater har en hégre ambitioner dn att vara en kampanjorganisation som endast
lever upp i relation till valtider. Vi ska vara folkrérelsen som kan driva som en I6peld Gver landet
— det sjalvklara alternativet f6r bade unga och gamla som vill delta 1 samhillsbygget pa ett
betydelsefullt sitt. Da duger det inte att n6ja sig med 110 000 medlemmar till 2024 och med den
insikten 1 bagaget maste vi ta steget och rannsaka oss sjilva for att forsta varfor sa manga
medlemmar upplever sig som o6nskade eller rent av avvisade av partiet som organisation.

Min analys som motiondr ir att alla de problem som beskrivs av partimedlemmar bygger pa
upplevelsen att inte kdnna sig delaktig i partiets kontinuerliga arbete. De dr inte en del av de
nitverk som styr och stiller lokalt, deras asikter fors sillan upp till hégre instans och ofta stills
deras asikter 1 konflikt med partistyrelsen och Riksdagsgruppen, som i sitt arbete ofta maste gora
tuffa beslut dir kohandel och strategiska retritter med inslag av ideologisk urvattning ir vanligt
térekommande. Samtidigt tyder det 6kade intresset f6r politik pa att det finns en oerhérd kraft att
hidmta ute i landet, en vilja att f6rindra, som vi inte lyckas nd fram till med dagens medel. Det ir
denna stora grupp manniskor som givit liv till de gigantiska ansamlingarna av hoppfulla aktivister
som slutit upp bakom Bernie Sanders i USA och Jeremy Corbyn i Storbritannien, dar brittiska
Labours medlemssiffror svullit fran runt 200 000 till 500 000 pa mindre 4n ett ar. Nar manniskor
kinner att de har en mojlighet att pa ett meningsfullt sitt delta och gora skillnad sa ansluter de

sig.

- Lirdomen fran forskningen ér att manniskor idag dr mer intresserade av politik men att de
organiserar sig pa andra sitt dn tidigare ex. genom aktivistnitverk 1 specifika fragor. For att mota
detta intresse och maojliggora ett 6kat deltagande maste vi reformera partiorganisationen for att
skapa vigar for sidana nitverk att bildas i anslutning till Socialdemokraterna. Dessa bor dven
kunna bildas 1 form av digitala s-foreningar som enas kring enskilt intresseomrade istallet f6r
geografisk lokalisering.

- Vi maste dven sikerstilla att dessa nitverk har méjlighet att ge input till den traditionella delen
av partiet — att de ges reell makt att paverka den politiska dagordningen. For detta foreslar jag att
partiet plockar fram en mobilapp f6r partimedlemmar dir partiet inte bara kan skicka ut nyheter,
arrangerar aktiviteter, utan ocksa dar styrelser och medlemmar kan organisera interna
omrostningar som kan verka radgivande pa olika delar av partiets nivaer. Detta kommer att bidra

till en kontinuerlig politikutveckling som kompletterar de processer som sker pa partikongresser,
DAK och KAK.
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- Partiet bor se 6ver sina slutna valprocesser till hégre poster da dagens system inte bara dr
foraldrat utan dven bidrar till att manga partimedlemmar inte kidnner att de kan vara med och
paverka bland annat vems som blir partiledare eller vem som blir partisekreterare, vilket 1 lingden
gor stor skillnad f6r hur partiets politik och organisation kommer att utvecklas. Detta skapar en
ond6dig schism mellan grasrotter och etablerade makthavare inom partiet.

Partikongressen foreslas besluta:

GO67:1 att  partisekreteraren far i uppdrag att plocka fram ett underlag for att méjliggéra
etablerandet av socialdemokratiska nitverk/digitala S-foreningar i enlighet med
motionens anda

GO67:2 att  partistyrelsen tillsitter en arbetsgrupp och avsitter medel for att utveckla en
mobilapplikation for partiets medlemmar i enlighet med motionens anda

GO67:3 att  valberedningen far 1 uppdrag att utveckla 6ppna valprocesser som kan tas i bruk
senast infor nistkommande partikongress

Oscar Sedholm, Mariechems Socialdemokratiska férening
Umei arbetarekommun besl6t att anta motionen som sin egen.

MOTION G68

SUNDBYBERG ARBETAREKOMMUN

Tydliggor att Socialdemokraternas ideologiska grund ar socialdemokratisk
Ett partis ideologiska grund dr avgorande for savil en sammanhallen politikutveckling som hur
bade partimedlemmar och viljare kan uppfatta partiet.

I vart partiprogram star det att Socialdemokraternas ideologiska grund ir socialistisk. Forvisso
demokratiskt socialistisk. Men dnda socialistisk. Det finns partimedlemmar som inte har nigot
emot att kalla sig socialister. Men fa av vara fortroendevalda féretridare och aktiva medlemmar
brukar presentera sig — eller ens definiera sig — som socialister. Inte ens som demokratiska
socialister. De flesta av oss brukar kalla oss f6r socialdemokrater.

De begrepp vi anvinder for att beskriva den ideologiska grund vi star pa betyder nagot. Fa
socialdemokrater har problem med att std bakom centrala virderingar som frihet, jamlikhet,

rittvisa, solidaritet och demokrati. Det ligger naturligt f6r oss.

Men begreppet socialism ir inte lika okomplicerat. Det rader inga tvivel om att vért partis historia
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ar nira sammanlinkad med de tankar och idéer som ir sprungna ur savil marxismen som
feminismen, upplysningen och en rad andra tanketraditioner. Men det rader inte heller nagot
tvivel om att vi dr ett parti i rérelse, med ndsan framat och blicken tydligt fast vid framtiden. Vi
beho6ver ett begrepp for att definiera var ideologiska grund som alla i partiet kan sta bakom.

De inledande delarna av vart partiprogram behover darfér omformuleras, sd att var ideologiska
sarart fortydligas. Den naturliga bendmningen f6r var idémassiga grund bor vara socialdemokrati.
Av tre huvudsakliga skal:

1. Allt f6r fa av vara egna betecknar sig sjdlva som socialister, men diremot girna som
socialdemokrater. Socialism har olika inneb6rd for olika personer. Som idétradition har den minst
lika manga subgrupper och inriktningar som liberalismen och andra klassiska ideologier. Det
aterspeglas ocksa i de historiska exempel och associationer vi gor till begreppet. A ena sidan finns
dir en stolthet och nira samhorighetskinsla med vissa socialister, exempelvis frin spanska
inbordeskriget eller Chiles demokratiska socialister i botjan av 1970- respektive 1990-talen. A
andra sidan kinner manga olust infér att vi som ett modernt, demokratiskt, frihetsilskande och
progressivt parti ska ha samma ideologiska beteckning som exempelvis de socialistiska
radsrepublikernas union (a k a Sovjetunionen). Det dr tydligt f6r oss partimedlemmar, forskare
och viljare att det finns en tydlig ideologisk skiljelinje mellan socialdemokratin och méanga andra
delar av socialismen 1 exempelvis fraigor som beror den svenska modellen pa arbetsmarknaden,
fri- och rattigheter, reformismen och synen pa utopism.

2. Manga viljare ir tveksamma till begreppet socialism. Fa av vira kirnviljare lagger sin rést pa
oss for att vi har begreppet socialism i partiprogrammet. Diremot finns det en och annan viljare
som skulle kunna tinka sig att rOsta pa oss, som ser beteckningen socialistisk som problematisk,
bland annat utifran de associationer den skapar. Vill vi kunna paverka samhallet i en positiv
riktning kravs bade att partiet framhiver sin unika position i det ideologiska samtalet och att vi
sanker trosklar fo6r den som vill engagera sig eller résta pa oss.

3. Socialism ér inte en adekvat eller tillrdcklig grund f6r var faktiska politik. En inte ovanlig
definition av socialism ér att produktionsmedlen (framfor allt niringslivet) och egendom ska dgas
och styras kollektivt. Vi ser forvisso ett stort behov av att reglera de fria marknadskrafterna, sitta
det gemensamma bista i centrum, ha en stark internationalistisk och solidarisk syn pa virlden,
och bygga vir politik pa ett antal andra tankar som dven finns 1 socialismen. Vi dr ocksd med ritta
exempelvis kritiska mot att vinstintresset ska vara drivande i skattefinansierade verksamheter som
skola, sjukvard och dldreomsorg. Men ett forstatligande av banker, offentlig kontroll 6ver media
eller kommunalt 6vertagande av fabriker och andra foretag dr knappast ett huvudsyfte f6r var
politik.

Viir ett parti f6r pragmatiska 16sningar, inte utopistiska visioner. Var syn pa niringsverksamhet
ar central i den aspekten. Vi ser betydelsen av serisa féretag och entreprendrer som kan utveckla
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affirer och verksamheter som dr efterfragade, kan sta pa egna ben och bidra till att skapa manga
jobbtillfillen. Fler och vixande foretag bidrar till tillvaxt och dirmed bade jobb och 6kade
resurser till var gemensamma vilfird. Samtidigt behovs lagar, regler, skatter, socialférsakringar
och andra strukturer si som kollektivavtal for att sakerstilla ett hallbart arbetsliv och en
ekonomisk utveckling som kommer alla till del. Allt detta sammantaget dr fundamentalt for
socialdemokratisk politik.

Viir en frihetlig rérelse, som ser alla méanniskors frigérelse och méjligheter att forverkliga sina
livsdrémmar som det frimsta malet. Socialdemokratisk samhallsutveckling ér alltid en balans
mellan att motverka olika strukturer som begrinsar manniskors frihet — och att se och frigora
varje enskild manniskas inneboende kraft och f6rmaga. Det gynnar oss alla.

Vi ska méta gemensamma utmaningar med gemensamma insatser. Men vi ska ocksa se varje
enskild manniskas egna forutsittningar och behov — inte behandla varandra utifran en faktisk
eller uppfattad grupptillhérighet. Varje minniskas identitet ar allt f6r komplex for att enbart
kunna foérklaras med att hen tillhér en viss grupp — och att hen didrmed ocksa forutsatts hysa vissa
asikter, behov eller uppfattningar. Socialismen betonar allt f6r ofta enbart det ena av dessa tva
perspektiv: det kollektiva. Liberalismen ser enbart det andra: det individfokuserade.
Socialdemokratin ser bada: samhillet och individen.

Det gar att tolka begreppet socialism sa att det stimmer hyfsat vil 6verens med vara virderingar
och vir politik idag. Men det motsatta later sig ocksa goras: 1 det offentliga samtalet blir det latt
att klumpa ihop oss med andra partier och organisationer som betecknar sig som socialistiska,
och som vi 1 sak ar djupt kritiska mot. Detta beror pa att socialism allt mer kommit att bli ett
paraplybegrepp. Det ir dock tveeggat. A ena sidan kan vissa hivda att en mingd olika hogst
legitima asikter 4r socialistiska. A andra sidan kan andra ligga innebérder i begreppet som vi
aldrig kan stilla oss bakom.

Den socialdemokrat som ocksa fortsittningsvis vill kalla sig for socialist ska givetvis kunna géra
det. Men for att alla partimedlemmar och fortroendevalda ska kidnna att partiet har en beteckning
och idépolitisk grund som kinns bade adekvat och som minskar risken fér missforstand eller
olyckliga associationer nir vi knackar dorr och pratar med viljare, sa vore det bra om vi slar fast
att partiets idépolitiska grund ér just socialdemokratisk.

Det dr i ssmmanhanget viktigt att podngtera att begreppet socialism inte dr standard inom
fackforeningsrorelsen. I LOs normalstadga aterfinns inte begreppet socialism. Dar betonas istallet
att LOs idémissiga grund dr att pa olika sitt verka for att stirka demokratin. Ett mindre antal
LO-férbund har férvisso samma bendmning som partiet hittills har haft (demokratisk socialism),
men en majoritet av LO-férbunden har inte begreppet socialism inskrivet i stadgar eller dylikt.
Ocksi 1 de férbund som har kvar benamningen har detta varit bade ifragasatt och omdebatterat.
Till det kommer att inga TCO- eller SACO-férbund pa ndgot sitt anvander sig av benimningen
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socialism fOr att beskriva den grund som de delarna av fackforeningsrorelsen vilar pa.

Vi forstar att begreppet socialism har fitt hinga med varje gang som partiprogrammet har
uppdaterats. Kanske 1 forsta hand for att allt fOr fa har velat eller orkat ta diskussionen om var
idémaissiga beteckning. Men verkligheten — och framfér allt var faktiska politik — har inte stannat
upp. Det har sedan linge funnits ett behov att anpassa formuleringarna om var ideologiska grund
till den politik som vi faktiskt f6r. Den dr socialdemokratisk. Och det ska vi inte skimmas f0r.
Tvirtom. Socialdemokratin har bade en stolt historia och forslag som bir f6r framtiden.

Detta handlar inte om att dndra vara grundldggande varderingar. Tvirtom. Vi kommer
fortfarande att st f6r den svenska modellen, den generella vilfirden, arbete at alla, ordning och
reda i de offentliga finanserna och ett starkt internationellt engagemang. Vi behover nu ett
begrepp som i dagens politiska kontext upplevs som bittre Overensstimmande med den politik vi
faktiskt for och de virderingar vi stir for: frihet, jamlikhet och solidaritet — men ocksa demokrati,
framtidstro och respekt f6r de minskliga rittigheterna.

Partikongressen foreslas besluta:

G068:1 att  sla fast att Socialdemokraternas idémassiga grund ar socialdemokratisk

GO068:2 att  styckena 1 partiprogrammet som idag bygger pa begreppet socialism ska
omformuleras — och da ersitta detta begrepp med andra, mer adekvata och relevanta
begrepp som bittre stimmer 6verens med véra virderingar, var politik och som 6kar
vara mojligheter att nd viljare som upplever benimningen “socialism” som
problematisk

G68:3 att  anta motionen som sin egen och 6versinda motion jaimte yttrande till
partikongressen 2017

Peter Schilling, Daniel Farm, Khashayar Farmanbar, Julia Mikitalo Blent, Sandro Wennberg,
Petter Mihler, Andreas Carlsson
Sundbyberg arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G69

VETLANDA ARBETAREKOMMUN

Uppréattandet av en kommunpolitisk plattform

Manga arbetarekommuner och lokalpolitiker runt om 1 landet ligger stor méda och tid pa
genomarbetade och vilformulerade kommunpolitiska handlingsprogram och valmanifest, men
resurserna i de olika arbetarekommunerna ir skiftande personellt och storleksmissigt. Att kunna
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anvinda sig av en centralt formulerad plattform som grund for den lokala valrérelsen och
politiken skulle vara en virdefull tillgang och bra vigledning, inte bara f6r mindre
arbetarekommuner. Det centrala valmanifestet ir en bra grund men den lokala valrérelsen ér
minst lika viktig om inte viktigare f6r att vinna fértroende for vara idéer. I kommunpolitiken
fattas beslut nirmast manniskor och méanga ganger ir det hir man far en uppfattning om vad
socialdemokratisk politik dr. Darfor ar det viktigt att stirka budskapet och trimma
argumentationen hos lokala foretridare

Det dr avgorande att kunna beritta f6r medborgarna vilken politik som faktiskt blir resultatet av
en rost pa eller engagemang i vart parti. For att man i hela landet ska kdnna igen
socialdemokratisk kommunpolitik sa borde en kommunpolitisk plattform beslutas av kongressen.
Inte for att skapa likriktning men for att formulera ett 16fte till medborgarna om vilken politik de
kan forvinta sig av Socialdemokraterna i kommunerna. Det dr givetvis upp till den lokala
partiorganisationen att formulera och uppritta kommunpolitiska handlingsprogram och
valmanifest anpassade efter lokala forutsittningar, men stddet som en plattform kan ge skulle
vilkomnas av manga. Att anta en kommunpolitisk plattform skulle ocksa ge ett storre utrymme at
kommunpolitiken i partiet dven pa nationellt plan.

Partikongressen foreslas besluta:

G069:1 att  en kommunpolitisk plattform f6r Socialdemokraterna upprattas infor valet 2018
baserat pa program beslutade av kongressen

G069:2 att  den kommunpolitiska plattformen aktualiseras och férnyas infér kommande
valrorelser

Styrelsen, Vetlanda Socialdemokratiska forening
Vetlanda arbetarekommun besl6t att anta motionen som sin egen.

MOTION G70

SODERHAMNS ARBETAREKOMMUN

Utbildning i personalpolitik for fortroendevalda politiker

Kommuner och regioner ir idag stora arbetsgivare f6r manga olika professioner. Professioner
som stills infor svara dilemman i sitt dagliga arbete. Det stiller stora krav pa att de ansvariga
politikerna har insikt, férstaelse och vetskap infér detta.

Som politiskt fértroendevald har du ett stort ansvar for att personalpolitiken fors pa ett sitt sa det
gynnar de anstillda och pa s sitt ocksa ger mervirde genom att verksamheterna utvecklas.
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Det stora rekryteringsbehov pa grund av brist pa utbildade och de stora generationsvixlingar som
vi star infér kommer att stilla krav pa att en modern och attraktiv personalpolitik fors.

Idag finns en gedigen medlemsutbildning f6r politiskt fértroendevalda som skulle kunna bli dnnu
battre om det kompletterades med utbildningsavsnitt om hur en bra, framatsyftande och
attraktionsskapande personalpolitik ska se ut.

Partikongressen foreslas besluta:

G70:1 att medlemsutbildningen kompletteras med ett avsnitt om personalpolitik

G70:2 att  detta tas fram i samarbete med ABF och LO

Barbro Andersson
Soderhamns arbetarekommun besl6t att anta motionen som sin egen.

MOTION G71

SKANES PARTIDISTRIKT

Utvardering av gemensam organisation och kansli mellan partistyrelsen och
riksdagsgruppen

Vid kongressen 2009 fattades beslutet att ligga samman partistyrelsens och riksdagsgruppens
kanslier. Kongressen gav partistyrelsen 1 uppdrag att under kongressperioden genomfora
sammanliggningen och fatta de nddvindiga besluten for att formellt kunna genomféra det
uppdrag kongressen gett dem.

Sedan dess genomforande, fram till 2013, har organisationen verkat och vi borjar nu se effekterna
av sammanlidggningen. Syftet med organisationsforindringar dr ju att skapa battre och effektivare
forutsittningar for att ge bade organisation och politik de basta forutsittningarna att verka.

Sedan organisationsférandringen gjordes har flera ar hunnit passera samt att vi nu ar 1
regeringsstillning vilket stiller annorlunda krav pa organisationen. Det ir tva starka skal till att
gbra en 6versyn av organisationen och ytterligare forstirka vara forutsittningar att bedriva bade
ett starkt organisatoriskt och opinionsmassigt ett framgangsrikt politiskt arbete.

Oversynen bor omfatta hela partistyrelsens kansli och i huvudsak inrikta sig pa hur véra

strukturer 1 partiorganisationen ska kunna utvecklas. De fraigor man behéver utvardera ar om
nuvarande organisation blivit ekonomiskt mer effektiv, ger ett bittre organisatoriskt och politiskt
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stod till partidistrikt och riksdagsgrupp, inneburit en bittre dimensionering av avdelningarna och
en forbattring av arbetsmiljon samt om informationen och kommunikationen mellan de olika
organisationsleden forstirkts och forbittrats.

Partikongressen foreslas besluta:

G71:1 att genomfoéra en utvirdering av det sammanslagna partistyrelsens kansli och
aterkomma med forslag pa atgirder och inriktning till partikongressen 2019

G71:2 att  ge partistyrelsen 1 uppdrag att tillsammans med partidistrikten och riksdagsgruppens
styrelse sitta samman en gemensam arbetsgrupp

G71:3 att  ge partistyrelsen 1 uppdrag att utforma direktiv till arbetsgruppen utifran det som
anges 1 motionen

Skénes partidistrikt
Skanes partidistrikt beslét att anta motionen som sin egen.

MOTION G72

SODERMANLANDS PARTIDISTRIKT

Utvardering av gemensam organisation och kansli mellan partistyrelsen och
riksdagsgruppen

Vid kongressen 2009 fattades beslutet att ligga samman partistyrelsens och riksdagsgruppens
kanslier. Kongressen gav partistyrelsen 1 uppdrag att under kongressperioden genomfora
sammanliggningen och fatta de nddvindiga besluten for att formellt kunna genomféra det
uppdrag kongressen gett dem.

Sedan dess genomforande, fram till 2013, har organisationen verkat och vi borjar nu se effekterna
av sammanlidggningen. Syftet med organisationsforindringar dr ju att skapa battre och effektivare
forutsittningar for att ge bade organisation och politik de basta forutsittningarna att verka.

Sedan organisationsférandringen gjordes har flera ar hunnit passera samt att vi nu ar 1
regeringsstillning vilket stiller annorlunda krav pa organisationen. Det ir tva starka skal till att
gbra en 6versyn av organisationen och ytterligare forstirka vara forutsittningar att bedriva bade
ett starkt organisatoriskt och opinionsmassigt ett framgangsrikt politiskt arbete.

Oversynen bor omfatta hela partistyrelsens kansli och i huvudsak inrikta sig pa hur véra

strukturer 1 partiorganisationen ska kunna utvecklas. De fraigor man behéver utvardera dr om
nuvarande organisation blivit ekonomiskt mer effektiv, ger ett bittre organisatoriskt och politiskt
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stod till partidistrikt och riksdagsgrupp, inneburit en bittre dimensionering av avdelningarna och
en forbattring av arbetsmiljon samt om informationen och kommunikationen mellan de olika
organisationsleden forstirkts och forbittrats.

Partikongressen foreslas besluta:

G72:1 att  genomfoéra en utvirdering av det sammanslagna partistyrelsens kansli och
aterkomma med forslag pa atgirder och inriktning till partikongressen 2019

G72:2 att  ge partistyrelsen 1 uppdrag att tillsammans med partidistrikten och riksdagsgruppens
styrelse sitta samman en gemensam arbetsgrupp

G72:3 att  ge partistyrelsen 1 uppdrag att utforma direktiv till arbetsgruppen utifran det som
anges 1 motionen

Distriktsstyrelsen for Socialdemokraterna 1 Sormland
Sodermanlands partidistrikt beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G73

ALVSBORGS SODRA PARTIDISTRIKT

Val av ombud till partikongress

I partiets stadgar laggs ett stort ansvar pa arbetarekommunernas medlemsmote nar det galler
representation for arbetarekommunen samt nar man ska behandla exempelvis motioner till
partikongress.

Vi kan dock konstatera att partiets stadgar dr inkonsekventa i det ansvar och beslutsritt man
aligger arbetarekommunernas medlemsméten. Nir det giller nominering av ombud till
partikongress ges inte arbetarekommunens medlemsmaote nagot ansvar for vilka som ska
representera Arbetarekommunen i det ombudsval som ska ske enligt stadgarna. Hir foreligger fri
nomineringsritt och vare sig socialdemokratisk forening eller Arbetarekommun har ritt att vare
sig rangordna eller avsla nominering for betalande partimedlem.

Pa samma sitt som arbetarekommunens medlemsmote ska bestimma vilka som ska representera
arbetarekommunen pa partidistriktets kongress anser vi att arbetarekommunen ska ha ritt att
besluta om vilka som ska representera i kongressombudsvalet.

Partikongressen foreslas besluta:

G73:1 att § 5 Val av ombud till partikongress Moment 10 dndras till f6ljande: Varje medlem
har ritt att foresla kandidater. Forslag ska limnas till arbetarekommunens styrelse
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inom av denna angiven tid. Inkomna nomineringar ska behandlas av
Arbetarekommunens méte, vilket beslutar vilka nomineringar som ska limnas vidare
till distriktsstyrelsen

G73:2 att programkommissionen ges i uppdrag att bereda alla eventuella konsekvensindringar
ovanstaende beslut far i stadgarna och foreldgga partistyrelsen f6r beslut

Alvsborgs S6dra Socialdemokratiska Partidistrikt
Alvsborgs sédra partidistrikt beslét att anta motionen som sin egen.

MOTION G74

SKARABORGS PARTIDISTRIKT

Val av ombud till partikongress

I partiets stadgar laggs ett stort ansvar pa arbetarekommunernas medlemsmote nar det galler
representation for arbetarekommunen samt nar man ska behandla exempelvis motioner till
partikongress. Vi kan dock konstatera att partiets stadgar ar inkonsekventa i det ansvar och
beslutsritt man aldgger arbetarekommunernas medlemsméten. Nir det giller nominering av
ombud till partikongress ges inte arbetarekommunens medlemsmaote nagot ansvar for vilka som
ska representera Arbetarekommunen i det ombudsval som ska ske enligt stadgarna. Hir
foreligger fri nomineringsritt och vare sig socialdemokratisk férening eller Arbetarekommun har
ritt att vare sig rangordna eller avsla nominering f6r betalande partimedlem. Pa samma sitt som
arbetarekommunens medlemsméte ska bestimma vilka som ska representera arbetarekommunen
pa partidistriktets kongress anser vi att arbetarekommunen ska ha ritt att besluta om vilka som
ska representera 1 kongressombudsvalet.

Partikongressen foreslas besluta:

G74:1 att  § 5 Val av ombud till partikongress Moment 10 dndras till f6ljande: Varje medlem
har ritt att foresla kandidater. Forslag ska limnas till arbetarekommunens styrelse
inom av denna angiven tid. Inkomna nomineringar ska behandlas av
Arbetarekommunens méte, vilket beslutar vilka nomineringar som ska limnas vidare
till distriktsstyrelsen

G74:2 att  partistyrelsen ges i uppdrag att bereda och besluta om alla eventuella
konsekvensindringar ovanstiende beslut far 1 stadgarna

Skaraborgs partidistrikt
Skaraborgs partidistrikt beslot att anta motionen som sin egen.
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MOTION G75

SKANES PARTIDISTRIKT

Val av partiledning

Valet av partiledning har sedan lang tid behandlats under paragrafen Partikongress 1 stadgarna.
Nir det giller val av verkstillande utskott och partistyrelse har formuleringarna férandrats under
de senaste dren medan valen av partiordférande och partisekreterare dr desamma sedan lang tid
tillbaka. Samma formulering fanns exempelvis nir Goran Persson valdes till partiordférande och
nir Ingela Thalén valdes till partisekreterare.

Tidigare val av partiordférande och partisekreterare har foregatts av sirskilda processer som varit
snarlika. Gemensamt har dock varit att processerna har férankrats i organisationen genom
ordférandena 1 partidistrikten och 1 partistyrelsen. Senast detta gjordes pa det sitt som
intentionerna i stadgarna anger var pa den extra kongressen 2011 diar Héakan Juholt och Carin
Jamtin valdes till partiordférande respektive partisekreterare.

Efter det har processerna sett annorlunda ut och varit i princip helt slutna. Bade partiordférande

och partisekreteraren dr numera utsedda av verkstallande utskottet samt i mycket snava processer
dir varken ordférandena i partidistrikten eller partistyrelsen varit informerade forrin 1 ett mycket
sent skede.

Samtidigt har partiet Oppnat upp processerna for val av partistyrelse dir en valberedning tillsatts
pa kongressen efter val och arbetar infor partikongressen med att ta fram ett forslag till ledamoter
och ersittare som sinds ut till ombuden innan kongressen. Valberedningen har i sitt uppdrag att
tora dialog med partidistrikten och édr utformad s att samtliga partidistrikt har en direkt eller
indirekt koppling 1 valberedningens arbete. Detta har gjorts for att bredda inflytandet och 6ka
transparensen gentemot ombud och medlemmar.

Det dr var bestimda uppfattning att den praxis av val till partiledare och partisekreterare som
utvecklats inte édr forenligt med intentionerna 1 stadgarna. For organisationen ar det viktigt att
kinna delaktighet i de f6r partiet sa viktiga valen. Det dr dessutom angeldget att vi har samma
ordning for alla de val som gors av foretridare f6r partistyrelsen.

Partikongressen foreslas besluta:

G75:1 att  ge valberedningen 1 uppdrag att utifran stadgarna utarbeta ett forslag till grundpraxis
for val av partiordférande och partisekreterare i enlighet med intentionerna i
stadgarna
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G75:2 att  ge partistyrelsen 1 uppdrag att besluta om den grundpraxis som ska gilla f6r val av
partiordférande och partisekreterare

G75:3 att  ge valberedningen 1 uppdrag att leda processen vid val av partiledare och
partisekreterare utifran den grundpraxis som partistyrelsen beslutat

G75:4 att  istadgarna under 2 kap., 6 §, moment 2 ldggs till Eventuella fyllnadsval gors av
kongressen efter ordinarie val och bereds av valberedningen

G75:5 att  istadgarna under 2 kap., 7 §, moment 2 ldggs till Eventuella fyllnadsval gors av
kongressen efter val eller av partistyrelsen och bereds av valberedningen

G75:6 att i stadgarna under 2 kap., 8 §, moment 1 ldggs till Eventuella fyllnadsval gors av
kongressen efter ordinarie val och bereds av valberedningen

G75:7 att i stadgarna under 2 kap., 9 §, moment 1 ldggs till Eventuella fyllnadsval gors av
kongressen efter ordinarie val och bereds av valberedningen

Skanes partidistrikt
Skénes partidistrikt beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G76

SODERMANLANDS PARTIDISTRIKT

Val av partiledning

Valet av partiledning har sedan lang tid behandlats under paragrafen Partikongress 1 stadgarna.
Nir det giller val av verkstillande utskott och partistyrelse har formuleringarna férandrats under
de senaste dren medan valen av partiordférande och partisekreterare dr desamma sedan lang tid
tillbaka. Samma formulering fanns exempelvis nir Goran Persson valdes till partiordférande och
nir Ingela Thalén valdes till partisekreterare.

Tidigare val av partiordférande och partisekreterare har foregatts av sirskilda processer som varit
snarlika. Gemensamt har dock varit att processerna har férankrats i organisationen genom
ordférandena i partidistrikten och i partistyrelsen.

Samtidigt har partiet ppnat upp processerna for val av partistyrelse dir en valberedning tillsitts
pa kongressen efter val och arbetar infor partikongressen med att ta fram ett férslag till ledaméter
och ersittare som siands ut till ombuden innan kongressen. Valberedningen har 1 sitt uppdrag att
fora dialog med partidistrikten och ar utformad s att samtliga partidistrikt har en direkt eller
indirekt koppling i valberedningens arbete. Detta har gjorts for att bredda inflytandet och 6ka
transparensen gentemot ombud och medlemmar.

117



For organisationen ér det viktigt att kinna delaktighet 1 de for partiet sa viktiga valen.

Partikongressen foreslas besluta:

G76:1 att  ge valberedningen i uppdrag att utifrin stadgarna utarbeta ett forslag till grundpraxis
tor val av partiordférande och partisekreterare i enlighet med intentionerna i
stadgarna

G76:2 att  ge partistyrelsen 1 uppdrag att besluta om den grundpraxis som ska gilla f6r val av
partiordférande och partisekreterare

Distriktsstyrelsen for Socialdemokraterna 1 Sormland
Sodermanlands partidistrikt beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G77

MORA ARBETAREKOMMUN

Vart tog radslagen vagen i partiarbetet?

For att mota framtidens manga utmaningar sa ar det viktigt att vi tar till oss nya kunskaper. Det ar
genom kunskap som vi gemensamt kan forma framtiden. Jag har i samband med diskussionerna
kring storregionsfrigan sett att det ar nodvandigt med mer kunskap i samhillsarbetet. Radslagen
som forr fanns i partiarbetet var en bra vig att f6ra in visioner om framtidsfragorna och vi fick
dir tillfalle att framf6ra vara asikter innan olika projekt sjosattes. Det dr mer dn dags att aterinféra
detta arbetssitt i partiarbetet, dd kommer vi att bli dnnu starkare i samhillsarbetet.

Partikongressen foreslas besluta:

G77:1 att  radslag aterupprittas som arbetsmetod innan partiet tar stillning i stora och viktiga
samhills- och framtidsfragor

Arne Pettersson
Mora arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.
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MOTION G78

HARNOSAND ARBETAREKOMMUN

Vidareutveckling av partiets medlemsutbildning

Bakgrund: Som anstilld i en liten arbetarekommun ser jag hur svart det ér att fa nya — och gamla
— medlemmar att delta i partiets medlemsutbildning. Det ar svirt att locka medlemmar om
utbildningen hills som studiecirkel men dven om den hélls som heldags-/helgkurs. Det finns
dock andra sitt att erbjuda utbildning pa. Bl. a. har Hyresgastforeningen en medlemsutbildning
via nitet som gor att medlemmen kan ga utbildningen nir det passar och géra det hemifran.

I partistyrelsens utlatande UA1 fran kongressen 2015 kan vi i avsnittet Engagemang online ldsa
Partistyrelsens intention ér att finnas sa néra viljare och medlemmar som moijligt, skapa laga
trosklar for engagemang och dirfor dr det prioriterat att finnas nirvarande i sociala medier och
att ha en aktiv webbportal som riktar sig lika mycket till allmanhet som till medlemmar 1 partiet.”
Vidare borde utbildningsmaterialet finnas pd andra sprak dn svenska — oavsett om materialet ar 1
pappers- eller digitalt format.

Partikongressen foreslas besluta:
G78:1 att  Partikongressen 2017 uppdrar at Partistyrelsen att vidareutveckla

medlemsutbildningen sa att den ocksa finns att tillga via nitet

G78:2 att  Partikongressen 2017 uppdrar at partistyrelsen att tillse att medlemsutbildningen
finns att tillga pa andra sprak 4n det svenska

Anci Skold
Hirnésand arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G79

LIDINGO ARBETAREKOMMUN

Vitalisera demokratin

Sociala, ekonomiska och kulturella klyftor dr demokratiarbetets stora utmaning. Vanmakt 1
vardagen f6ljs av vanmakt i politiken. Valdeltagandet ér ligst i bostadsomriden dar klyftorna ar
som storst. Regeringens senaste demokratiutredning (SOU 2016:5) bekriftar ocksa att den
politiska ojamlikheten Okat, samtidigt som den tycks ha svart att se folkbildningens potential f6r
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att motverka demokratiklyftor. Folkbildningsverksamheten skapar i praktisk girning
forutsittningar for demokratiskt deltagande. Studieférbund och folkhogskolor har egna och
sirskilda forutsittningar for att med kontinuitet och kunskap bidra i det langsiktiga arbetet for en
hallbar demokrati och samhallsutveckling.

- 7 For att mellanvalsdemokratin ska fungera behévs métesplatser och ett lokalt forankrat
folkbildnings- och folkrérelsearbete med aktérer som inspirerar och mobiliserar, skriver ABF
klokt i forbundets idéprogram Go6r en annan virld mojlig.”

Varje generation maste vinna demokratin pa nytt. Som folkrorelse-demokrater har vi mycket som
maste goras for att vitalisera demokratin. Inom folkrorelse- och partiarbete handlar det om sadant
som forhallningssatt, niarvaro dar vanmakt vaxer och organisatoriska prioriteringar. Vid sidan om
en starkare politik fOr att géra manniskors vardag mer jaimlik sa behover vi en tydlig demokrati-
och folkrorelsepolitik nationellt, regionalt och lokalt. En politik som uthalligt star upp for
folkbildning och folkrorelser som sjilvstindiga demokratibdrare. Lt oss i korthet ta upp en del
av det som behover goras:

e Ett starkt och generellt samhallsstod till folkbildning och folkrorelser dr en del av vart lands
modell f6r demokrati. Detta samhailleliga ”demokratikontrakt” utmanas nir folkbildning och
andra demokratiska organisationer pa sina hall borjar ses som leverantorer av specifika tjanster till
stat, kommuner och marknad. Lokala och regionala anslag till studieférbunden har mer dn
halverats under en tjugoarsperiod. Det finns anledning att understryka inte bara statens utan dven
landstingens och kommunernas ansvar f6r en folkbildningspolitik grundad 1 riksdagens beslutade
syften for samhillsstéd till studieférbund och folkhégskolor.

e TFolkbildningens organisationer uppmirksammas ibland fOr sina insatser i arbetet for ett 6kat
valdeltagande. Men det finns mycket mer att siga om folkbildningens styrkor i var tids
demokratiarbete. Kunskaper och erfarenheter kan delas och viaxa i métet med nya sociala
rorelser. Studieférbunden kan pa det sittet skapa bryggor mellan etablerade och nystartade
toreningar och grupper. Till detta kommer det folkbildningen kan gora for att inkludera nya
medborgare. Kommunernas uppdrag i lagen om medborgarskapsceremonier (2015) bor utkas
till en skyldighet f6r kommunerna att samverka med folkbildningens organisationer for att
erbjuda nya medborgare introduktion i hur man kan utéva politiskt inflytande i Sverige.

e Som parti kan vi bli bittre som folkrorelse. En viktig del av denna fornyelse ar att arbeta for att
mer av det som benimns medborgardialoger genomfors av partier, féreningsliv och folkbildning,
istillet for att 6verlatas till tjanstemin i den kommunala byrakratin. Nar kommunala férvaltningar
ges huvudroller att i mellanvalsperioder kanalisera medborgarnas synpunkter forsvagar detta i sig
savil partiernas och valda politikers roll som foreningslivets och folkbildningens méjligheter att
medverka till en mer deltagande demokrati.

e Nir 97 procent av befolkningen dr partilos har linken mellan partier och medborgare blivit
alltfor svag. Politiska partier har generellt sett en svagare férankring dn tidigare, sirskilt i omraden
dir ojamlikheten ar som storst och valdeltagandet som ligst. Samtidigt vill vi betona att
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partiléshet dr lingt ifrin samma som en allman féreningsloshet, eller ett bristande medborgerligt
engagemang. En fornyad tilltro till folkrorelsedemokratin skulle dven mojliggora £6r politiska

partier att stirka sin stillning. Goda relationer mellan parti och savil dldre som yngre rorelser ger
mojligheter att na nya grupper och dven sinka trosklarna for ett ocksa partipolitiskt engagemang.

Vi socialdemokrater kan och bor ta plats 1 det demokratins Oppna vardagsrum som ABF skriver
om i sitt idéprogram. ” En arena dir samhallsintresserade och engagerade medborgare, grupper,
rorelser, partier och politiker kan méta varandra i dialog och lirande. En métesplats mellan redan
organiserat och spontant samhillsengagemang.”

Partikongressen foreslas besluta:

G79:1 att  uppdra till partistyrelsen att 1 samrad med den socialdemokratiska SKL-gruppen
utveckla politik for ett nytt handslag mellan stat, regioner och kommuner kring sitt
gemensamma ansvar for att stoédja och respektera folkrorelser och folkbildning som
sjalvstindiga demokratibérare

G79:2 att  uppdra till partistyrelsen att 1 partiets verksamhet frimja en 6kad anvindning av
folkbildningens idéer och metoder for att utveckla en mer deltagande demokrati

Ewa Lantz
Liding6 arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G80

LUDVIKA ARBETAREKOMMUN

Vitalisera demokratin

Sociala, ekonomiska och kulturella klyftor dar demokratiarbetets stora utmaning. Vanmakt 1
vardagen f6ljs av vanmakt i politiken. Valdeltagandet ér ligst i bostadsomraden dar klyftorna ar
som storst. Regeringens senaste demokratiutredning (SOU 2016:5) bekriftar ocksa att den
politiska ojamlikheten Okat, samtidigt som den tycks ha svart att se folkbildningens potential f6r
att motverka demokratiklyftor. Folkbildningsverksamheten skapar 1 praktisk garning
forutsittningar f6r demokratiskt deltagande. Studieférbund och folkhégskolor har egna och
sarskilda forutsattningar for att med kontinuitet och kunskap bidra i1 det langsiktiga arbetet for en
héllbar demokrati och samhillsutveckling.

- ”For att mellanvalsdemokratin ska fungera behévs motesplatser och ett lokalt férankrat

folkbildnings- och folkrérelsearbete med aktorer som inspirerar och mobiliserar, skriver ABF
klokt i férbundets idéprogram Gor en annan virld mojlig.”
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Varje generation maste vinna demokratin pa nytt. Som folkrorelsedemokrater har vi mycket som
maste goras for att vitalisera demokratin. Inom folkrorelse- och partiarbete handlar det om sadant
som forhallningssatt, niarvaro dar vanmakt vaxer och organisatoriska prioriteringar. Vid sidan om
en starkare politik fOr att géra manniskors vardag mer jimlik sa behover vi en tydlig demokrati-
och folkrorelsepolitik nationellt, regionalt och lokalt. En politik som uthalligt star upp for
folkbildning och folkrorelser som sjilvstindiga demokratibdrare. Lt oss i korthet ta upp en del
av det som behover goras:

* Ett starkt och generellt samhallsst6d till folkbildning och folkrorelser dr en del av vart lands
modell f6r demokrati. Detta samhilleliga ”demokratikontrakt” utmanas nir folkbildning och
andra demokratiska organisationer pa sina hall borjar ses som leverantorer av specifika tjdnster till
stat, kommuner och marknad. Lokala och regionala anslag till studieférbunden har mer dn
halverats under en tjugoarsperiod. Det finns anledning att understryka inte bara statens utan dven
landstingens och kommunernas ansvar for en folkbildningspolitik grundad 1 riksdagens beslutade
syften f6r samhallsstod till studieférbund och folkhégskolor.

* Folkbildningens organisationer uppmirksammas ibland fo6r sina insatser i arbetet for ett 6kat
valdeltagande. Men det finns mycket mer att siga om folkbildningens styrkor i var tids
demokratiarbete. Kunskaper och erfarenheter kan delas och viaxa i métet med nya sociala
rorelser. Studieférbunden kan pa det sittet skapa bryggor mellan etablerade och nystartade
féreningar och grupper.

Till detta kommer det folkbildningen kan gora for att inkludera nya medborgare. Kommunernas
uppdrag i lagen om medborgarskapsceremonier (2015) bor utokas till en skyldighet f6r
kommunerna att samverka med folkbildningens organisationer for att erbjuda nya medborgare
introduktion i hur man kan utéva politiskt inflytande i Sverige.

* Som parti kan vi bli bittre som folkrorelse. En viktig del av denna fornyelse ar att arbeta for att
mer av det som benimns medborgardialoger genomférs av partier, foreningsliv och folkbildning,
istillet for att 6verlatas till tjanstemén i den kommunala byrakratin. Nar kommunala férvaltningar
ges huvudroller att i mellanvalsperioder kanalisera medborgarnas synpunkter férsvagar detta i sig
savil partiernas och valda politikers roll som féreningslivets och folkbildningens mojligheter att
medverka till en mer deltagande demokrati.

* Nir 97 procent av befolkningen dr partilos har linken mellan partier och medborgare blivit
alltfor svag. Politiska partier har generellt sett en svagare férankring dn tidigare, sirskilt i omraden
dir ojamlikheten ar som storst och valdeltagandet som ligst. Samtidigt vill vi betona att
partiléshet dr lingt ifrin samma som en allman féreningsloshet, eller ett bristande medborgerligt
engagemang. En fornyad tilltro till folkrorelsedemokratin skulle dven mojliggora £6r politiska
partier att stirka sin stillning. Goda relationer mellan parti och savil dldre som yngre rorelser ger
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mojligheter att na nya grupper och dven sinka trosklarna for ett ocksa partipolitiskt engagemang.

Vi socialdemokrater kan och bor ta plats 1 det demokratins 6ppna vardagsrum som ABF skriver
om 1 sitt idéprogram. ”En arena dir samhallsintresserade och engagerade medborgare, grupper,
rorelser, partier och politiker kan méta varandra i dialog och lirande. En métesplats mellan redan
organiserat och spontant samhillsengagemang.”

Partikongressen foreslas besluta:

G80:1 att i samrad med den socialdemokratiska SKL-gruppen utveckla politik for ett nytt
handslag mellan stat, regioner och kommuner kring sitt gemensamma ansvar for att
stodja och respektera folkrorelser och folkbildning som sjilvstindiga
demokratibarare

G80:2 att i partiets verksamhet frimja en 6kad anvindning av folkbildningens idéer och
metoder fOr att utveckla en mer deltagande demokrati

Jorgen Hammarin Ludvika, Kristina Svensson Borlinge, Sofie Eriksson Falun, Per Erik Kaj
Ludvika, Patrik Arman Ludvika, Elin Norén Smedjebacken, Marie Olsson Orsa, Yvonne Persson
Ludvika, Egon Jonsson Ludvika

Ludvika arbetarekommun besl6t att anta motionen som sin egen.

MOTION G81

SMEDJEBACKENS ARBETAREKOMMUN

Vitalisera demokratin

Sociala, ekonomiska och kulturella klyftor 4r demokratiarbetets stora utmaning. Vanmakt i
vardagen f6ljs av vanmakt i politiken. Valdeltagandet ar lagst i bostadsomraden dir klyftorna ar
som storst. Regeringens senaste demokratiutredning (SOU 2016:5) bekriftar ocksa att den
politiska ojamlikheten Okat, samtidigt som den tycks ha svart att se folkbildningens potential for
att motverka demokratiklyftor. Folkbildningsverksamheten skapar i praktisk girning
forutsittningar for demokratiskt deltagande. Studieférbund och folkhégskolor har egna och
sarskilda forutsittningar for att med kontinuitet och kunskap bidra i det langsiktiga arbetet for en
hallbar demokrati och samhallsutveckling.

- ”For att mellanvalsdemokratin ska fungera behovs moétesplatser och ett lokalt férankrat

folkbildnings- och folkrérelsearbete med aktérer som inspirerar och mobiliserar, skriver ABF
klokt i forbundets idéprogram Go6r en annan virld mojlig.”
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Varje generation maste vinna demokratin pa nytt. Som folkrorelsedemokrater har vi mycket som
maste goras for att vitalisera demokratin. Inom folkrérelse- och partiarbete handlar det om sadant
som forhallningssitt, nirvaro dir vanmakt vixer och organisatoriska prioriteringar. Vid sidan om
en starkare politik for att gbra minniskors vardag mer jamlik sa behéver vi en tydlig demokrati-
och folkrorelsepolitik nationellt, regionalt och lokalt. En politik som uthalligt star upp for
folkbildning och folkrorelser som sjilvstindiga demokratibédrare. Lat oss i korthet ta upp en del
av det som behéver goras:

* Btt starkt och generellt samhillsstéd till folkbildning och folkrérelser dr en del av vart lands
modell f6r demokrati. Detta samhailleliga ”demokratikontrakt” utmanas nir folkbildning och
andra demokratiska organisationer pa sina hall borjar ses som leverantorer av specifika tjanster till
stat, kommuner och marknad. Lokala och regionala anslag till studieférbunden har mer dn
halverats under en tjugoarsperiod. Det finns anledning att understryka inte bara statens utan dven
landstingens och kommunernas ansvar f6r en folkbildningspolitik grundad 1 riksdagens beslutade
syften for samhillsstéd till studieférbund och folkhégskolor.

* Folkbildningens organisationer uppmirksammas ibland for sina insatser i arbetet fOr ett Okat
valdeltagande. Men det finns mycket mer att siga om folkbildningens styrkor 1 var tids
demokratiarbete. Kunskaper och erfarenheter kan delas och vixa i métet med nya sociala
rorelser. Studieférbunden kan pa det sittet skapa bryggor mellan etablerade och nystartade
toreningar och grupper. Till detta kommer det folkbildningen kan géra for att inkludera nya
medborgare. Kommunernas uppdrag i lagen om medborgarskapsceremonier (2015) bor utdkas
till en skyldighet f6r kommunerna att samverka med folkbildningens organisationer for att
erbjuda nya medborgare introduktion i hur man kan utéva politiskt inflytande i Sverige.

* Som parti kan vi bli battre som folkrorelse. En viktig del av denna fornyelse ér att arbeta for att
mer av det som benimns medborgardialoger genomfors av partier, féreningsliv och folkbildning,
istillet for att 6verlatas till tjanstemin i den kommunala byrakratin. Nar kommunala férvaltningar
ges huvudroller att i mellanvalsperioder kanalisera medborgarnas synpunkter forsvagar detta i sig
savil partiernas och valda politikers roll som foreningslivets och folkbildningens méjligheter att
medverka till en mer deltagande demokrati.

* Nir 97 procent av befolkningen dr partilés har linken mellan partier och medborgare blivit
alltfor svag. Politiska partier har generellt sett en svagare forankring dn tidigare, sarskilt i omraden
dir ojamlikheten dr som storst och valdeltagandet som lagst. Samtidigt vill vi betona att
partiloshet dr langt ifrin samma som en allmin féreningsloshet, eller ett bristande medborgerligt
engagemang. En férnyad tilltro till folkrérelsedemokratin skulle dven mojliggora f6r politiska
partier att starka sin stillning. Goda relationer mellan parti och saval dldre som yngre rérelser ger
mojligheter att na nya grupper och dven sinka trosklarna for ett ocksa partipolitiskt engagemang.
Vi socialdemokrater kan och bor ta plats 1 det demokratins 6ppna vardagsrum som ABF skriver
om i sitt idéprogram. “En arena dir samhillsintresserade och engagerade medborgare, grupper,
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rorelser, partier och politiker kan méta varandra i dialog och lirande. En métesplats mellan redan
organiserat och spontant samhillsengagemang.”

Partikongressen foreslas besluta:

G81:1 att i samrad med den socialdemokratiska SKL-gruppen utveckla politik for ett nytt
handslag mellan stat, regioner och kommuner kring sitt gemensamma ansvar for att
stodja och respektera folkrorelser och folkbildning som sjilvstindiga
demokratibarare

G81:2 att i partiets verksamhet frimja en 6kad anvindning av folkbildningens idéer och
metoder for att utveckla en mer deltagande demokrati

Jorgen Hammarin, Kristina Svensson, Sofie Eriksson, Per Erik Kaj, Elin Norén, Marie Olsson,
Yvonne Persson, Egon Jonsson
Smedjebackens arbetarekommun besl6t att anta motionen som sin egen.

MOTION G82

ENKOPINGS ARBETAREKOMMUN

Ar det Socialdemokratiska partiet sekulart eller kristet?

Det ir hog tid att vart parti definierar sig sjilvt i forhallande till tro och religion. Ar partiet ett
sekulért parti som 1 sina program och handlingar tar stallning till hur samhillet kan och ska
utvecklas genom demokratiska beslut som ror alla medborgare men som limnar fraigorna om
trosinriktningar till den enskilda ménniskans egen sfir?

For oss ir svaret enkelt och principiellt — ett politiskt parti maste rymma alla manniskor som
kanner en politisk ideologisk samhdorighet oavsett etnisk, religits, sexuell eller annan tillhérighet
eller liggning. Ett parti som hyllar den principen blir inte trovirdigt om det samtidigt involverar
sig 1 ett religiost samfund. Det socialdemokratiska partiet gor ett avsteg genom att i det fria
trossamfundet Svenska kyrkan bade delta som parti i val av fortroendevalda och faststilla
valprogram om kyrkans inre arbete.

Vi har respekt f6r de historiska omstindigheter som gjorde att partiet i borjan av 1900-talet med
ambitionen att paverka den konservativa statskyrkan till att bli en folkkyrka engagerade sig och i
regeringsstillning organiserade statskyrkan som en tredje kommunal nivd med egen lagstiftning
och beskattningsritt. Men till den historiska bilden hér ocksa 1900-talets senare decennier dir det
socialdemokratiska partiet var aktivt i den process som ledde fram till att banden klipptes mellan
den sekulira staten och kyrkan ar 2000. Med samma principiella syn som vi hir anligger drev
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Alva Myrdal, Olof Palme, Ingvar Carlsson fram till Marita Ulvskog, som den sista
kyrkoministern, att det i en ny tid var nodvindigt att genomfora skilsmissan mellan stat och
kyrka. Det var bra bade for staten, som i ett allt mer mangreligiost samhille inte kan sitta 1 kna pa
en speciell kyrka, och bra f6r kyrkan att inte langre ha formella band till den politiska makten.

Nu ar det dags att ta ndsta steg. De politiska partierna hor till den sekuldra staten och
kommunerna. Dir ir de nddvindiga och ovirderliga fundament fér demokratin. Asiktsskillnader
ska synligg6ras for medborgarna infér val av vilken ideologisk inriktning som ska leda
samhillsutvecklingen. Inom kyrkor och religiésa samfund ska politiska partier halla sig borta. Det
har alla partier utom Sverigedemokraterna, Centerpartiet och Socialdemokraterna redan insett.

Att enskilda socialdemokrater som dr medlemmar i Svenska kyrkan ska fortsatta att vara aktiva
som fortroendevalda dr en sjilvklarhet., men de maste fa mojlighet att kanalisera detta
engagemang pa det sitt som de sjdlva anser bist. Partikongressen bor darfor fatta principbeslutet
att partiet inte lingre ska delta i val till religiésa samfund samt att uppdra till partistyrelsen att
aterkomma med forslag pa nédvindiga stadgeandringar for detta. Da ges god tid inf6r nasta
kyrkoval for de socialdemokratiska medlemmarna i kyrkan ta stillning till formerna for sitt
fortsatta engagemang.

Partikongressen foreslas besluta:

G82:1 att 2017 ars kyrkoval 4r det sista som partiet deltar i

G82:2 att  uppdra till partistyrelsen att till nastkommande kongress dterkomma med forslag till
stadgedndringar syftande till att partiet inte lingre ska delta 1 val till ndgra religiosa
samfund

Mats O Karlsson, Rolf Jénsson, Sverre Ahlbom, Jesper Englundh
Enko6pings arbetarekommun besl6t att anta motionen som sin egen.

MOTION G83

UPPSALA ARBETAREKOMMUN

Ar det Socialdemokratiska partiet sekulirt eller kristet?

Det ir hog tid att vért parti definierar sig sjilvt i férhallande till tro och religion. Ar partiet ett
sekuldrt parti som i sina program och handlingar tar stillning till hur samhillet kan och ska
utvecklas genom demokratiska beslut som ror alla medborgare men som limnar fragorna om
trosinriktningar till den enskilda manniskans egen sfar?
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For oss ir svaret enkelt och principiellt — ett politiskt parti maste rymma alla manniskor som
kanner en politisk ideologisk samhdorighet oavsett etnisk, religios, sexuell eller annan tillhérighet
eller liggning. Ett parti som hyllar den principen blir inte trovirdigt om det samtidigt involverar
sig 1 ett religiost samfund.

Det socialdemokratiska partiet gor ett avsteg genom att i det fria trossamfundet Svenska kyrkan
bade delta som parti i val av fértroendevalda och faststilla valprogram om kyrkans inre arbete.

Vi har respekt for de historiska omstidndigheter som gjorde att partiet i borjan av 1900-talet med
ambitionen att paverka den konservativa statskyrkan till att bli en folkkyrka engagerade sig och 1
regeringsstillning organiserade statskyrkan som en tredje kommunal niva med egen lagstiftning
och beskattningsratt. Men till den historiska bilden hor ocksa 1900-talets senare decennier dar det
socialdemokratiska partiet var aktivt i den process som ledde fram till att banden klipptes mellan
den sekuldra staten och kyrkan ar 2000. Med samma principiella syn som vi hir anlidgger drev
Alva Myrdal, Olof Palme, Ingvar Carlsson fram till Marita Ulvskog som den sista kyrkoministern
att det i en ny tid var nédvandigt att genomfora skilsmissan mellan stat och kyrka. Det var bra
bade for staten, som 1 ett allt mer mangreligiést samhille inte kan sitta i knd pa en speciell kyrka,
och bra f6r kyrkan att inte lingre ha formella band till den politiska makten.

Nu ar det dags att ta ndsta steg. De politiska partierna hor till den sekuldra staten och
kommunerna. Dir dr nddvindiga och ovirderliga fundament fér demokratin. Asiktsskillnader ska
synligeoras f6r medborgarna infor val av vilken ideologisk inriktning som ska leda
samhillsutvecklingen. Inom kyrkor och religiésa samfund ska politiska partier halla sig borta. Det
har alla partier utom Sverigedemokraterna, Centerpartiet och Socialdemokraterna redan insett.

Att enskilda socialdemokrater som dr medlemmar i Svenska kyrkan ska fortsatta att vara aktiva
som fortroendevalda dr en sjilvklarhet, men de maste fa mojlighet att kanalisera detta
engagemang pa det sitt som de sjilva anser bist. Partikongressen bor darfor fatta principbeslutet
att SAP inte lingre ska delta i val till ndgra religitsa samfund samt att uppdra till partistyrelsen att
aterkomma med forslag pa nédvindiga stadgeindringar for detta. Da ges god tid infor nasta
kyrkoval 2021 f6r de socialdemokratiska medlemmarna i kyrkan ta stillning till formerna for sitt
fortsatta engagemang.

Partikongressen foreslas besluta:

G83:1 att 2017 ars kyrkoval 4r det sista som partiet deltar i

G83:2 att  uppdra till partistyrelsen att till kongressen 2019 aterkomma med f6rslag till
stadgedndringar med anledning av detta principbeslut

Johan Sundman, Luthagen-Stenhagens S-forening
Uppsala arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.
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MOTION G84

OXELOSUNDS ARBETAREKOMMUN

Oka andelen manniskor som &r 65 ar och aldre pa vara listor

I dag idr var fjirde viljare 65 ar eller dldre. Det kinns darfor vildigt miarkligt att en fjirdedel av
befolkningen knappast ér representerade i riksdagen. Vi talar oftast om att de unga inte ar
representerade och det kan ocksa bli bittre. Men jamfort med den dldre generationen har de en
bra representation.

Vi socialdemokrater har alltid arbetad med malsittningen att vara ledaméter skall representera ett
tvarsnitt av befolkningen. Sa dr det inte i dag.

Statistik frin valet 2014

Forst andelen rostberittigade 1 % av befolkningen sedan andelen riksdagsledamoter 1 %

Alder Rostberittigade Valda ledaméter
18-29 19% 10,6%

30-49 31,4% 49,0%

50-64 23,4 % 37,8%

05 - 26,3% 2,6%

Det vore rimligt att vi som parti arbetar for att 6ka andelen 65 plus pa vara listor

Partikongressen foreslas besluta:

G84:1 att  Socialdemokraterna arbetar f6r att andelen 65 plus pa valbar plats skall 6ka

Inge Stahlgren
Oxel6sunds arbetarekommun besl6t att anta motionen som sin egen.
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MOTION G85

BJUVS ARBETAREKOMMUN

Okad jamstalldhet mellan kdnen

I manga kommuner i Sverige sa finns det stor dominans av min i politiken. Pa en valsedel kan
det till exempel vara 75 % min medan dar bara ar 25 % kvinnor. Jag tror att vi fortfarande lever
kvar 1 gamla rutiner och eftersom att man har haft dominans i alla tider sa far kvinnor inte lika
mycket plats som de borde idag. Att vara en kvinna i politiken har inte samma férutsittningar
som att vara man i politiken. Manga ser det som ett problem att kvinnor inte tar for sig lika
mycket, men inte manga har heller forsokt att fa det att bli mer jamlikt. Jag tycket att det borde
vara annorlunda i samhillet dir vi borde visa pa forindring.

Partikongressen foreslas besluta:
G85:1 att  socialdemokratiska partiet verkar for att, anordna separatistiska triffar och

foreldsningar som halls av kvinnor, f6r endast kvinnor, dir de kan f4 motivation och
fa hora varfor det dr viktigt att engagera sig politiskt

G85:2 att  socialdemokratiska partiet verkar for ett mer jamstallt synsatt mellan kénen och lita
det synas i det politiska arbetet

Celia Fridehjelm
Bjuvs arbetarekommun beslot att anta motionen som sin egen.

MOTION G86

YSTADS ARBETAREKOMMUN

Okat medlemsinflytande

Medlemmarna 1 socialdemokraterna vill vara med och utveckla partiet. Det ér allt ifran
utformningen av politiken, hur partiet ska vara organiserat och innehalla f6r delar. For att kunna
skapa battre mojligheter for detta och ta tillvara det engagemang som finns hade det varit bra om
varje arbetarekommun 1 Sverige hade en representant pa partikongressen.

Det hade gjort att medlemmarna via sitt ombud hade kunnat fa en helt annan kontakt med partiet
och partikongressen, ha en representant som férde fram deras tankar, funderingar och
erfarenheter om hur det dr att leva 1 Sverige. En direktkontakt hade funnits. Alla
arbetarekommuner hade varit representerade och det i sin tur blir en styrka for partiet. Ingen
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hade kint sig utanfor. Aven den minsta arbetarekommunen hade varit pa plats.

I dag delas vira olika distrikt upp i valkretsar. Inom en del av dem finns det enskilda
arbetarekommuner som inte blir representerad pa partikongressen. Det kan dréja manga, manga
ar innan det gar att fa in en representant som ombud. Detta da antalet medlemmar en
arbetarekommun har och hur kind kandidaterna till kongressen ar i omradet. Fler medlemmar
g0r att just den arbetarekommunen har stérre chans att fo ombud.

Da det finns 290 arbetarekommuner innebir det att 290 ombud gar direkt till dessa. Kvar av 350
ombud blir 60 stycken. Dessa kan med férdel delas upp pa de arbetarekommuner som har fler
medlemmar och ir storre. Det finns en tanke sedan tidigare att ju fler medlemmar som en
arbetarekommun har desto storre mojlighet har den att fa fler ombud till partikongressen.
Samtidigt med detta dr det viktigt att alla arbetarekommuner har minst ett ombud.

Vi befinner oss nu med stormsteg pa vig mot 2020-talet. Socialdemokratin behéver stirka upp
sin lokala forankring och fa med arbetarekommunerna och medlemmarna dn mer i utvecklingen
av partiet. Om varje arbetarekommun far ett ombud vars vixer demokratin i partiet.

Partikongressen foreslas besluta:

G86:1 att  varje arbetarekommun far minst ett ombud till partikongressen
G86:2 att  de storsta arbetarekommuner i medlemstal far fler ombud

G86:3 att  varje arbetarekommun ses som en egen valkrets till val av ombud till partikongressen

Roger Jonsson
Ystads arbetarekommun beslét att anta motionen som sin egen.
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